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   المقدمة:  

يُعد البرنامج التعميمي بمثابة حزمة منسقة ومنظمة من المقررات الدراسية التي تشتمل عمى       
بناء وصقل ميارات الخريجين إجراءات وخبرات تنظم بشكل مفردات دراسية الغرض الأساس منيا 

مما يجعميم مؤىمين لتمبية متطمبات سوق العمل يتم مراجعتو وتقييمو سنوياً عبر إجراءات وبرامج 
 التدقيق الداخمي أو الخارجي مثل برنامج الممتحن الخارجي.

يقدم وصف البرنامج الأكاديمي ممخص موجز لمسمات الرئيسة لمبرنامج ومقرراتو مبيناً     
ارات التي يتم العمل عمى اكسابيا لمطمبة مبنية عمى وفق اىداف البرنامج الأكاديمي وتتجمى المي

أىمية ىذا الوصف لكونو يمثل الحجر الأساس في الحصول عمى الاعتماد البرامجي ويشترك في 
 كتابتو الملاكات التدريسية بإشراف المجان العممية في الأقسام العممية.  

يل بنسختو الثانية وصفاً لمبرنامج الأكاديمي بعد تحديث مفردات وفقرات ويتضمن ىذا الدل    
الدليل السابق في ضوء مستجدات وتطورات النظام التعميمي في العراق والذي تضمن وصف 
البرنامج الأكاديمي بشكميا التقميدي نظام )سنوي، فصمي( فضلًا عن اعتماد وصف البرنامج 

فيما يخص  3/5/6963في  3/6996ت م تائرة الدراساالمعمم بموجب كتاب دالأكاديمي 
 البرامج التي تعتمد مسار بولونيا أساساً لعمميا.

مقررات وفي ىذا المجال لا يسعنا إلا أن نؤكد عمى أىمية كتابة وصف البرامج الاكاديمية وال   
 لضمان حسن سير العممية التعميمية.الدراسية 
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  ِٚظطٍؾبد:ِفب١ُ٘           

 

باً لرؤيتو ورسالتو وأىدافو متضمناً ايجازاً مقتضج الأكاديمي يوفر وصف البرنام :الأكاديميالبرنامج وصف            
  محددة.وصفاً دقيقاً لمخرجات التعمم المستيدفة عمى وفق استراتيجيات تعمم 

إيجازاً مقتضياً لأىم خصائص المقرر ومخرجات التعمم المتوقعة من الطالب تحقيقيا يوفر  :المقرروصف 
 وصف البرنامج. ويكون مشتق منمبرىناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعمم المتاحة. 

صورة طموحة لمستقبل البرنامج الأكاديمي ليكون برنامجاً متطوراً ومميماً ومحفزاً وواقعياً وقابلًا  رؤية البرنامج:
 لمتطبيق. 

البرنامج تطور  اتمسار بشكل موجز كما يحدد الأىداف والأنشطة اللازمة لتحقيقيا ح توض رسالة البرنامج:
 واتجاىاتو.

قابمة  وتكون خلال فترة زمنية محددةتحقيقو  الأكاديميىي عبارات تصف ما ينوي البرنامج  اىداف البرنامج:
 والملاحظة.لمقياس 

كافة المقررات الدراسية / المواد الدراسية التي يتضمنيا البرنامج الأكاديمي عمى وفق نظام  ىيكمية المنيج:
( مع عدد كانت متطمب )وزارة، جامعة، كمية وقسم عممي التعمم المعتمد )فصمي، سنوي، مسار بولونيا( سواء

 الوحدات الدراسية. 
الطالب بعد انتياء البرنامج  التي اكتسبيامن المعارف والميارات والقيم مجموعة متوافقة  التعمم:مخرجات 

 حدد مخرجات التعمم لكل مقرر بالشكل الذي يحقق اىداف البرنامج. ن يُ ب أالأكاديمي بنجاح ويج
وتعمم بأنيا الاستراتيجيات المستخدمة من قبل عضو ىيئة التدريس لتطوير تعميم  :والتعمماستراتيجيات التعميم 

 اللاصفيةو  فيةالصجميع الأنشطة صف أي ت التعمم.ىداف لموصول إلى أتباعيا الطالب وىي خطط يتم إ
  .لمبرنامجلتحقيق نتائج التعمم 
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 رؤية البرنامج   .1
 
محميا وعربيا وعالميا من خلال استيداف قسم العموم المالية والمصرفية إلى تحقيق التميز الأكاديمي والميني  سعىي

جودة التعميم والتعمم والحياة الجامعية والبحث العممي اليادف واستشراف المستقبل للإيفاء بمتطمبات التنمية المستدامة 
 :يسعى القسم إلىو متطورة في مجالات المالية والمصرفية.  من خلال تقديم برامج تعميميةوخدمة المجتمع  

 تقديم تعميم شامل في المفاىيم المالية والمصرفية الأساسية والمتقدمة :تزويد الطلاب بالمعرفة. 
 تعزيز الميارات العممية والتحميمية لمطلاب من خلال التعميم التطبيقي والتدريب العممي :تنمية الميارات. 
  تشجيع البحث العممي في مجالات المالية والمصرفية والمساىمة في تطوير المعرفة في ىذا المجال :والابتكارالبحث. 
 بناء شراكات مع المؤسسات المالية والمصرفية لتوفير فرص التدريب والتوظيف لمطلاب :التفاعل مع الصناعة. 

 

 رسالة البرنامج .6
بترسيخ  تحقيق رؤيتول تقديم تعميم متميز يتماشى مع معايير الجودة العالميةسعى قسم العموم المالية والمصرفية إلى ي

قيم الأداء الجامعي الأمين والسعي الجاد لمتطور المستدام وتوفير البيئة المحفزة لمتعميم والبحث العممي وخدمة المجتمع 
من  عميم وصولا للاعتماد الاكاديمي وتقديم الخدمات التعميمية المتميزة وبفرص متساوية دون تمييز لضمان جودة الت

 :خلال
 تزويد الطلاب بالمعرفة والميارات اللازمة لفيم وتحميل التحديات المالية والمصرفية المعاصرة :تطوير قدرات الطلاب. 
 طبيق إعداد الطلاب ليكونوا قادة في مجالاتيم، قادرين عمى اتخاذ القرارات المالية السميمة وت :تنمية الكفاءات المينية

 .المبادئ المصرفية بشكل فعال
 دعم الأبحاث والدراسات التي تساىم في تطوير الفيم العممي لمممارسات المالية والمصرفيةار: تعزيز البحث والابتك. 
 خمق بيئة تعميمية تشجع عمى التفكير النقدي والإبداع، وتعزز من التفاعل بين الطلاب  :توفير بيئة تعميمية مميمة

 .التدريس وأعضاء ىيئة
 تحفيز الطلاب عمى ممارسة المسؤولية الاجتماعية من خلال المشاريع والمبادرات التي  :تعزيز المسؤولية الاجتماعية

 .تخدم المجتمع
 

 اىداف البرنامج .3
 :يدف برنامج قسم العموم المالية والمصرفية إلى تحقيق الأىداف التاليةي
 .المالية والمصرفيةالعموم تقديم فيم شامل لممفاىيم والمبادئ الأساسية في  :تزويد الطلاب بالمعرفة الأساسية .1
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 .تطوير الميارات التحميمية والكمية لدى الطلاب من خلال دراسة البيانات المالية وتحميميا :تنمية الميارات التحميمية .6
 .والمصرفية المعقدة تشجيع الطلاب عمى التفكير النقدي وحل المشكلات المالية :تعزيز التفكير النقدي .3
 .تجييز الطلاب ليكونوا قادة في مجالات المالية والمصرفية، قادرين عمى اتخاذ قرارات استراتيجية :إعداد قادة المستقبل .4
 .قتصاديةالاف القطاعات ميم المستمر لتطوير الخبرات في مختممة في برامج التعىستشارية والمساالاتقديم الخدمات  .5
 . ساتذة والموظفينبة والامتفاعل بين الطمئمة للاتوفير بيئة م .6
 .بما يخدم المجتمع فيفي ممارسات العمل المالي والمصر غرس القيم الأخلاقية والمينية  :تعميم القيم الأخلاقية .7
 .إتاحة فرص التدريب العممي لمطلاب لتعزيز تجربتيم التعميمية وتطبيق المعرفة المكتسبة :توفير فرص التدريب العممي .8
من  دعم الأبحاث التي تسيم في تطوير المعرفة والممارسات في مجال العموم المالية والمصرفية :البحث والابتكار تشجيع .9

خلال استقطاب الكفاءات العممية من حممة الشيادات وكذلك طمبة الدراسات العميا والاولية وتشجعييم عمى البحوث اليادفة 
  التي تخدم سوق العمل.

 

 الاعتماد البرامجي  .4
س مالمج –مي ميم العالي والبحث العموزارة التع؟ ىل البرنامج حاصل عمى الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جية 

 قتصاد في العراقالاو الإدارة يات معتماد برامج كالوطني الا
 

 المؤثرات الخارجية الأخرى  .5
 ىل ىناك جية راعية لمبرنامج ؟

 ميموالبحث العيم العالي موزارة التع
 

 ىيكمية البرنامج .6
 ملاحظات * النسبة المئوية وحدة دراسية  عدد المقررات  ىيكل البرنامج 

     متطمبات المؤسسة
  %111 146 59 متطمبات الكمية

  %111 146 59 متطمبات القسم 
  -   - - التدريب الصيفي

  -    - - أخرى 
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 .  كان المقرر أساسي او اختياري  * ممكن ان تتضمن الملاحظات فيما اذا

 

 وصف البرنامج  .8  .7
رمز المقرر  سنة / المستوىال

 أو المساق
رمز المقرر أو 

 المساق
 الساعات المعتمدة اسم المقرر أو المساق

 عممي نظري    
  3 (1)اقتصاد مبادئ ECB400 م1 الاولى/ كورس اول

  3 (1إدارة أعمال) مبادئ MGB300 م2 / كورس اولالاولى
  3 (1المحاسبة) مبادئ MCB100 م3 / كورس اولالاولى
  3 (1احصاء) مبادئ STB200 م4 / كورس اولالاولى
  2 حقوق الانسان والديمقراطية HDB 009 م5 / كورس اولالاولى
 FBB601 Reading in Banking م6 / كورس اولالاولى

(E1)and finance 
2  

  2 عربيةلغة  ARB009 م7 / كورس اولالاولى
  3 (2)اقتصاد مبادئ ECB400 م8 / كورس ثانيالاولى
  3 (2ادارة اعمال) مبادئ MGB300 م9 / كورس ثانيالاولى
  3 (2المحاسبة) مبادئ MCB100 م10 / كورس ثانيالاولى
  3 (2احصاء ) مبادئ STB200 م11 / كورس ثانيالاولى
 FBB601 Reading in Banking م12 / كورس ثانيالاولى

(E2)and finance 
2  

 2 2 ميارات الحاسوب COB009 م13 / كورس ثانيالاولى
  2 لغة انكميزية ENB006 م14 / كورس ثانيالاولى

  3 رياضيات مالية ACB 197 م15 الثانية/ كورس اول

  3 نقود ومصارف FBB 696 م16 / كورس اولالثانية
  2 تجاريقانون  CLB 999 م17 / كورس اولالثانية

  2 (1مالية عامة ) FBB 694 م18 / كورس اولالثانية

  2 (1ادارة مالية ) MGB 396 م19 / كورس اولالثانية

 2 2 (1قواعد بيانات مصرفية ) FBB 695 م20 / كورس اولالثانية

  3 (1محاسبة متوسطة) ACB 196 م21 / كورس اولالثانية

  2 الانكميزيةالمغة  ENB006 م22 / كورس اولالثانية
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  2 جرائم حزب البعث BCB005 م23 / كورس اولالثانية

  2 ةالية مسياس FBB 694 م24 / كورس ثانيالثانية

  2 مؤسسات مالية ومصرفية FBB 693 م25 / كورس ثانيالثانية

  2 تسويق مصرفي FBB 699 م26 / كورس ثانيالثانية

  2 (2مالية)ادارة  MGB 396 م27 / كورس ثانيالثانية

  2 التجارة الالكترونية EC991 م28 / كورس ثانيالثانية

 2 2 (2قواعد بيانات مصرفية) FBB 605 م29 / كورس ثانيالثانية
  3 (2محاسبة متوسطة) ACB 196 م30 / كورس ثانيالثانية

سياسات نقدية وجياز  FBB619 م31 / كورس ثانيالثانية
 مصرفي

3  

  2 المغة العربية ARB009 م32 / كورس ثانيالثانية

  2 اقتصاد قياسي ومالي FBB695 م33 اول س/ كور الثالثة

  2 (1تمويل شركات) FBB611 م34 اول س/ كور الثالثة
  3 اساليب كمية FBB619 م35 ر اولس/ كو الثالثة
  2 (1نظام محاسبي موحد) ACB 113 م36 اول س/ كور الثالثة

 2 2 عمميات مصرفية FBB608 م37 اول س/ كور الثالثة
  2 (1محاسبة مصرفية) FBB607 م38 اول س/ كور الثالثة
  3 (1محاسبة تكاليف) ACB 199 م39 اول س/ كور الثالثة
 2 2 اسواق مالية FBB615 م40 / كورس ثانيالثالثة
  2 (2تمويل شركات) FBB611 م41 / كورس ثانيالثالثة
  3 المخاطر الماليةادارة  FBB17 م42 / كورس ثانيالثالثة
  2 (2نظام محاسبي موحد) ACB 113 م43 / كورس ثانيالثالثة
  3 تقييم قرارات استثمار FBB613 م44 / كورس ثانيالثالثة
  2 (2محاسبة مصرفية) FBB607 م45 / كورس ثانيالثالثة
  3 (2محاسبة تكاليف) ACB 199 م46 / كورس ثانيالثالثة
  3 1محاسبة ادارية  ACB 116 م47 اول س/ كور الرابعة

  2 1مصارف اسلامية FBB606 م48 الرابعة/ كورس اول
  3 ١خ ِٚظوف١خٌٔظُ ِؼٍِٛبد ِب FBB612 م49 الرابعة/ كورس اول
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 مخرجات التعمم المتوقعة لمبرنامج .9
 عرفة الم

وعبد اٌزؼٍُ فٟ اٌّؼوفخ ِغّٛػخ ِٓ الأٔشطخ ٚاٌّظبكه اٌزؼ١ّ١ٍخ قملَ ٠ِ

 :ٚاٌّٙبهاد فٟ ٘نا اٌّغبي. إ١ٌه ثؼغ اٌّؾوعبد الأٍب١ٍخاٌزٟ رؼيى اٌفُٙ 

 :اٌّظبكه الأوبك١ّ٠خ .1

 رٛف١و ِغّٛػخ ِٓ اٌىزت اٌزٟ رغطٟ اٌّٛاػ١غ  :اٌىزت اٌلها١ٍخ

 .الأٍب١ٍخ فٟ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظوف١خ

 لواءح ِٕٚبلشخ ِمبلاد ثؾض١خ رزٕبٚي رطٛهاد  :اٌّمبلاد اٌؼ١ٍّخ

 .ٚاٌّظوف١خِّٚبهٍبد عل٠لح فٟ اٌّب١ٌخ 

 :اٌزؼٍُ الإٌىزوٟٚٔ .2

 اٍزقلاَ ِٕظبد اٌزؼ١ٍُ الإٌىزوٟٚٔ  :اٌلٚهاد اٌزله٠ج١خ ػجو الإٔزؤذ

ٌزمل٠ُ كٚهاد ِزقظظخ فٟ ِٛاػ١غ ِضً اٌزؾ١ًٍ اٌّبٌٟ ٚإكاهح 

 .اٌّقبؽو

 ِشب٘لح ف١ل٠ٛ٘بد رشوػ اٌّفب١ُ٘ اٌّب١ٌخ  :اٌف١ل٠ٛ٘بد اٌزؼ١ّ١ٍخ

 .ٚاٌّظوف١خ ثطو٠مخ ِجَطخ

 :اٌزؾ١ٍ١ٍخالأكٚاد  .3

 رؼٍُ و١ف١خ اٍزقلاَ اٌجوِغ١بد ِضً :اٍزقلاَ اٌجوِغ١بد اٌّب١ٌخ Excel 

ٚSPSS ٌزؾ١ًٍ اٌج١بٔبد اٌّب١ٌخ. 

 اٌّشبهوخ فٟ ّٔبمط ِؾبوبح رغو٠ج١خ ٌزطج١ك اٌّفب١ُ٘  :ّٔبمط اٌّؾبوبح

 .إٌظو٠خ فٟ ث١ئخ ػ١ٍّخ

 :إٌّبلشبد اٌغّبػ١خ .4

 ُػ١غ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظوف١خ رٕظ١ُ عٍَبد ٔمبُ ؽٛي اٌّٛا :عٍَبد إٌمب

 .اٌّقزٍفخ ٌزؼي٠ي اٌزفى١و إٌملٞ

 اٌؼًّ فٟ ِغّٛػبد ػٍٝ ِشبه٠غ رجؾش فٟ لؼب٠ب  :اٌّشبه٠غ اٌغّبػ١خ

 .ِب١ٌخ ِؼبطوح

 :اٌزفبػً ِغ اٌقجواء .5

 ؽؼٛه ٔلٚاد ِغ فجواء فٟ اٌّغبي ٌزجبكي اٌّؼوفخ ٚاٌقجواد :إٌلٚاد. 

 ٌّٟٕٙفٟ اٌمطبع اٌّبٌٟ اٌؾظٛي ػٍٝ رٛع١ٗ ِٓ ١١ِٕٙٓ  :اٌزٛع١ٗ ا

 .ٚاٌّظوفٟ

رؼّٓ ِقوعبد اٌزؼٍُ فٟ ِغّٛػخ ِٓ إٌزبئظ اٌزٟ ٠زٛلغ أْ ٠ؾممٙب 

 :اٌطلاة ثؼل أزٙبء ثؤبِغُٙ اٌلهاٍٟ. ِٚٓ ٘نٖ إٌزبئظ

للهح اٌطلاة ػٍٝ فُٙ ٚرف١َو اٌّفب١ُ٘  :فُٙ شبًِ ٌٍّفب١ُ٘ .1

إكاهح الأٍب١ٍخ فٟ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظوف١خ، ثّب فٟ مٌه الأٍٛاق اٌّب١ٌخ، 

 .اٌّقبؽو، ٚاٌز٠ًّٛ

للهح اٌطلاة ػٍٝ رطج١ك اٌّفب١ُ٘ إٌظو٠خ فٟ  :رطج١ك اٌّؼوفخ .2

 .١ٍبلبد ػ١ٍّخ، ِضً ارقبم اٌمواهاد اٌّب١ٌخ ٚإػلاك اٌزمبه٠و

رط٠ٛو ِٙبهاد رؾ١ًٍ اٌج١بٔبد اٌّب١ٌخ  :ِٙبهاد رؾ١ٍ١ٍخ ِزملِخ .3

 .ضخٚرم١١ُ الأكاء اٌّبٌٟ ثبٍزقلاَ أكٚاد ٚرم١ٕبد اٌزؾ١ًٍ اٌؾل٠

رؼي٠ي اٌملهح ػٍٝ اٌزفى١و إٌملٞ ٚؽً اٌّشىلاد  :اٌزفى١و إٌملٞ .4

اٌّب١ٌخ اٌّؼملح ِٓ فلاي رؾ١ًٍ اٌّؼٍِٛبد ٚاٌّمبهٔخ ث١ٓ اٌق١بهاد 

 .اٌّقزٍفخ

رط٠ٛو ِٙبهاد اٌؼًّ اٌغّبػٟ ِٓ  :اٌملهح ػٍٝ اٌؼًّ اٌغّبػٟ .5

 .فلاي اٌّشبهوخ فٟ ِشبه٠غ عّبػ١خ ٚكهاٍبد ؽبٌخ

ؾ١َٓ ِٙبهاد اٌزٛاطً اٌىزبثٟ ٚاٌشفٟٙ، ِّب ر :اٌزٛاطً اٌفؼبي .6

 .٠ّىٓ اٌطلاة ِٓ رٛػ١ؼ الأفىبه اٌّب١ٌخ ثشىً فؼبي

غوً ل١ُ اٌَّؤ١ٌٚخ الاعزّبػ١خ ٚالأفلال١خ فٟ  :اٌٛػٟ الأفلالٟ .7

اٌّّبهٍبد اٌّب١ٌخ ٚاٌّظوف١خ، ِّب ٠ؼيى ِٓ أ١ّ٘خ اٌٍَٛن 

 .إٌّٟٙ

رزٕبٚي اٌمؼب٠ب رشغ١غ اٌطلاة ػٍٝ إعواء أثؾبس  :اٌجؾش ٚالاثزىبه .8

 .اٌّؼبطوح فٟ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظوف١خ ٚرمل٠ُ ؽٍٛي ِجزىوح

 

  3 ِؾفظخ اٍزضّبه٠خ FBB617 م51 الرابعة/ كورس اول
  2 1تدقيق ورقابة ACB 111 م51 الرابعة/ كورس اول
  3 معايير مصرفية دولية FBB18 م52 الرابعة/ كورس اول
  2 اخلاقيات البحث العممي MSR م53 الرابعة/ كورس اول

  2 2تدقيق ورقابة ACB 111 م54 / كورس ثانيالرابعة
  3 2محاسبة ادارية ACB 116 م55 / كورس ثانيالرابعة
  3 تمويل دولي FBB19 م56 / كورس ثانيالرابعة
  2 2مصارف اسلامية FBB606 م57 / كورس ثانيالرابعة
  3 دراسة وتقييم المشاريع AA606 م58 / كورس ثانيالرابعة
  2 مشروع بحث التخرج TOB606 م59 / كورس ثانيالرابعة
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 الميارات 

ضمن مخرجات التعمم في الميارات في مجموعة من القدرات والميارات التي تت
 :يتوقع أن يكتسبيا الطلاب خلال دراستيم. ومن ىذه المخرجات

المالية واستخدام القدرة عمى تحميل البيانات  :ميارات التحميل المالي .1
 .النماذج المالية لتقييم الأداء المالي لممؤسسات

القدرة عمى اتخاذ قرارات مالية استراتيجية  :ميارات اتخاذ القرار .6
 .مستندة إلى تحميل دقيق لممعمومات المالية والمخاطر

تطوير ميارات التواصل الكتابي والشفيي، مما  :ميارات التواصل .3
 .لمعمومات المالية بوضوح وفعاليةيمكن الطلاب من تقديم ا

القدرة عمى العمل بفاعمية ضمن فريق،  :ميارات العمل الجماعي .4
 .مما يعزز من التعاون والتفاعل في المشاريع المالية

إتقان استخدام البرمجيات المالية  :ميارات استخدام التكنولوجيا .5
، مما يساعد في إجراء التحميلات Excel وأدوات التحميل مثل

 .مالية بكفاءةال
القدرة عمى إجراء أبحاث مالية متقدمة، بما في ذلك  :ميارات البحث .6

 .جمع البيانات وتحميميا واستنتاج النتائج
تطوير ميارات إدارة الوقت لتنظيم العمل  :ميارات إدارة الوقت .7

 .والالتزام بالمواعيد النيائية لممشاريع والدراسات
القدرة عمى التفكير النقدي وتقييم تعزيز  :ميارات التفكير النقدي .8

 .المعمومات المالية بموضوعية واستنتاج الحمول المناسبة
 

تضمن نتائج مخرجات التعمم في مجموعة من القدرات التي يتوقع أن 
 :يحققيا الطلاب بعد إكمال البرنامج. ومن ىذه النتائج

مالية قدرة الطالب عمى تحميل المعمومات ال :تحميل البيانات المالية .1
 .المعقدة واستخدام أدوات التحميل لاستخراج النتائج الدقيقة

قدرة الطالب عمى اتخاذ قرارات مالية  :اتخاذ قرارات مالية مستنيرة .6
 .استراتيجية مبنية عمى تحميل شامل لممعمومات والبيانات المتاحة

قدرة الطالب عمى التعبير عن الأفكار المالية  :التواصل الفعال .3
 .ء كتابيًا أو شفييًا، مما يسيل الفيم ويعزز التعاونبوضوح، سوا

قدرة الطالب عمى التعاون مع زملاءه في  :العمل ضمن فريق .4
المشاريع المالية، مما يعزز من ميارات العمل الجماعي ويحقق نتائج 

 .أفضل
إتقان الطالب لاستخدام البرمجيات المالية  :استخدام التكنولوجيا .5

عداد التقاريروالتطبيقات الحديثة في   .إجراء التحميلات وا 
قدرة الطالب عمى إجراء بحوث مالية متخصصة  :البحث والتحميل .6

 .وتقديم استنتاجات قائمة عمى الأدلة
دارة الوقت  :إدارة الوقت بفعالية .7 قدرة الطالب عمى تنظيم العمل وا 

 .بشكل فعّال لتحقيق الأىداف الأكاديمية والمينية
قدرة الطالب عمى التفكير النقدي وتقييم تعزيز :التفكير النقدي .8

 .المعمومات المالية بموضوعية، مما يساعد في اتخاذ قرارات مدروسة

 القيم  
تضمن مخرجات التعمم المتعمقة بالقيم في مجموعة من المبادئ والقيم 

 :ومن ىذه المخرجاتأن يكتسبيا الطلاب خلال دراستيم.الأخلاقية التي يتوقع 
قدرة الطالب عمى فيم أىمية المسؤولية  :الاجتماعيةالمسؤولية  .1

الاجتماعية في الأعمال المالية والمصرفية، والتأثير الإيجابي الذي يمكن 
 .أن يحدثو في المجتمع

تعزيز القيم الأخلاقية والمينية، مما يساعد الطلاب  :الأخلاقيات المينية .6
 .الأخلاقيةعمى اتخاذ قرارات مالية تتماشى مع المعايير 

تعزيز النزاىة والشفافية في التعاملات المالية، مما يسيم في بناء  :النزاىة .3
 .الثقة مع العملاء والمجتمع

فيم قيمة التنوع والشمولية في بيئات العمل المالية  :احترام التنوع .4
 .والمصرفية، والتعامل مع جميع الأفراد باحترام ومساواة

سات المالية المستدامة وتأثيرىا عمى البيئة إدراك أىمية الممار  :الاستدامة .5
 .والمجتمع، مما يعزز من مسؤولية الشركات تجاه البيئة

زؼّٓ ٔزبئظ ِقوعبد اٌزؼٍُ اٌّزؼٍمخ ثبٌم١ُ فٟ ِغّٛػخ ِٓ إٌزبئظ اٌزٟ ر

 :٠زٛلغ أْ ٠ؾممٙب اٌطلاة ثؼل إوّبي اٌجؤبِظ. ِٚٓ ٘نٖ إٌزبئظ

للهح اٌطبٌت ػٍٝ رطج١ك  :اٌزياَ لٛٞ ثبٌَّؤ١ٌٚخ الاعزّبػ١خ .1

اٌّجبكئ الأفلال١خ فٟ ارقبم اٌمواهاد اٌّب١ٌخ اٌزٟ رؼٛك ثبٌٕفغ ػٍٝ 

 .اٌّغزّغ

للهح اٌطبٌت ػٍٝ اٌز١١ّي ث١ٓ اٌٍَٛو١بد  :ِّبهٍبد أفلال١خ ١ِٕٙخ .2

الأفلال١خ ٚغ١و الأفلال١خ فٟ اٌّّبهٍبد اٌّب١ٌخ، ٚارقبم ِٛالف رلػُ 

 .الأفلال١بد ا١ٌّٕٙخ

١خ فٟ ع١ّغ اٌزؼبِلاد اٌّب١ٌخ، إظٙبه إٌيا٘خ ٚاٌشفبف :ّٔٛمط ٌٍٕيا٘خ .3

 .ِّب ٠ؼيى ِٓ اٌضمخ ٚالاؽزواَ فٟ اٌج١ئخ ا١ٌّٕٙخ

رفبػً اٌطبٌت ثشىً إ٠غبثٟ ِغ الأفواك  :اؽزواَ اٌزٕٛع ٚاٌش١ٌّٛخ .4

ب ػ١ّمبً ٌٍزٕٛع فٟ ث١ئخ  ًّ ِٓ فٍف١بد صمبف١خ ِزٕٛػخ، ِّب ٠ؼىٌ فٙ

 .اٌؼًّ

ِفب١ُ٘ الاٍزلاِخ للهح اٌطبٌت ػٍٝ كِظ  :رفؼ١ً ِّبهٍبد الاٍزلاِخ .5

فٟ اٌمواهاد اٌّب١ٌخ، ِّب ٠َُٙ فٟ رط٠ٛو ِّبهٍبد ِب١ٌخ َِؤٌٚخ 

 .رغبٖ اٌج١ئخ
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تعزيز أىمية الالتزام بالقوانين والأنظمة المالية  :الالتزام بالقوانين والأنظمة .6
 .والمصرفية، مما يضمن عمل المؤسسات بصورة قانونية وأخلاقية

ي المعاملات المالية وضمان أن تكون جميع تعزيز مفيوم العدالة ف:العدالة .7
 .المعاملات عادلة وغير تمييزية

للهح اٌطبٌت ػٍٝ الاٌزياَ ثمٛا١ٔٓ  :اٌزفبٟٔ فٟ الاٌزياَ ثبٌمٛا١ٔٓ .6

ٚأٔظّخ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظوف١خ، ِّب ٠ؼىٌ ٍٍٛوًب لب١ٔٛٔبً ٚأفلال١بً فٟ 

 .اٌؼًّ

ح اٌطبٌت ػٍٝ ػّبْ أْ رىْٛ لله :رطج١ك اٌؼلاٌخ فٟ اٌّؼبِلاد .7

ع١ّغ اٌّؼبِلاد اٌّب١ٌخ ػبكٌخ ٚغ١و ر١١ّي٠خ، ِّب ٠َُٙ فٟ رؼي٠ي 

 .اٌؼلاٌخ فٟ اٌمطبع اٌّبٌٟ

 

 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .19
تتضمن استراتيجية التعميم والتعمم في مجموعة من الأساليب والتقنيات التي تيدف إلى تحسين تجربة التعمم وتعزيز 

 :العميق لممفاىيم المالية والمصرفية. ومن ىذه الاستراتيجيات الفيم
 وورش جماعية، مناقشات خلال التعميمية من العممية في لفعالةتشجيع الطلاب عمى المشاركة ا :التعمم النشط .1

 .تفاعمية وأنشطة عمل،
يساعد الطلاب عمى  تنفيذ مشاريع عممية تتعمق بمشكلات مالية حقيقية، مما :التعمم القائم عمى المشاريع .6

 .تطبيق المعرفة المكتسبة في سياقات واقعية
دمج الأدوات التكنولوجية مثل البرمجيات المالية، والتطبيقات التعميمية، ومنصات التعميم  :استخدام التكنولوجيا .3

 .الإلكتروني لتعزيز التعمم
 الحالة، ودراسات سية،راالحالات الد تعزيز ميارات التفكير النقدي من خلال تحميل: التفكير النقدي والتحميل .4

 .معمقًا تقييمًا تتطمب التي والنقاشات
 ميارات لتعزيز تعاونية وتمارين جماعية مشاريع خلال نب متشجيع العمل الجماعي بين الطلا :التعمم التعاوني .5

 .والتفاعل التعاون
 غذيةبتإجراء تقييمات دورية تشمل الاختبارات القصيرة، والمشاريع، والتقارير لتزويد الطلاب  :التقييم المستمر .6

 .تقدميم حول مستمرة راجعة
 يساعد مما المجال، ء فيتوفير فرص لمتوجيو والإرشاد من قبل أعضاء ىيئة التدريس والخبرا :التوجيو والإرشاد .7

 .المينية مياراتيم تطوير عمى الطلاب
 واستكشاف اءة،قر تشجيع الطلاب عمى اتخاذ المبادرة في تعمميم من خلال البحث الذاتي، وال :لذاتيالتعمم ا .8

 كامل. بشكل المالية الموضوعات
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 طرائق التقييم  .11
تضمن طرائق التقييم في مجموعة من الأساليب التي تيدف إلى قياس مدى تحقيق الطلاب لمخرجات التعمم المطموبة. ت

 :الطرائقومن ىذه 
إجراء اختبارات قصيرة وطويمة لقياس فيم الطلاب لممفاىيم المالية والمصرفية، تتضمن  :الاختبارات الكتابية .1

 .أسئمة متعددة الخيارات، وأسئمة مقالية، وأسئمة تحميمية
بتطبيق تقييم الطلاب من خلال مشاريع عممية تتعمق بحالات دراسية حقيقية، مما يسمح ليم  :المشاريع العممية .6

 .المعرفة المكتسبة وتحميل المشكلات المالية
تقييم ميارات التواصل والعرض من خلال تقديم العروض التقديمية حول موضوعات مالية،  :العروض التقديمية .3

 .مما يعزز من قدرة الطلاب عمى التعبير عن أفكارىم بوضوح
تحديد نقاط القوة والضعف من خلال استبيانات تشجيع الطلاب عمى تقييم تقدميم الأكاديمي و  :التقييم الذاتي .4

 .تقييم ذاتية
استخدام التقييمات التي تتضمن العمل الجماعي، حيث يتم تقييم الأداء الجماعي للأفراد  :التقييمات التعاونية .5

 .كمجموعة بالإضافة إلى تقييم المساىمات الفردية
حثية حول موضوعات مالية، مما يعكس قدرتيم عمى تقييم الطلاب من خلال كتابة تقارير ب :التقارير البحثية .6

 .إجراء بحوث وتحميل المعمومات
تقييم الطلاب من خلال المشاركة في مناقشات صفية، مما يساعد في قياس ميارات التفكير  :المناقشات الصفية .7

 .النقدي والتواصل
عمى مدار الفصل الدراسي، لتزويد  استخدام نظام التقييم المستمر الذي يشمل تقييمات دورية:التقييم المستمر .8

 .أدائيم الطلاب بتغذية راجعة مستمرة حول
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  الييئة التدريسية .12
 أعضاء ىيئة التدريس

المتطمبات/الميارات الخاصة  التخصص  الرتبة العممية 
 )ان وجدت ( 

 اعداد الييئة التدريسية 

 محاضر  ملاك   خاص  عام 

  *   اقتصاد شركات ادارة اعمال أ.م. فريد حسين احمد

  *   اقتصاد دولي اقتصاد محمد شهاب لأ.د. خلي

  *   فمسفة في الاقتصاد الاسلامي اقتصاد أ.د. احمد ياسين عبد

  *   سياسات نقدية اقتصاد مصلح جبار اسامة د ا

. عبد الرحمن نجم دأ.م. 
 عبد

  *   علاقات دولية–اقتصاد  اقتصاد

  *   اقتصاد دولي اقتصاد ياسين فهد. ايسر دأ.م. 

  *   أسواق مالية اقتصاد أ.م.د.عادل منصور فاضل

  *   اقتصاديات مالية اقتصاد عباس عبادي ا.م.د.اثير

  *   اقتصاد اسلامي اقتصاد أ.م.د.محمد عبد النافع

  *   اقتصاديات  نقدية اقتصاد سيماء محسن علاوي أ. م.

  *   اقتصاد اسلامي اقتصاد ابراىيمأ.م.د. يعرب محمود 

  *   اقتصاد نقدي اقتصاد سعد حسن علي م د.

  *   مصارف-مالية اقتصاد م.د نبراس محمد عباس

  *   نقدية-اقتصاد اقتصاد حامد سلمان زىير م.د 

  *   ذكاء اصطناعي -عموم حاسبات اقتصاد م.د. محمد عبد الرضا صالح

  *   احصاء اقتصاد م.د.حلا كاظم عبيد

  *   إدارة عامة اقتصاد م.د نعمان منذر وردي
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  *   المغة العربية اقتصاد م.د.ىديل نشأت أسود

  *   قانون اقتصاد م.د حسن منذر مشكور

  *   ستراتيجيةا-عموم سياسية اقتصاد م.د تقى اياد خليل

  *   علاقات دولية-عموم سياسية اقتصاد م. د عذراء محمد كاظم

  *   رياضيات تطبيقة تطبيقورياضيات  م.د زيد عامر محمد

  *   عموم حاسبات عموم حاسبات جلال م.م اياد أسامة

  *   المغة العربية المغة العربية م.م هدى علي هاشم

  *   رياضيات رياضيات م.م نور سعيد قائد

  *   اقتصاد اقتصاد م.م علا علي عباس

  *   عموم صيرفة وتمويل اقتصاد  محمد عبدالستار م.م عائشو
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 التطوير الميني
 توجيو أعضاء ىيئة التدريس الجدد

تطمب تطوير الميني لأعضاء ىيئة التدريس الجدد في قسم العموم المالية والمصرفية استراتيجيات شاممة لضمان تحقيقيم لأعمى مستوى من ي
 :والفاعمية. ومن بين الخطوات الأساسية في ىذا السياقالكفاءة 

إعداد برنامج توجييي يتضمن ورش عمل وجمسات تدريبية لتعريف الأعضاء الجدد بالسياسات الأكاديمية والمعايير  :برنامج توجييي شامل .1
 .التعميمية لقسم العموم المالية والمصرفية

لأعضاء ىيئة التدريس الجدد لتقديم الدعم والمشورة في بداية مسيرتيم الأكاديمية، مما يسيل تخصيص مشرفين أو مرشدين  :التوجيو الفردي .6
 .عمييم التكيف مع البيئة الأكاديمية

تقديم دورات تدريبية حول استراتيجيات التدريس الفعالة، بما في ذلك التعمم النشط، والتعمم القائم عمى  :تدريب عمى استراتيجيات التدريس .3
 .ع، واستخدام التكنولوجيا في التعميمالمشاري

تنفيذ نظام لمتقييم المستمر لأداء أعضاء ىيئة التدريس الجدد، مع تقديم تغذية راجعة بناءة لمساعدتيم عمى تحسين  :التقييم والتغذية الراجعة .4
 .مياراتيم التعميمية

ا في ذلك كيفية كتابة الأوراق البحثية، وتقديم العروض في توفير ورش عمل حول ميارات البحث الأكاديمي، بم :تنمية الميارات البحثية .5
 .المؤتمرات، والنشر في المجلات العممية

دعم أعضاء ىيئة التدريس الجدد لممشاركة في المؤتمرات والندوات المحمية والدولية لتعزيز شبكة علاقاتيم  :تشجيع المشاركة في المؤتمرات .6
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 .المينية وتبادل المعرفة
تعزيز ثقافة التعاون بين أعضاء ىيئة التدريس من خلال إنشاء مجموعات عمل أو لجان، مما يسيم في تبادل الأفكار  :لزملاءالتعاون مع ا .7

 .والخبرات
 .والزملاء مما يساعد الأعضاء الجدد عمى التفاعل بشكل أفضل مع الطلابريب عمى ميارات التواصل الفعالة،تقديم تد:تطوير ميارات التواصل .8

 الميني لأعضاء ىيئة التدريس التطوير
ا يمي بعض عتبر توجيو أعضاء ىيئة التدريس في قسم العموم المالية والمصرفية عنصرًا أساسيًا في تطويرىم الميني وتعزيز قدراتيم التعميمية. وفيمي

 :الخطوات الفعّالة لتحقيق ذلك
تعريفية حول سياسات القسم، المناىج الدراسية، وأىداف التعمم، تطوير برنامج توجييي يتضمن جمسات  :إنشاء برنامج توجييي مخصص .1

 .مما يساعد الأعضاء الجدد عمى فيم بيئة العمل
تخصيص مشرفين أو مرشدين من ذوي الخبرة لمرافقة الأعضاء الجدد خلال فترة تأقمميم، مما يوفر ليم الدعم  :توفير الدعم المستمر .6

 .والإرشاد اللازم
تقديم ورش عمل ودورات تدريبية حول استراتيجيات التدريس الحديثة، مثل التعمم النشط واستخدام  :يات التدريستدريب عمى استراتيج .3

 .التكنولوجيا في التعميم، لتعزيز تجربة التعمم لمطلاب
ث، وطرق دعم أعضاء ىيئة التدريس في تطوير ميارات البحث من خلال ورش عمل حول كيفية كتابة الأبحا :تشجيع البحث العممي .4

عداد العروض التقديمية  .النشر، وا 
تنفيذ نظام تقييم دوري لأداء أعضاء ىيئة التدريس، مع تقديم تغذية راجعة بناءة لمساعدتيم عمى تحسين  :تقييم الأداء والتغذية الراجعة .5

 .أساليب التدريس
 .ل، مما يسيم في تبادل الأفكار والخبراتتشجيع العمل الجماعي من خلال تشكيل لجان أو فرق عم:تعزيز التعاون بين الزملاء .6
 .تنظيم دورات تدريبية لتحسين ميارات التواصل الفعّال، مما يسيل التفاعل مع الطلاب والزملاء :تطوير ميارات التواصل .7
في توسيع شبكة دعم مشاركة أعضاء ىيئة التدريس في الندوات والمؤتمرات المحمية والدولية، مما يساعد  :تنظيم الندوات والمؤتمرات .8

 .العلاقات المينية
 .توفير مكتبة من الموارد التعميمية، مثل الكتب والمقالات والدورات الإلكترونية، لدعم تطويرىم الميني المستمر :توفير مصادر تعميمية .9

 
 

 معيار القبول  .13
 (دبي والتجاريالامي و مالع)عدادية لاادة الدراسة ايى شمع لاً م حاصمان يكون المتع

 

 أىم مصادر المعمومات عن البرنامج  .14
عدد مصادر المعمومات التي يمكن الاعتماد عمييا لمحصول عمى معمومات دقيقة وشاممة عن برنامج قسم العموم المالية تت

 :والمصرفية. ومن بين ىذه المصادر
زيارة الموقع الرسمي لمجامعة لمحصول عمى معمومات شاممة حول البرنامج، بما في ذلك  :الموقع الرسمي لمجامعة .1
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 .الأىداف، المقررات الدراسية، ومتطمبات التخرج
الاطلاع عمى دليل الطالب الخاص بالقسم، الذي يحتوي عمى تفاصيل حول المناىج الدراسية، الأنشطة  :دليل الطالب .6

 .الأكاديمية، والسياسات الجامعية
التواصل مع أعضاء ىيئة التدريس لمحصول عمى مشورة أكاديمية ومعمومات حول مجالات  :أعضاء ىيئة التدريس .3

 .البحث والفرص المتاحة في القسم
المشاركة في الندوات وورش العمل التي ينظميا القسم، حيث يتم تقديم معمومات قيمة حول آخر  :الندوات وورش العمل .4

 .م المالية والمصرفيةالتطورات في مجال العمو 
 .استخدام المكتبة الجامعية كمصدر لممراجع والكتب الأكاديمية المتعمقة بالعموم المالية والمصرفية :المكتبة الجامعية .5
حضور المؤتمرات الأكاديمية ذات الصمة، حيث يتم مناقشة الأبحاث والابتكارات في المجال المالي  :المؤتمرات الأكاديمية .6

 .والمصرفي
قراءة المجلات العممية المتخصصة في العموم المالية والمصرفية لمحصول عمى معمومات حديثة حول  :جلات العمميةالم .7

 .الأبحاث والدراسات
زيارة المواقع الإلكترونية المتخصصة في التعميم المالي والمصرفي، حيث تقدم موارد تعميمية  :المواقع الإلكترونية المتخصصة .8

 .الأكاديمية ومعمومات عن البرامج
متابعة الصفحات الرسمية لمقسم عمى منصات التواصل الاجتماعي لمحصول عمى تحديثات وآخر  :الشبكات الاجتماعية .9

 .الأخبار
الانضمام إلى منتديات الطلاب أو المجموعات الدراسية التي تتعمق بالقسم، حيث يتم تبادل المعمومات  :منتديات الطلاب .19

 .والخبرات بين الطلاب
  

 

 لبرنامج خطة تطوير ا .15
تضمن خطة تطوير برنامج قسم العموم المالية والمصرفية مجموعة من الأىداف والإجراءات التي تيدف إلى تحسين جودة 

 :التعميم وتعزيز تجربة الطلاب. وفيما يمي بعض العناصر الأساسية ليذه الخطة
بانتظام لضمان توافقيا مع أحدث التطورات في مجالات مراجعة وتحديث المناىج الدراسية  :تحديث المناىج الدراسية .1

 .العموم المالية والمصرفية
 لتحسين الرقمية، التعميمية والأدوات الإلكتروني التعمم مثل التعميم، في الحديثة قنياتلتدمج ا :إدخال تقنيات جديدة .6

 .التعمم تجربة
التدريس لتطوير مياراتيم في التدريس والبحث،  تنظيم دورات تدريبية لأعضاء ىيئة :تدريب أعضاء ىيئة التدريس .3
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 .لتعميمي اف يةوتعزيز قدراتيم عمى استخدام التكنولوج
تشجيع أعضاء ىيئة التدريس والطلاب عمى المشاركة في الأبحاث العممية، مع توفير الدعم :زيز البحوث العمميةتع .4

 .البحثية لممشاريع قنيلتالمالي وا
 يتيح مما لمطلاب، تدريبية فرص وفيرلت والمصرفية يةإنشاء شراكات مع المؤسسات المال :تطوير شراكات مع الصناعة .5

 .خبرة عممية قيمة اكتساب ليم
تنفيذ نظام تقييم دوري لقياس فعالية البرنامج وتحميل نتائج الطلاب، مع إجراء تحسينات بناءً  :تقييم مستمر لمبرنامج .6

 .عمى الملاحظات والتقييمات
توفير فرص لمطلاب لممشاركة في التدريب الصيفي والبرامج العممية، مما يعزز من  :التعمم العمميتوسيع فرص  .7

 .التخرج بعد وظيفيمص تتجربتيم التعميمية ويزيد من فر 
 تفاعل لتعزيز الاجتماعية عالياتتشجيع الأنشطة الطلابية مثل الندوات، والمسابقات، والف :دعم الأنشطة الطلابية .8

 .الأكاديمي المجتمع ومع البعض عضيمب مع الطلاب
تحديث الموارد التعميمية في المكتبة الجامعية، بما في ذلك الكتب والمقالات والدورات  :تطوير الموارد التعميمية .9

 .الإلكترونية، لدعم الطلاب في دراستيم
 وضمان والمصرفية، المالية العموم مجال في السوق حتياجاتإجراء دراسات دورية لتقييم ا :تقييم احتياجات السوق .19

 .الاحتياجات ىذه يمبي البرنامج أن
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 برنامجمخطط ميارات ال
 ِقوعبد اٌزؼٍُ اٌّطٍٛثخ ِٓ اٌجؤبِظ 

هِي  إٌَخ / اٌَّزٜٛ

 اٌّموه

 القيم الميارات    رفة المع أم اختياري اساسي  اٍُ اٌّموه

 4ط 3ط 2ط 1ط 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

 الاولى/ كورس اول
 / كورس اولالاولى

   *    *     *  (1مباديء إقتصاد) 

   *    *     *  (1مباديء إدارة أعمال) 

 / كورس اوللاولىا

 / كورس اولالاولى

  *      *   *   (1مباديء المحاسبة) 

   *    *   *    (1مباديء احصاء) 

 / كورس اوللاولىا

 / كورس اولالاولى

   *    *     *  حقوق الانسان والديمقراطية 

 Reading in Banking 

(E1)and finance 
 *     *       

 / كورس اوللاولىا

 / كورس ثانيالاولى

  *    *     *   لغة عربية 

    *    *    *  (2مباديء إقتصاد) 

   *    *     *  (2مباديء ادارة اعمال)  / كورس ثانيلاولىا

  *     *    *   (2مباديء المحاسبة)  / كورس ثانيىالاول

   *    *     *  (2مباديء احصاء )  / كورس ثانيىالاول
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 Reading in Banking  / كورس ثانيىالاول

(E2)and finance 

 *     *    *   

  *      *   *   ميارات الحاسوب  / كورس ثانيىالاول

   *    *   *    لغة انكميزية  / كورس ثانيىالاول

            *  نقود ومصارف  / كورس اوليةالثان

       *     *  قانون تجاري  / كورس اولالثانية

  *    *     *   (1مالية عامة )  / كورس اوليةالثان

    *    *    *  (1ادارة مالية )  / كورس اوليةالثان

   *    *     *  (1قواعد بيانات مصرفية )  / كورس اوليةالثان

  *     *    *   (1محاسبة متوسطة)  / كورس اوليةالثان

   *    *     *  المغة الانكميزية  / كورس اوليةالثان

   *    *     *  جرائم حزب البعث  / كورس اوليةالثان

  *      *   *   (2مالية عامة)  كورس ثاني /الثانية

   *    *   *    مؤسسات مالية ومصرفية  / كورس ثانيالثانية
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            *  تسويق مصرفي  / كورس ثانييةالثان

       *     *  (2ادارة مالية)  / كورس ثانييةالثان

  *    *     *   التجارة الالكترونية  / كورس ثانييةالثان

    *    *    *  (2قواعد بيانات مصرفية)  / كورس ثانييةالثان

   *    *     *  (2محاسبة متوسطة)  / كورس ثانييةالثان

سياسات نقدية وجياز   / كورس ثانيالثانية
 مصرفي

  *    *     *  

   *    *     *  المغة العربية  / كورس ثانيالثانية

   *    *     *  اقتصاد قياسي ومالي  اول سكور  /الثالثة

  *      *   *   (1تمويل شركات)  اول س/ كور الثالثة

   *    *   *    اساليب كمية  ر اولس/ كو الثالثة

            *  (1نظام محاسبي موحد)  اول س/ كور ثةالثال

       *     *  عمميات مصرفية  اول س/ كور الثالثة

  *    *     *   (1محاسبة مصرفية)  اول س/ كور الثالثة
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    *    *    *  (1محاسبة تكاليف)  اول س/ كور ثةالثال

   *    *     *  اسواق مالية  / كورس ثانيثةالثال

  *     *    *   (2تمويل شركات)  / كورس ثانيثةالثال

   *    *     *  ادارة المخاطر المالية  / كورس ثانيثةالثال

   *    *     *  (2نظام محاسبي موحد)  / كورس ثانيثةالثال

  *      *   *   تقييم قرارات استثمار  / كورس ثانيثةالثال

   *    *   *    (2محاسبة مصرفية)  / كورس ثانيالثالثة

            *  (2محاسبة تكاليف)  / كورس ثانيثةالثال

       *     *  1محاسبة ادارية   اول س/ كور الرابعة

  *    *     *   1مصارف اسلامية  عة/ كورس اولالراب

    *    *    *  خ ِٚظوف١خِبٌجٔظُ ِؼٍِٛبد   عة/ كورس اولالراب

   *    *     *  ِؾفظخ اٍزضّبه٠خ  عة/ كورس اولالراب

  *     *    *   1تدقيق ورقابة  الرابعة/ كورس اول
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 ٝٚػغ اشبهح فٟ اٌّوثؼبد اٌّمبثٍخ ٌّقوعبد اٌزؼٍُ اٌفوك٠خ ِٓ اٌجؤبِظ اٌقبػؼخ ٌٍزم١١ُ ٠وع 

   *    *     *  معايير مصرفية دولية  الرابعة/ كورس اول

   *    *     *  اخلاقيات البحث العممي  عة/ كورس اولالراب

  *      *   *   2تدقيق ورقابة  / كورس ثانيعةالراب

   *    *   *    2محاسبة ادارية  / كورس ثانيعةالراب

            *  تمويل دولي  / كورس ثانيعةالراب

       *     *  2مصارف اسلامية  / كورس ثانيعةالراب

  *    *     *   دراسة وتقييم المشاريع  / كورس ثانيعةالراب

    *    *    *  مشروع بحث التخرج  / كورس ثانيالرابعة
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 ّٛمط ٚطف اٌّموهٔ

 اٍُ اٌّموه .1
 مادة مبادئ الإدارة

 اٌّموههِي  .6
 

 إٌَخاٌفظً /  .3
 والثانيالفصل الدراسي الأول 

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .4
1/8/6964 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .5

 الحضور اليومي بحسب الجدول المقرر
 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .6

 ( ٍبػخ كها١ٍخ ثٛالغ صلاس ٍبػبد فٟ الأٍجٛع45)

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7
 ١ّ٠ً :ا٢                                                    الاٍُ:    

 

 المقرر  اىداف .8
 أن يعرف الطالب أىم المبادئ و المفاىيم الأساسية لمبادئ الإدارة .  اىداف المادة الدراسية

 . أن يفسر  الطالب أبعاد الإدارة بما يتلاءم مع طبيعة المنظمة قيد الدراسة 
 أدوات الادارة في كافة المجالات الإنتاجية والخدمية . أن يطبق  الطالب أىم 
 . أن يميز    بين المصطمحات الخاصة  بمبادئ الادارة 
 .أن يبدع   في استخدام الوسائل الحديثة والمعاصرة في الادارة 
 ن يبدي رأياً أو يصدر حكما بالموضوعات الخاصة بإلادارة بيدف تحسينيا وبصورة مستمرةأ 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .9
 ؽو٠مخ اٌّؾبػوح -1 الاستراتيجية

 (Seminarsؽو٠مخ اٌؼوع أٌزمل٠ّٟ ) -2

 ؽو٠مخ إٌّبلشخ ٚاٌؾٛاه     -3      

 

 بنية المقرر .19
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

فهم واستيعاب مفهوم الادارة ومن ىو  ٍبػبد 3 الأول
 الددير

 طبيعة الإدارة
 مهمة الددير

 الاختبارات الدناقشة والحوار

 وظائف الدـــــــــــــــــــدير فهم واستيعاب وظيفة كل  الددراء ٍبػبد 3 الثاني
 

 عرض تقديدي
Presentation 

Open – book 

Exam    

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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التقليدية فهم ماذا تعني الددارس ٍبػبد 3 الثالث  الددرسة الإنسانية  
 الددرسة الدعاصرة

  طريقة تقديم المحاضرة
    عرض سمنار
Seminar 

Presentation 
 الإدارة وبيئتها فهم مكونات البيئة العامة والخاصة ٍبػبد 3 الرابع

 مكونات البيئة العامة والخاصة
 Open – book الدناقشة والحوار

Exam    

على توضيح الدقصود بالإدارة  القدرة ٍبػبد 3 الخامس
 الكمية

 استقصاء حدود الدنظمة
 الأىداف الدنتظمة

 اختبارات شفوية المحاضرة 
Orally Tests 

 التخطيط الاستراتيجي فهم ما ىو التخطيط الاستراتيجي ٍبػبد 3 السادس
 عملية التخطيط وأنواع الخطط

 اختبارات شفوية المحاضرة 
Orally Tests 

نظيم عملية التخطيطت فهم التخطيط الدوقفي وعقباتو ٍبػبد 3 السابع  

مقدمات التخطيط والتخطيط الدوقفي 
 وعقبات التخطيط

 عرض تقديدي
Presentation 

 اختبارات شفوية
Orally Tests 

اتخاذ القرار الإداري والدعلومات ألازمة  القدرة على معرفة  خطوات اتخاذ القرار ٍبػبد 3 الثامن
القرارلاتخاذ   

 ويةاختبارات شف الدناقشة والحوار
Orally Tests 

 ٍبػبد 3 التاسع

 فهم وظائف الددير ومهماتو
 تقديم  طريقة المحاضرة  طبيعة الإدارة

 سمنار    عرض
Seminar 

Presentation  

 فهم السمات الدشتركة للمدارس الفرعية ٍبػبد 3 العاشر
 مهمة الددير

الدـــــــــــــــــــديروظائف   

 ويةاختبارات شف المحاضرة 
Orally Tests  

 الددرسة التقليدية مفهوم ماذا يقصد  طبيعة الإدارة وبيئتها ٍبػبد 3 الحادي عشر
 الددرسة الإنسانية

 عرض تقديدي المحاضرة 
Presentation  

 الددرسة الدعاصرة مفهوم  أنواع البيئة ٍبػبد 3 الثاني عشر
 الإدارة وبيئتها

 الاختبارات المحاضرة 

القدرة على استيعاب اىم خصائص  ٍبػبد 3 الثالث عشر
 التخطيط الاستراتيجي

 مكونات البيئة العامة والخاصة
 استقصاء حدود الدنظمة

 عرض تقديدي المحاضرة 
Presentation 

 مفهوم انواع الخطط التشغيلية الزمانية ٍبػبد 3 الرابع عشر
الدنتظمةالأىداف   

 التخطيط الاستراتيجي
 عرض تقديدي المحاضرة 

Presentation 

 ٍبػبد 3 الخامس عشر

 مقدمات عن التخطيط
 مفهوم  عقبات اتخاذ القرار

 عملية التخطيط وأنواع الخطط
 تنظيم عملية التخطيط

اتخاذ القرار الإداري والدعلومات ألازمة 
 لاتخاذ القرار

 المحاضرة 

 الاختبار

 المقررتقييم  .11
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 

 مصادر التعمم والتدريس  .16
 ك. ف١ًٍ اٌشّبع ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

  المصادر(المراجع الرئيسة ) 

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 

  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
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 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .13
 قراءات مصرفية

 اٌّموههِي  .14
 

 إٌَخاٌفظً /  .15
 6964-6963/ الفصل الدراسي الاول

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .16
1/8/6964 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .17

 اٌؾؼٛه ا١ٌِٟٛ ثؾَت اٌغلٚي اٌّموه

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .11

 ( ٍبػخ31ٍبػخ كها١ٍخ ثٛالغ ٍبػز١ٓ فٟ الاٍجٛع )

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .91
 ١ّ٠ً :ا٢                                          ِؼبٌُ اٌؼج١لٞ َ.َالاٍُ:    

 المقرر  اىداف .69
معرفة المفاىيم المصرفية وعلاقتو بفروع الاقتصاد   اىداف المادة الدراسية

 الأخرى .
 .معرفة مفيوم الاقتراض 
 .ييدف المقرر الى التعرف الى أنواع المصارف 
  التمويل.ييدف المقرر الى معرفة أنواع 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .61
 ؽو٠مخ اٌّؾبػوح - الاستراتيجية

الافزجبهاد اٌّٛػٛػ١خ ٚرىْٛ ػٍٝ شىً افزجبهاد ١ِٛ٠خ اٚ شٙو٠خ اٚ فظ١ٍخ اٚ -

 الافزجبهاد إٌٙبئ١خ

 بنية المقرر .66
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

 .What is Finance  3-1 الاول
Source of finance. 

  المحاضرة

 امتحان يومي المحاضرة External sources of  6-4 الثاني

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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finance 
 Concept of financial  9-7 الثالث

instruments 
Features of financial 
instruments 

  المحاضرة

 Types of financial  12-10 الرابع
instruments 
Debt & Equity. 

  المحاضرة

 Debt features  15-13 الخامس
Debt instrument 

  المحاضرة

  المحاضرة Equity instrument  18-16 السادس

 Concept of financial  21-18 السابع
institution  
Types of financial 
institution 

  المحاضرة

 & Money (Meaning  24-22 الثامن
Function) 

 ضرة9المحا
 امتحان يومي

 Evolution of the  27-25 التاسع
payments systems 

  المحاضرة

 Concept of Banking-  30-28 العاشر
-Why Banks Exist 

  المحاضرة

 Function of banks  33-31 الحادي عشر
Types of banks 

 المحاضرة
 امتحان يومي

 Concept of -  36-34 الثاني عشر
financial Markets  
-importance of financial 
Markets 

  المحاضرة

 Functions of financial-  39-37 الثالث عشر
market   

  المحاضرة

  المحاضرة Oral Exam  42-40 الرابع عشر

 امتحان يومي المحاضرة Written Exam  45-43 الخامس عشر

 تقييم المقرر .63
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 

 مصادر التعمم والتدريس  .64
  ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 
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 ؽؼٛه ِؾبػواد ٚٔلٚاد  المراجع الرئيسة ) المصادر(

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 

ِٛالغ الأزؤذ ٌٍزمبه٠و ٚاٌّؼٍِٛبد اٌقبطخ ثؼٍُ اٌمواءاد  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 اٌّظوف١خ.

 

 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .65
 تطبيقات الحاسوب

 اٌّموههِي  .66
 

 إٌَخاٌفظً /  .67
 الاول / الاولى

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .68
63/7/6964 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .22

 اٌؾؼٛه ا١ٌِٟٛ ثؾَت اٌغلٚي اٌّموه

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .31

 ( ٍبػخ كها١ٍخ ثٛالغ ٍبػز١ٓ فٟ الاٍجٛع 31) 

 اكثر من اسم يذكر( ) اذااسم مسؤول المقرر الدراسي  .19

 ١ّ٠ayadtwice@aliraqia.edu.iqً :  ي                      ا٢َ.َ. ا٠بك اٍبِخ علاالاٍُ:  
 

 المقرر  اىداف .36
 اىداف المادة الدراسية

 

  ) ٍُثبٌؾبٍجبد الاٌىزو١ٔٚخ ٚأع١بي اٌؾبٍجبد ِٚىٛٔبد اٌؾبٍجخ.رؼو٠ف اٌطبٌت ) اٌّزؼ 

  ٔظبَ اٌزشغ١ًرؼبًِ ِغ رؼو٠ف اٌطبٌت و١ف١خ ( Windows )  ٚكػُ للهارٗ ِٓ فلاي اٌزطج١مبد

 .اٌغب٘يح

 ُٙاوَبة اٌطبٌت ) اٌّزؼٍُ ( اٌّٙبهاد اٌؼوٚه٠خ اٌلاىِخ ٌزطج١مبد اٌؾبٍٛة ٌزىْٛ ِٙبهار  
 افلا فٟ رقظظُٙ ِٓ فلاي الاٍٍٛة اٌج١َؾ اٌقبٌٟ ِٓ اٌزؼم١ل ٚثبلاٍزؼبٔخ ثبٌزطج١مبد ٚالاشىبيه

 اوزَبة ٘نٖ اٌّٙبهاداٌزٟ رلػُ ػ١ٍّخ 
 استراتيجيات التعميم والتعمم  .33

  اٌزؼٍُ اٌزؼبٟٚٔاٍزوار١غ١خ. 
 ٌٛعٗ ٌزؼٍُ ٚعٙب  اٍزوار١غ١خ ا. 
  اٌزؼٍُ ػجو الإٔزؤذاٍزوار١غ١خ. 

 ٗاٍزقلاَ عٙبى اٌؾبٍٛة ِغ ٍِؾمبر 

  اٍزقلاَ عٙبى ػوع اٌج١بٔبدData Show  

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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  اٌزؼٍُ اٌٙغ١ٓاٍزوار١غ١خ.     اٌزٛع١ٗ ٚالاهشبكاٍزقلاَ اٍٍٛة 

 اٌزّبه٠ٓ ، اٌزطج١مبد ، ؽٍمبد إٌمبُ ، ٚاٌٛاعجبد 

 ِ ٌٝؼًّ اٌزمبه٠و.غّٛػبد طغ١وح ٌرم١َُ اٌطٍجخ إ 
  ٟٔٚاٍزقلاَ ِٕظبد اٌزؼ١ٍُ الإٌىزو(Google class room). 

   ث١ٓ اٌزؼ١ٍُ اٌزم١ٍلٞ ٚاٌزؼ١ٍُ ػجو الإٔزؤذكِظ. 
 

 بنية المقرر .34
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

 2 الاٚي    
 ِملِخ ػبِخ ػٓ اٌؾبٍٛة فُٙ ٚاٍز١ؼبة

إٌّبلشخ ٚاٌؾٛاه 

 ٚاٍزقلاَ اٌؾبٍٛة

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 2 اٌضبٟٔ
= 

اٌؼزبك ٚاٌجوِغ١بد 

 ٚرىٌٕٛٛع١ب اٌّؼٍِٛبد

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ =

 = اٌؾٛا١ٍتأٔٛاع  = 2 اٌضبٌش
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 = الأعياء اٌوئ١َ١خ ٌٍؾبٍٛة = 2 اٌواثغ
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 = ٚؽلح إٌظبَ = 2 اٌقبٌِ
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 = ٚؽلح اٌّؼبٌغخ اٌّووي٠خ = 2 اٌَبكً
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 = 2 اٌَبثغ
الافزجبه اٌشٙوٞ الاٚي 

 = ٌٍفظً الأٚي
 اِزؾبْ ٚهلٟ

 ٚػٍّٟ     

 = اٌزقي٠ٍٓٚبئؾ  = 2 اٌضبِٓ
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 = أعٙيح الإكفبي ٚالإفواط = 2 اٌزبٍغ
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 = 2 اٌؼبشو
ِملِخ ػٓ ٔظبَ اٌزشغ١ً 

Windows 
= 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 = اٌزؼوف ػٍٝ ث١ئخ اٌٛٔلٚى = 2 اٌؾبكٞ ػشو
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 = اٌزؼبًِ ِغ اٌمٛائُ = 2 اٌضبٟٔ ػشو
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 = ٍِفبد اٌَّزقلَرٕظ١ُ  = 2 اٌضبٌش ػشو
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 = اٌّؾبفظخ ػٍٝ ٍو٠خ إٌظبَ = 2 اٌواثغ ػشو
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

اٌقبٌِ 

 ػشو
2  

افزجبه شٙوٞ  صبٟٔ ٌٍفظً 

 الأٚي
 

 اِزؾبْ ٚهلٟ

 ٚػٍّٟ   

 افزجبه رؾظ١ٍٟ ٔٙبئٟ
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 تقييم المقرر .35
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 

 مصادر التعمم والتدريس  .36
ِؾّل ػجٛك ، اٌؾبٍٛة ٚاٌجوِغ١بد،  ك.ى٠بك ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

 2111-،اٌغبِؼخ اٌَّزٕظو٠خ2ؽ

  المراجع الرئيسة ) المصادر(

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 

  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .37
 تطبيقات الحاسوب

 اٌّموههِي  .38
 

 إٌَخاٌفظً /  .39
 الثاني / الاولى

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .49
63/7/6964 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .41

 اٌؾؼٛه ا١ٌِٟٛ ثؾَت اٌغلٚي اٌّموه

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .42

 ( ٍبػخ كها١ٍخ ثٛالغ ٍبػز١ٓ فٟ الاٍجٛع 31) 

 اذا اكثر من اسم يذكر() اسم مسؤول المقرر الدراسي  .31

 ١ّ٠ayadtwice@aliraqia.edu.iqً :  ي                      ا٢َ.َ. ا٠بك اٍبِخ علاالاٍُ:  
 

 المقرر  اىداف .44
 اىداف المادة الدراسية

 

اٌنٞ ٘ٛ أؽل اٌجواِظ  Wordرؼو٠ف اٌطبٌت ) اٌّزؼٍُ ( ثبٌّجبكئ الأٍب١ٍخ ٌجؤبِظ  .1

ٚثؾ١ش ٠ز١ؼ إكفبي  ٌّؼبٌغخ اٌىٍّبداٌّٛفوح ػّٓ ؽيِخ أٚف١ٌ ٚ٘ٛ ِقظض 

ٍٝ ٚصبئك إفزواػ١خ ِٚٓ صُ ِؼبٌغزٙب ٚإفواعٙب ثبٌشىً اٌىٍّبد ثظ١غخ إٌىزو١ٔٚخ ػ

اٌّطٍٛة ؽَت ؽبعخ اٌَّزقلَ ثؾ١ش ٠ّىٓ ؽجبػزٙب ػٍٝ شىً َِزٕلاد ٚهل١خ أٚ 

إثمبئٙب ػٍٝ ط١غزٙب الإٌىزو١ٔٚخ، ٚ٘ٛ ِٓ أُ٘ اٌجواِظ اٌزٟ أٔزغزٙب شووخ 

 ِب٠ىوٍٚٛفذ الأِو٠ى١خ ٌّؼبٌغخ إٌظٛص.

٥٢٠٢-٦٢٠٢

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B9%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%84%D9%85%D8%A7%D8%AA
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ىزبثخ اٌَّزٕلاد ٚرٕؼ١ل٘ب ٚر١َٕمٙب ٌ Wordثؤبِظ رؼو٠ف اٌطبٌت و١ف١خ اٌزؼبًِ ِغ   .2

 ٚؽجبػزٙب.

اوَبة اٌطبٌت ) اٌّزؼٍُ ( اٌّٙبهاد اٌؼوٚه٠خ اٌلاىِخ ٌزطج١مبد اٌؾبٍٛة ٌزىْٛ   .3

ِٙبهارُٙ هافلا فٟ رقظظُٙ ِٓ فلاي الاٍٍٛة اٌج١َؾ اٌقبٌٟ ِٓ اٌزؼم١ل ٚثبلاٍزؼبٔخ 

 اٌّٙبهاد ثبٌزطج١مبد ٚالاشىبي اٌزٟ رلػُ ػ١ٍّخ اوزَبة ٘نٖ
 استراتيجيات التعميم والتعمم  .45

  اٌزؼٍُ اٌزؼبٟٚٔاٍزوار١غ١خ. 
 ٌٛعٗ ٌزؼٍُ ٚعٙب  اٍزوار١غ١خ ا. 
  اٌزؼٍُ ػجو الإٔزؤذاٍزوار١غ١خ. 

  اٌزؼٍُ اٌٙغ١ٓاٍزوار١غ١خ. 

 ٗاٍزقلاَ عٙبى اٌؾبٍٛة ِغ ٍِؾمبر 

  اٍزقلاَ عٙبى ػوع اٌج١بٔبدData Show  

    ٗٚالاهشبكاٍزقلاَ اٍٍٛة اٌزٛع١ 

 اٌزّبه٠ٓ ، اٌزطج١مبد ، ؽٍمبد إٌمبُ ، ٚاٌٛاعجبد 

 ِ ٌٝؼًّ اٌزمبه٠و.غّٛػبد طغ١وح ٌرم١َُ اٌطٍجخ إ 
  ٟٔٚاٍزقلاَ ِٕظبد اٌزؼ١ٍُ الإٌىزو(Google class room). 

   ث١ٓ اٌزؼ١ٍُ اٌزم١ٍلٞ ٚاٌزؼ١ٍُ ػجو الإٔزؤذكِظ. 
 

 بنية المقرر .46
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

 2 الاٚي    

 فُٙ ٚاٍز١ؼبة 
اٍزقلاَ اٌؾبٍٛة فٟ 

 اٌؾ١بح ا١ِٛ١ٌخ

إٌّبلشخ ٚاٌؾٛاه 

ٚاٍزقلاَ 

 اٌؾبٍٛة
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 2 اٌضبٟٔ
 = اٌجوِغ١بد اٌزطج١م١خ =

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ = شجىبد اٌؾبٍٛة = 2 اٌضبٌش

 2 اٌواثغ
= 

 ف١وٍٚبد اٌؾبٍٛة
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ =

 2 اٌقبٌِ
ِملِخ ػٓ ثؤبِظ  =

Word 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ =

 2 اٌَبكً
= 

 Word رشغ١ً ثؤبِظ 
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ =

 2 اٌَبثغ
اٌزؼوف ػٍٝ ٚاعٙخ  =

 اٌجؤبِظ

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ =

 2 اٌضبِٓ
أٚي افزجبه شٙوٞ  =

 اٌضبٟٔ ٌٍىٛهً

ٚهلٟ اِزؾبْ  =

 ٚػٍّٟ

 2 اٌزبٍغ
= 

 اٌزؼبًِ ِغ ٚهلخ اٌؼًّ
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ =

 2 اٌؼبشو
اكفبي إٌظٛص  =

 ٚر١َٕمٙب

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ =

 2 اٌؾبكٞ ػشو
= 

 اٌزؼبًِ ِغ اٌغلاٚي
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ =
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 2 اٌضبٟٔ ػشو
= 

 اػلاك اٌظفؾخ ٚؽجبػزٙب
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ =

 2 اٌضبٌش ػشو
اٌزؼبًِ ِغ اٌّؼبكلاد  =

 ٚاٌظ١غ اٌؾَبث١خ

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ =

 2 اٌواثغ ػشو
= 

 أشبء اٌّقططبد
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ =

اٌقبٌِ 

 ػشو
2 

افزجبه شٙوٞ صبٟٔ  =

 اٌضبٟٔ ٌٍىٛهً

ٚهلٟ اِزؾبْ  =

 ٚػٍّٟ

 افزجبه رؾظ١ٍٟ ٔٙبئٟ

 تقييم المقرر .47
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 

 مصادر التعمم والتدريس  .48
ِؾّل ػجٛك ، اٌؾبٍٛة ٚاٌجوِغ١بد،  ك.ى٠بك ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

 2111-،اٌغبِؼخ اٌَّزٕظو٠خ2ؽ

  المراجع الرئيسة ) المصادر(

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 

  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

  

 

 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .49
 والحرياتحقوق الانسان 

 اٌّموههِي  .59
 

 الفصل الدراسي الاول  إٌَخاٌفظً /  .51
 الكورس الاول 6964 - 6963

 فاٌٛطربه٠ـ إػلاك ٘نا  .56
1 /9/6963 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .53

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 ؽؼٛهٞ إٌمبء اٌّؾبػواد  ثبٌمبػبد اٌلها١ٍخ

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .54

 2فٟ الاٍجٛع  ػلك اٌٛؽلاد ٍبػخ ثٛالغ ٍبػز١ٓ  31

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .55

 ١ّ٠ayadtuka@gmail.comً : الاٍُ:  كوزٛهح  رمٝ ا٠بك ف١ًٍ                               ا٢
 

 المقرر  اىداف .56
ٚثبٌّفب١ُ٘  صمبفخ ؽمٛق الأَبْ ٚاٌٛػٟ ثٙبٔشو   -1 اىداف المادة الدراسية

 .الافوٜ اٌل٠ّمواؽ١خ اٌؾو٠خ اٌفَبك 

ري٠ٚل اٌطبٌت ثّٛاػ١غ ِقزٍفخ ػٓ ؽمٛق الأَبْ  رشىً  -2

  . ٔمطخ أطلاق ٌٍزٛغً فٟ كهاٍخ ِزملِخ ػٓ  اٌؾمٛق 

رّى١ٓ اٌطبٌت ِٓ اٍزقلاَ أٍب١ٌت ٌٍؾفبظ ػٍٝ اٌؾمٛق  فٟ  -3

                                                              . ه اٌؾمٛق ِٓ اٌغٛأت الاٍلا١ِخ  ؽً ِشبوً  أزٙبوبد رٍ

 .  أغٕبء اٌطبٌت ثّفب١ُ٘  اٌؼّبٔبد  ٚأٔٛاػٙب  -5

 ثبٌّٕظّبد اٌؾى١ِٛخ ٚغ١و اٌؾى١ِٛخ  رؼو٠ف اٌطبٌت -6

 ٚاٌؾو٠خ  ٚاٌَّبٚاح رؼو٠ف اٌطبٌت ثأُ٘ اٌم١ُ اٌل٠ّمواؽ١خ   -7

رّى١ٓ اٌطبٌت ِٓ فُٙ اٌفىو الاٍلاِٟ ٚاٌؾؼبهٞ ٌٍؾمٛق  -1

ٚاٌؾو٠بد ٚ اغٕبء اٌطبٌت ثبٌزؼو٠ف ػٓ ِفَٙٛ إٌظُ اٌواٍّب١ٌخ 

 ٚالاشزواو١خ
 استراتيجيات التعميم والتعمم  .57

  الاستراتيجية
 اٍزؼّبي ؽو٠مخ  اٌؼظف اٌنٕٟ٘  .1

 ٚاٌجظوٞ ٚاٌغَّٟ ٚاٌطج١ؼٟ ٚالاعزّبػٟاٍزؼّبي اٍزوار١غ١بد اٌنوبء اٌشقظٟ ٚاٌٍغٛٞ ٚاٌو٠بػٟ  .2

 اٍزؼّبي ؽو٠مخ ؽً اٌّشىلاد. .3

 اٍزؼّبي ؽو٠مخ إٌّبلشخ ٚاٌؾٛاه ٚاٌزؾ١ًٍ ٚالاٍزٕجبؽ  .4

 

 

 بنية المقرر .58

الساع الأسبوع 
 ات 

اسم الوحدة او  مخرجات التعمم المطموبة 
 الموضوع 

 طريقة التقييم  م طريقة التعم

 

 الأٚي
 
 
 

 اٌضبٟٔ
 
 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 التعريف ومقارنتو  –حقوق الانسان 
 بالمفاىيم المقاربة )الحرية (

 
 اىمية حقوق الانسان في 

 الحضارات القديمة
       

 اىمية حقوق الانسان في العصور الوسطى

  

وم الحقوق مفي
    وحقوق الانسان 

 
مفيوم  حقوق 

 الانسان في الاسلام
  

حقوق الانسان في 

 
 المحاضرة والمناقشة 

 والحوار
 المحاضرة

 المناقشة والحوار
 
 

 
 طريقة التقديم     

 مناقشة وتقييم  
 

 الاختبار الشفوي    
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 اٌضبٌش
 
 

 اٌواثغ
 
 

 اٌقبٌِ
 

 اٌَبكً
 
 

 

 اٌَبثغ
 
 
 

 اٌضبِٓ
 
 

 اٌزبٍغ
 
 

 

 اٌؼبشو
 
 

 اٌؾبكٞ ػشو
 
 

 

 

 اٌضبٟٔ ػشو
 

 

 اٌضبٌش ػشو
 
 

 

 

 

 

 اٌواثغ ػشو
 

2 

 

 

2 

 

 

2 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

  

 

  

2 

 

 

2 

 

 

  

 

 

 

2 

 
 

 اىمية حقوق الانسان في العصور الحديثة
 

 امتحان شيري
 

 الاعتراف الدولي المعاصر
 لحقوق الانسان

       
 الاعتراف الاقميمي المعاصر

 لحقوق الانسان
 

 المنظمات الغير حكومية تجاهدور 
 حقوق الانسان

 
 مضامين حقوق الانسان في

 المواثيق الاقميميةة المواثيق الدولي
      

 امتحان شيري 
 

 مضامين حقوق الانسان في     
 التشريعات الوطنية

 
 
 

 جيال حقوق الانسانا
 

 
 ضمانات حقوق الانسان الدستورية

 ودور منظمات والقضائية والسياسية
 حكومية تجاىيا. لغير

 
 

 دور منظمة الامم المتحدة في
 حماية حقوق الانسان   

 العصور الوسطى
 
 
 
 
 

الاعتراف المعاصر 
 بحقوق الانسان       

  
الاعتراف الاقميمي 
المعاصر  عمى 
 الصعيد الاوربي
 عمى الصعيد

 الامريكي
عمى الصعيد 

عمى  الافريقي
الصعيد العربي 
 والاسلامي    

  ------  
اىم المنظمات غير 

 الحكومية 
 المجنو الدولي   

 لمصميب الاحمر  
منظمة العفو الدولية  
منظمة مراقبة حقوق 

 الانسان   
   

مضامين حقوق 
المضامين الانسان  

عمى المستوى 
الدولي عمى مستوى 
 المواثيق الاقميمية 
الترابط بين حقوق 
 الانسان ككل لا

 يتجزا  

 محاضرة
  
 

 عرض تقديمي
 المناقشة والحوار

 -------------  
 

 محاضرة
  المناقشة  
  

 محاضرة
 الكتاب المفتوح

 
 عرض تقديمي

 
 محاضرة

 الكتاب المفتوح

 

 

-----  

 

 

 ِؾبػوح 

 

 

 

 

 

 ِؾبػوح

 

  

 

 ػوع رملِٟ

 

 

 

 

 

 ِؾبػوح   

 طريقة التقديم 
  
  
 
 
 متحان شيري    ا

   
 طريقة التقديم 

 الواجبات المنزلية    
 الاختبار الشفوي   

 طريقة التقديم        
  
 

 طريقة تقديم
 

 الواجبات  المنزلية
 طريقة تقديم

   
 
    

 

 طريقة تقديم
   

 
 

 
 ُ  اٌزمل٠طريقة 

 

 

 

 ؽو٠مخ اٌزمل٠ُ 
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 ػشو اٌقبٌِ
 
 

 

 

  

 

 

2 

 
 

 

 

 ِفَٙٛ اٌل٠ّمواؽ١خ ٚاٌّبهو١َخ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

مستويات الصراع 
بين المدرستين 

الميبرالية والماركسية    
الفمسفي العممي 

 التاريخي
حقوق  ضمانات

 الانسان وحمايتيا
الضمانات 

الدستورية السياسية 
 القضائية  

مفيوم الديمقراطية 
 وانواعيا الحرية

 الديمقراطية 
 الرأسمالية البرلمانية 

موقف الاسلام   
 من الحرية

تطور حقوق 
      الانسان في الاسلام

 

 

 

 

 

 

 ِؾبػوح 

 

 

 

 

 

 ػوع رملِٟ 

 

 ٚإٌّبلشخ 

 

 تقييم المقرر .59
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 

ٚالاِزؾبْ إٌٙبئٟ  41،كهعخ اٌَؼٟ ِٓ  5كهعبد ، اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚاٌغ١بة  5كهعخ ، الاِزؾبْ ا١ٌِٟٛ  31الاِزؾبْ اٌشٙوٞ 

 ِٓ61  

 مصادر التعمم والتدريس  .69
 كتاب حقوق الانسان المنهجي للدكتور رياض عزيز  ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

  

الانسان المعاصر والمشكلة الاجتماعية للسيد  –كتاب المدرسة الاسلامية  المصادر(المراجع الرئيسة ) 
 0200محمد باقر الصدر 

   

التي يوصى بيا الساندة الكتب والمراجع 
 )المجلات العممية، التقارير.... (

مفردات اضافية  مفهوم الديمقراطية والحريات وانواعها فضلا عن مفهوم الحقوق 
 الفكر الاسلامي والانظمة الرأسماليةوالحريات في 
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  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
 :موقع الامم المتحدة   -ا
-https://www.un.org/ar/global 

rights-issues/human 
 موقع منظمة العفو الدولية: - 6

https://www.amnesty.org/ 
 موقع منظمة اليونيسف:-3
  https://www.unicef.org/ar/ 
 :الاحمرموقع المجنة الدولية لمصميب -4

 https://www.icrc.org/ar/who-we-are 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 1ِجبكئ ػٍُ الالزظبك ) الالزظبك اٌغيئٟ(  اٍُ اٌّموه .61
 

 اٌّموههِي  .66
 

 2125 -2124 إٌَخاٌفظً /  .63
 

 25/7/2124 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .64
 

 المقرر الجدول بحسب اليومي الحضور  :شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخ أ .65

 

 ٍبػخ 45 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .66

 

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .77

           ١ّ٠ً :ا٢                                                                       أ.ك ف١ًٍ ِؾّل شٙبة     . أ
 Abdulrahman.mashhadani@aliraq.edu.iqأ.َ.ك ػجلاٌوؽّٓ ٔغُ ػجل  الا١ّ٠ً:  . ة

 

 المقرر  اىداف .68
 تعريف الطلاب بالمفاىيم الاقتصادية وعلاقة عمم الاقتصاد بالعموم الاخرى .  اىداف المادة الدراسية

  بالمشكمة الاقتصادية واليات حميا.تعريف الطلاب 

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢

mailto:Abdulrahman.mashhadani@aliraq.edu.iq
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 دراسة سموك المستيمك بدرسة نظريات الطمب ومروناتو 
 دراسة نظريات العرض ومرونات العرض واليات التوازن الاقتصادي 
 دراسة نظريات الانتاج والتكاليف والايرادات التي تحكم سوك المنتج 
 .دراسة الاسواق واليات عمميا 

 مم استراتيجيات التعميم والتع .69
  الاستراتيجية

 

 

 

 بنية المقرر .79
مخرجات التعمم  الساعات  الأسبوع 

 المطموبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع 

  3 الاٚي 
 ٌٍطٍجخ  ِلفً رؼو٠فٟ

  ثبلالزظبك 

اٌّفب١ُ٘ الالزظبك٠خ ٚػلالخ ػٍُ 

 اٌّؾبػوح الالزظبك ثبٌؼٍَٛ الافوٜ
ِٕبلشخ ٚػظف 

 مٕٟ٘

ث١بْ ا١ّ٘خ ػٍُ  3 اٌضبٟٔ 

 الالزظبك

 

 اٌّشىٍخ الالزظبك٠خ ٚا١ٌبد ؽٍٙب
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ اٌّؾبػوح

  3 اٌضبٌش

 
 ِٕبلشخ اٌّؾبػوح اٌطٍت ِٚوٚٔبد اٌطٍت

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ اٌّؾبػوح ٔظو٠بد ٍٍٛن اٌَّزٍٙه  3 اٌواثغ

 رؾو٠وٞ اٌّؾبػوح اِزؾبْ اٌشٙو الاٚي  3 اٌقبٌِ 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ اٌّؾبػوح اٌؼوع  3 اٌَبكً 

 ِٕبلشخ اٌّؾبػوح ِوٚٔبد اٌؼوع  3 اٌَبثغ 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ اٌّؾبػوح اٌزٛاىْ الالزظبكٞ ٚا١ٌبد رؾم١مٗ  3 اٌضبِٓ

ٔظو٠خ الأزبط، كاٌخ الأزبط فٟ   3 اٌزبٍغ 

 الاعً اٌمظ١و ٚالاعً اٌط٠ًٛ
 ِٕبلشخ اٌّؾبػوح

 ٠ِٟٛاِزؾبْ  اٌّؾبػوح ػٛاًِ الأزبط   3 اٌؼبشو

اٌؾبكٞ 

 ػشو

3  
 ِٕبلشخ اٌّؾبػوح اٌزىب١ٌف ٚالا٠واد 

اٌضبٟٔ 

 ػشو

 الاٍٛاق ٚرؾل٠ل الاٍؼبه   3

 ِفَٙٛ اٌَٛق ٚٚظبئفٗ ٚأٛاػٗ
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ اٌّؾبػوح

اٌضبٌش 

 ػشو 

 ٍٛق إٌّبفَخ اٌزبِخ  3

 ٍٛق إٌّبفَخ الاؽزىبه٠خ
 ِٕبلشخ اٌّؾبػوح

اٌواثغ 

 ػشو

ٍٛق الاؽزىبه ٍٚٛق اؽزىبه   3

 اٌمٍخ 
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ اٌّؾبػوح

اٌقبٌِ 

 ػشو

3  
 اِزؾبْ رؾو٠وٞ  اِزؾبْ اٌشٙو اٌضبٟٔ

 تقييم المقرر .71
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 
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 كهعخ 11إٌشبؽ ٚاٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ:  -
 كهعخ 15الاِزؾبْ ا١ٌِٟٛ:  -
 كهعخ 15الاِزؾبٔبد اٌشف٠ٛخ:  -
 كهعخ 61  (:2الاِزؾبٔبد اٌزؾو٠و٠خ )ػلك -

 مصادر التعمم والتدريس  .76
 ِجبكئ ػٍُ الالزظبك ٌٍلوزٛه وو٠ُ ِٙلٞ اٌؾَٕبٚٞ ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

 /الالزظبك اٌغيئٟ: اٌّجبكئ الاٍب١ٍخ ٚاٌزطج١مبد ٚالاكٚاد المراجع الرئيسة ) المصادر(

  اهصو ا١ٍٍٚفبْ، ٍز١فٓ اَ شفو٠ٓ 

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 وزبة الالزظبك اٌغيئٟ / ك.ػجلاٌىو٠ُ عبثو شٕغبه

 ِجبكئ ػٍُ الالزظبك / ك.وبًِ ػلاٚٞ ٚك.ؽَٓ ٌط١ف

  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .73
 مادة مبادئ الادارة

 اٌّموههِي  .74
 

 إٌَخاٌفظً /  .75
 الفصل الدراسي ا

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .76
1/8/6964 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .77

 اٌؾؼٛه ا١ٌِٟٛ ثؾَت اٌغلٚي اٌّموه

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .71

 ( ٍبػخ كها١ٍخ ثٛالغ صلاس ٍبػبد فٟ الأٍجٛع45)

 اسم يذكر( ) اذا اكثر مناسم مسؤول المقرر الدراسي  .71
 ١ّ٠ً :ا٢                                      ك. ٔؼّبْالاٍُ:  

 المقرر  اىداف .89
إعداد الطمبة لمتدريس والوعظ والإرشاد وفقاً لممنيج   اىداف المادة الدراسية

 العممي المنضبط
 تعريف الطمبة بـ )الادارة والمدير( واستعمالاتيا 
  تعريف الطمبة بأساسيات القياس والتقويم والاختيارات

 واستعمالاتو لتحقيق الأىداف العممية 
  تعريف الطمبة بالتخطيط السنوي والفصمي واليومي

 واستعمالاتو لتحقيق الأىداف العممية
  تدريب الطمبة عمى التطبيق العممي لمتدريس والإفادة منو

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 لتحقيق الأىداف العممية المنشودة
 الطالب بأسس ومبادئ الادارة تعريف 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .81
  الاستراتيجية

 ؽو٠مخ اٌّؾبػوح -1

 (Seminarsؽو٠مخ اٌؼوع أٌزمل٠ّٟ ) -2

 ؽو٠مخ إٌّبلشخ ٚاٌؾٛاه      -3

 

 

 بنية المقرر .86
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

    )اٌٍَطخ( ِفَٙٛ  اٌظلاؽ١خ 3 الاٚي 

 ِؼوفخ ِبما ٠مظل ثبٌم١بكح 3 اٌضبٟٔ 

 
 اٌم١بكح ٚاٌزؾف١ي

 

  

 3 اٌضبٌش

 القدرة على معرفة الرقابة الدتزامنة وانواعها

 
  المحاضرة طبيعة الرقابة وأنواعها

 تقديم  طريقة
سمنار    عرض  

Seminar 

Presentation  
وظائف منظمات الأعمال ) أدارة  ماذا يقصد بالادارة الدشاركة 3 اٌواثغ

 الإنتاج(
 Open – book  الدناقشة والحوار

Exam  

وظائف منظمات الأعمال ) ادارة  معرفة اىداف  التسويق 3 اٌقبٌِ 
 التسويق

 اختبارات شفوية المحاظرة

الدوارد وظائف منظمات الأعمال ) أدارة  مفهوم الرضى الوظيفي 3 اٌَبكً 
 البشرية

 اختبارات شفوية المحاظرة

وظائف منظمات الأعمال ) الإدارة  القدرة على استيعاب الاىداف التنظيمية 3 اٌَبثغ 
 (الدالية

ويةاختبارات شف عرض تقديدي  
Orally Tests 

مفهوم البحث والتطوير في منظمات  3 اٌضبِٓ
 الاعمال

وظائف منظمات الأعمال ) البحث 
 والتطوير(
 اختبار شهري للفصل الأول

  طريقة تقديم الدناقشة والحوار 

وظائف منظمات الأعمال ) أدارة الإبداع  فهم ما ىو الابداع 3 اٌزبٍغ 
) 

 اختبارات شفوية المحاضرة 

 3 اٌؼبشو

 معرفة  أداء الدنظمات

 
وظائف منظمات الأعمال ) تقيم الأداء 
 وإدارة الجودة

 

تقديديعرض  الدناقشة والحوار  
Presentation  

اٌؾبكٞ 

 ػشو

 مفهوم ماذا يقصد  طبيعة اتخاذ القرار  3
 أدوات التخطيط الكمي
 الاختبارات المحاضرة شجرة القرارات

اٌضبٟٔ 

 ػشو

 الاختبارات المحاضرة الإدارة الإستراتيجية مفهوم الإستراتيجية  3

اٌضبٌش 

 ػشو 

القدرة على استيعاب  التكنلوجيا  3
 وتصميم الوظيفة 

 عرض تقديدي الدناقشة مفاىيم ومكونات الإدارة الإستراتيجية
Presentation  

اٌواثغ 

 ػشو

 فهم ما ىو التخطيط الكمي 3
 

 عرض تقديدي المحاورة أدوات التخطيط الكمي
Presentation  

 الاختبار المحاضرة أدارة نظم الدعلومات والدعرفة فهم نظام الدعلومات الادارية 3اٌقبٌِ 
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 الاختبار الشفهي ػشو

 تقييم المقرر .83
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 

 مصادر التعمم والتدريس  .84
 ك. ف١ًٍ اٌشّبع ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

  المراجع الرئيسة ) المصادر(

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 

  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .85
 1مبادىء احصاء 

 اٌّموههِي  .86
 

 إٌَخاٌفظً /  .87
 فصمي

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .88
25/7/2024 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .12

 ؽؼٛهٞ فمؾ

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .21

 ٍبػخ اٍجٛػٟ   3ٍبػخ فظٍٟ / 45

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .19

 ١ّ٠hala.obead@aliraqia.edu.iqً : وبظُ ػج١ل                           ا٢ الاٍُ:َ.ك.ؽلا

 

 المقرر  اىداف .96
تعريف الطالب باىمية عمم الاحصاء ومنافعو   اىداف المادة الدراسية

وكيفية قراءة الارقام وتحميميا وتفسير النتائج 
 واتخاذ القرار

  تعريف الطالب خطوات التحميل الاحصائي واىم

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 اساليب المعاينة
  تقديم تغطية وافية لمعرفة الطالب بكل ما يتعمق

بالاحصاء والمتغيرات المالية وتطوير اسموب 
 الاستنتاج

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .93
  الاستراتيجية

 تخطيط المفهوم التعاوني.لاستراتيجية التعليم  -1

 العصف الذهني.واستخدام طريقة استراتيجية التعليم  -2
 استراتيجية التعليم وفق سلسلة الملاحظات.-3

 

 بنية المقرر .94
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

 
1 
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 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

  

 

 ٍبػخ 3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

ِفب١ُ٘ اٍب١ٍخ 

 /رؼبه٠ف

 

 

 عّغ اٌج١بٔبد

 

 

 اٌّؼب٠ٕخ

 
 

 اِزؾبْ

 

 

 

اٌزٛى٠ؼبد 

 اٌزىواه٠خ

 

 

 اي

 
 
ػوع 

 اٌج١بٔبد

 

 

 

 ِمب١٠ٌ ٚفظبئض

 

ٔشٛء ٚرطٛه ػٍُ الاؽظبء ٚرؼو٠فٗ 

اٌجؾش فٟ اٌطو٠مخ الاؽظبئ١خ فٟ 

 ٚو١ف١خ رظ١ُّ اٌجؾش.اٌؼٍّٟ 

 

 اٍٍٛة عّغ اٌج١بٔبد

 

أٛاع اٌؼ١ٕبد ٚػوع اٌج١بٔبد ِغ 

 الاِضٍخ

 

 

 

 اِزؾبْ اٌشٙو الاٚي

 

 

أٛاع اٌّزغ١واد ٚاٌزٛى٠غ اٌزىواهٞ ِغ 

 الاِضٍخ

 

 

 

 أٛاع اٌزٛى٠غ اٌزىواهٞ ِغ الاِضٍخ

 

 

 

 اٌؼوع إٌٙلٍٟ ٌٍج١بٔبد

 

 

 ِمب١٠ٌ إٌيػخ 

 اٌّووي٠خ

 

 

 

 

اٌٍٛؾ اٌؾَبثٟ ٌج١بٔبد ِجٛثخ 

ٚغ١و ِجٛثخ اٌّيا٠ب ٚاٌؼ١ٛة ِغ 

 
 اٌّؾبػوح   
 
 
 
 اٌّؾبػوح

 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

  
 

 اٌّؾبػوح

 

 
 

 اٌّؾبػوح 
 
 
 

 اٌّؾبػوح

 

 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 

 

 

اِزؾبْ 

 رؾو٠وٞ

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
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14 

 

 

 

15 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 
 

ٚفظبئضِمب١٠ٌ   

 

 

 

 

 

 ِمب١٠ٌ ٚفظبئض

 

 

 

 

 

 

 ِمب١٠ٌ ٚفظبئض

 الاِضٍخ

 

 

 

 

 

 

اٌٍٛؾ اٌؾَبثٟ اٌّوعؼ ٌج١بٔبد 

ِجٛثخ ٚغ١و ِجٛثخ اٌّيا٠ب 

 ٚاٌؼ١ٛة ِغ الاِضٍخ

 

اٌزٛافمٟ ٌج١بٔبد ِجٛثخ اٌٍٛؾ 

ٚغ١و ِجٛثخ اٌّيا٠ب ٚاٌؼ١ٛة ِغ 

 الاِضٍخ

 

 

 

اٌٍٛؾ اٌزوث١ؼٟ ٌج١بٔبد ِجٛثخ 

ٚغ١و ِجٛثخ اٌّيا٠ب ٚاٌؼ١ٛة ِغ 

 الاِضٍخ

 

 

ا١ٌٍٛؾ ٌج١بٔبد ِجٛثخ ٚغ١و ِجٛثخ 

 اٌّيا٠ب ٚاٌؼ١ٛة ِغ الاِضٍخ

 

إٌّٛاي ٌج١بٔبد ِجٛثخ ٚغ١و ِجٛثخ 

 اٌّيا٠ب ٚاٌؼ١ٛة ِغ الاِضٍخ

 

 اِزؾبْ اٌشٙو اٌضبٟٔ 

 

 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 
 
 

 

 اٌّؾبػوح

 

 

 
 
 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

 
 
 

 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

 

 اٌّؾبػوح 

 

 

 

 

 اٌّؾبػوح

 

 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 

 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 

 

 

 

 

 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

اِزؾبْ 

 رؾو٠وٞ

 تقييم المقرر .95
كهعخ الاِزؾبْ  61رؾؼ١و ِٚشبهوبد ٚ 5اِزؾبْ ٠ِٟٛ 5ٚكهعخ اِزؾبْ شٙوٞ ٚ 31ٚفك اٌزبٌٟ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 إٌٙبئٟ 

 مصادر التعمم والتدريس  .96
 وزبة ك.ِؾّٛك ؽَٓ اٌّشٙلأٟ ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 
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 SPSSٚوزبة ثوِغخ / وزت ِجبكئ الاؽظبء اٌؾل٠ضخ  المراجع الرئيسة ) المصادر(

التي يوصى بيا )المجلات الساندة الكتب والمراجع 
 العممية، التقارير.... (

 
الدوريات، الرسائل الجامعية، شبكة  المجلات العلمية، التقاريرالكتب، 

 (المعلومات الدولية، الخبرة الشخصية للقائم بتدريس المقرر الدراسي

 

 .ٚ ثؾٛس الأزؤذ اٌقبهع١خ /اٌّىزجخ الافزواػ١خ اٌؼوال١خ  الإلكترونية ، مواقع الانترنيت المراجع

 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .97
 1مبادىء احصاء 

 اٌّموههِي  .98
 

 إٌَخاٌفظً /  .99
 فصمي

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .199
25/7/2024 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .111

 ؽؼٛهٞ فمؾ

 اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ(ػلك اٌَبػبد  .112

 ٍبػخ اٍجٛػٟ   3ٍبػخ فظٍٟ / 45

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .901

 ١ّ٠hala.obead@aliraqia.edu.iqً : الاٍُ:َ.ك.ؽلا وبظُ ػج١ل                           ا٢

 

 المقرر  اىداف .194
تعريف الطالب باىمية عمم الاحصاء ومنافعو   اىداف المادة الدراسية

وكيفية قراءة الارقام وتحميميا وتفسير النتائج 
 واتخاذ القرار

  تعريف الطالب خطوات التحميل الاحصائي واىم
 اساليب المعاينة

  تقديم تغطية وافية لمعرفة الطالب بكل ما يتعمق
بالاحصاء والمتغيرات المالية وتطوير اسموب 

 الاستنتاج
 راتيجيات التعميم والتعمم است .195

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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  الاستراتيجية

 تخطيط المفهوم التعاوني.لاستراتيجية التعليم  -1

 العصف الذهني.واستخدام طريقة استراتيجية التعليم  -2
 استراتيجية التعليم وفق سلسلة الملاحظات.-3

 

 بنية المقرر .196
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

 
1 

 

 

 

2 
 

 

3 
 

 

4 

 

 

5 

 

 

 

6 

 

 

 

7 

 

 

 

8 
 

 

 

 

 

9 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

  

 

 ٍبػخ 3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

ِفب١ُ٘ اٍب١ٍخ 

 /رؼبه٠ف

 

 

 عّغ اٌج١بٔبد

 

 

 اٌّؼب٠ٕخ

 
 

 اِزؾبْ

 

 

 

اٌزٛى٠ؼبد 

 اٌزىواه٠خ

 

 

 اي

 
 
ػوع 

 اٌج١بٔبد

 

 

 

 ِمب١٠ٌ ٚفظبئض

 

 

 
 

 ِمب١٠ٌ ٚفظبئض

 

 

ٔشٛء ٚرطٛه ػٍُ الاؽظبء ٚرؼو٠فٗ 

اٌجؾش  فٟاٌطو٠مخ الاؽظبئ١خ فٟ 

 ٚو١ف١خ رظ١ُّ اٌجؾش.اٌؼٍّٟ 

 

 اٍٍٛة عّغ اٌج١بٔبد

 

أٛاع اٌؼ١ٕبد ٚػوع اٌج١بٔبد ِغ 

 الاِضٍخ

 

 

 

 اِزؾبْ اٌشٙو الاٚي

 

 

أٛاع اٌّزغ١واد ٚاٌزٛى٠غ اٌزىواهٞ ِغ 

 الاِضٍخ

 

 

 

 أٛاع اٌزٛى٠غ اٌزىواهٞ ِغ الاِضٍخ

 

 

 

 اٌؼوع إٌٙلٍٟ ٌٍج١بٔبد

 

 

 ِمب١٠ٌ إٌيػخ 

 اٌّووي٠خ

 

 

 

 

اٌٍٛؾ اٌؾَبثٟ ٌج١بٔبد ِجٛثخ 

ٚغ١و ِجٛثخ اٌّيا٠ب ٚاٌؼ١ٛة ِغ 

 الاِضٍخ

 

 

 

 

 

 

 
 اٌّؾبػوح   
 
 
 
 اٌّؾبػوح

 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

  
 

 اٌّؾبػوح

 

 
 

 اٌّؾبػوح 
 
 
 

 اٌّؾبػوح

 

 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 

 

 

اِزؾبْ 

 رؾو٠وٞ

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 

 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ
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10 
 

 

 

 

11 

 

 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

13 

 

 

 

 

 

14 

 

 

 

15 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ِمب١٠ٌ ٚفظبئض

 

 

 

 

 

 

 ِمب١٠ٌ ٚفظبئض

اٌٍٛؾ اٌؾَبثٟ اٌّوعؼ ٌج١بٔبد 

ِجٛثخ ٚغ١و ِجٛثخ اٌّيا٠ب 

 ٚاٌؼ١ٛة ِغ الاِضٍخ

 

اٌٍٛؾ اٌزٛافمٟ ٌج١بٔبد ِجٛثخ 

ٚغ١و ِجٛثخ اٌّيا٠ب ٚاٌؼ١ٛة ِغ 

 الاِضٍخ

 

 

 

اٌٍٛؾ اٌزوث١ؼٟ ٌج١بٔبد ِجٛثخ 

اٌّيا٠ب ٚاٌؼ١ٛة ِغ ٚغ١و ِجٛثخ 

 الاِضٍخ

 

 

ا١ٌٍٛؾ ٌج١بٔبد ِجٛثخ ٚغ١و ِجٛثخ 

 اٌّيا٠ب ٚاٌؼ١ٛة ِغ الاِضٍخ

 

إٌّٛاي ٌج١بٔبد ِجٛثخ ٚغ١و ِجٛثخ 

 اٌّيا٠ب ٚاٌؼ١ٛة ِغ الاِضٍخ

 

 اِزؾبْ اٌشٙو اٌضبٟٔ 

 
 
 

 

 اٌّؾبػوح

 

 

 
 
 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

 
 
 

 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

 

 اٌّؾبػوح 

 

 

 

 

 اٌّؾبػوح

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 

 

 

 

 

 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

اِزؾبْ 

 رؾو٠وٞ

 تقييم المقرر .197
كهعخ الاِزؾبْ  61رؾؼ١و ِٚشبهوبد ٚ 5اِزؾبْ ٠ِٟٛ 5ٚكهعخ اِزؾبْ شٙوٞ ٚ 31ٚفك اٌزبٌٟ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 إٌٙبئٟ 

 مصادر التعمم والتدريس  .198
 وزبة ك.ِؾّٛك ؽَٓ اٌّشٙلأٟ ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

 SPSSٚوزبة ثوِغخ / وزت ِجبكئ الاؽظبء اٌؾل٠ضخ  المراجع الرئيسة ) المصادر(

التي يوصى بيا )المجلات الساندة الكتب والمراجع 
 العممية، التقارير.... (

 
الدوريات، الرسائل الجامعية، شبكة  المجلات العلمية، التقاريرالكتب، 

 (المعلومات الدولية، الخبرة الشخصية للقائم بتدريس المقرر الدراسي

 

 .ٚ ثؾٛس الأزؤذ اٌقبهع١خ /اٌّىزجخ الافزواػ١خ اٌؼوال١خ  الإلكترونية ، مواقع الانترنيت المراجع
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 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .199
 6مبادىء احصاء 

 اٌّموههِي  .119
 

 إٌَخاٌفظً /  .111
 فصمي

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .116
25/7/2024 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .113

 ؽؼٛهٞ فمؾ

 اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ(ػلك اٌَبػبد  .114

 ٍبػخ اٍجٛػٟ   3ٍبػخ فظٍٟ / 45

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .995

 hala.obead@aliraqia.edu.iq  ١ّ٠ً :الاٍُ:َ.ك.ؽلا وبظُ ػج١ل            ا٢

 

 المقرر  اىداف .116
عمم الاحصاء ومنافعو  تعريف الطالب باىمية  اىداف المادة الدراسية

وكيفية قراءة الارقام وتحميميا وتفسير النتائج 
 واتخاذ القرار

  تعريف الطالب خطوات التحميل الاحصائي واىم
 اساليب المعاينة

  تقديم تغطية وافية لمعرفة الطالب بكل ما يتعمق
بالاحصاء والمتغيرات المالية وتطوير اسموب 

 الاستنتاج
 لتعمم استراتيجيات التعميم وا .117

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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  الاستراتيجية

 تخطيط المفهوم التعاوني.لاستراتيجية التعليم  -1

 العصف الذهني.واستخدام طريقة استراتيجية التعليم  -2
 استراتيجية التعليم وفق سلسلة الملاحظات.-3

 

 بنية المقرر .118
اسم الوحدة او  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

 الموضوع 
 طريقة التقييم  م طريقة التعم

 
1 
 

 

2 

 

 

 

3 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

6 

 

 

 

7 

 

 

 

 

 

8 

 

 ٍبػخ3

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

  

 

 ٍبػخ 3

 

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 
 

 
 

 

 اي

 
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ِمب١٠ٌ اٌزشزذ

 

 

 

ِمب١٠ٌ اٌزشزذ اٌّطٍمخ 

 ٚإٌَج١خ

 

 

اٌّلٜ ٚاٌزجب٠ٓ 

ٌج١بٔبد ِجٛثٗ ٚغ١و 

 ِجٛثٗ

 

 

الأؾواف اٌّؼ١بهٞ 

ٌج١بٔبد ِجٛثٗ ٚغ١و 

ِجٛثٗ اٌّيا٠ب 

 ٚاٌؼ١ٛة ِغ الاِضٍخ

 

 

 

ِؼبًِ الافزلاف  

 ٚاٌلهعخ اٌّؼ١به٠خ

 

 

 

 

 اِزؾبْ اٌشٙو الاٚي

 

 

 

 

ِؼبًِ اهرجبؽ 

 ث١وٍْٛ

 

 

 

 

ِؼبًِ الاهرجبؽ 

 
 اٌّؾبػوح   
 
 
 
 اٌّؾبػوح

 
 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

  
 

 اٌّؾبػوح

 

 
 

 اٌّؾبػوح 
 
 
 

 اٌّؾبػوح

 

 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

 
 

 اٌّؾبػوح

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 

 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

اِزؾبْ 

 رؾو٠وٞ

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /
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10 

 

 

 

 

11 
 

 

 

12 

 

 

 

13 

 

 

 

 

 

14 
 

 

 

15 
 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 

 

 ٍبػخ3

 

 

 

 ٍبػخ3

 اٌغيئٟ ِغ الاِضٍخ

 

 

 

ِؼبًِ الاهرجبؽ 

 اٌّزؼلك ِغ الاِضٍخ

 

 

 

 

 

الأؾلاه اٌقطٟ 

 اٌج١َؾ

 

 

 

ؽً ثؼغ الاِضٍخ 

ؽٛي ِٛػٛػبد 

 الاهرجبؽ ٚالأؾلاه

 

 

اٌولُ اٌم١بٍٟ 

اٌّوعؼ ثى١ّبد ٍٕخ 

الاٍبً )لاٍج١و( ِغ 

 الاِضٍخ

 

اٌولُ اٌم١بٍٟ 

ثى١ّبد ٍٕخ اٌّوعؼ 

اٌّمبهٔخ )ثبُ( ٚهلُ 

 ف١شو

 

 

اٌَلاًٍ اٌي١ِٕخ 

ٚؽو٠مخ اٌّوثؼبد 

 اٌظغوٜ 

 

 

 اِزؾبْ اٌشٙو اٌضبٟٔ

 

  

 

 

 

 اٌّؾبػوح

 

 

 
 
 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

 
 
 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

 

 اٌّؾبػوح 

 

 

 

 

 اٌّؾبػوح

 

 

 

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 

 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 

 

 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 

 
اٌزم١١ُ اٌنارٟ 

الافزجبهاد /

 الاصواء/اٌشف٠ٛخ/
 

 

 

اِزؾبْ 

 رؾو٠وٞ

 تقييم المقرر .119
كهعخ الاِزؾبْ  61رؾؼ١و ِٚشبهوبد ٚ 5اِزؾبْ ٠ِٟٛ 5ٚكهعخ اِزؾبْ شٙوٞ ٚ 31ٚفك اٌزبٌٟ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 إٌٙبئٟ 

 مصادر التعمم والتدريس  .169
 وزبة ك.ِؾّٛك ؽَٓ اٌّشٙلأٟ ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

 SPSSٚوزبة ثوِغخ / وزت ِجبكئ الاؽظبء اٌؾل٠ضخ  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
الدوريات، الرسائل الجامعية، شبكة  المجلات العلمية، التقاريرالكتب، 
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 (الخبرة الشخصية للقائم بتدريس المقرر الدراسي المعلومات الدولية، التقارير.... (

 

 .ٚ ثؾٛس الأزؤذ اٌقبهع١خ /اٌّىزجخ الافزواػ١خ اٌؼوال١خ  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 

 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .161
 مبادئ عمم الاقتصاد

 اٌّموههِي  .166
 

 إٌَخاٌفظً /  .163
 6964-6963الفصل الاول / 

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .164
1/8/6964 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .125

 اٌؾؼٛه ا١ٌِٟٛ ثؾَت اٌغلٚي اٌّموه

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .126

 ( ٍبػخ كها١ٍخ ثٛالغ صلاس فٟ الاٍجٛع45)

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .927

 ١ّ٠ً :أ٢   د. خميل محمد شياب الجبوري و أ.م.د عبدالرحمن نجم المشيداني الاٍُ:  أ

 المقرر  اىداف .168
 تعريف الطلاب بالمفاىيم الاقتصادية وعلاقة عمم الاقتصاد بالعموم الاخرى .  اىداف المادة الدراسية

 .تعريف الطلاب بالمشكمة الاقتصادية واليات حميا 
 نظريات الطمب ومروناتو دراسة سموك المستيمك بدرسة 
 دراسة نظريات العرض ومرونات العرض واليات التوازن الاقتصادي 
 دراسة نظريات الانتاج والتكاليف والايرادات التي تحكم سوك المنتج 
 .دراسة الاسواق واليات عمميا 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .169
 المعرفة والفيم  -1 الاستراتيجية

  المواد الاقتصادية التي سيتم دراستيا في السنوات تكوين اساس اقتصادي لفيم
 اللاحقة وتوسع قدرات الطالب عمى الفيم والمعرفة والتحميل الاقتصادي.

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 اٌقبطخ ثبٌّٛػٛع  الميارات -2

 . ٞر١ٍٛغ للهاد اٌطٍجخ ػٍٝ اٌزؾ١ًٍ الالزظبك 

 َث١بْ وً ِب ٘ٛ ٠شىً ػٍٝ اٌطبٌت ِٓ ِؼٍِٛبد ثشىً ػب 

 بنية المقرر .1
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

  3-1 الاٚي
ػلالخ ػٍُ اٌّب١ٌخ ثبٌؼٍَٛ 

 الافوٜ
 امتحان يومي المحاضرة

الدفاىيم الاقتصادية وعلاقة علم الاقتصاد   6-4 اٌضبٟٔ
 بالعلوم الاخرى

 مناقشة وعصف ذىني المحاضرة

 امتحان يومي المحاضرة الدشكلة الاقتصادية واليات حلها  2-7 اٌضبٌش

 مناقشة المحاضرة الطلب ومرونات الطلب  12-11 اٌواثغ

 تحريري المحاضرة امتحان الشهر الاول  15-13 اٌقبٌِ

 امتحان يومي المحاضرة العرض  11-16 اٌَبكً

 مناقشة المحاضرة مرونات العرض  21-11 اٌَبثغ

 امتحان يومي المحاضرة التوازن الاقتصادي واليات تحقيقو  24-22 اٌضبِٓ

نظرية الانتاج، دالة الانتاج في الاجل   27-25 اٌزبٍغ
 مناقشة المحاضرة القصنً والاجل الطويل

 امتحان يومي المحاضرة عوامل الانتاج   31-21 اٌؼبشو

اٌؾبكٞ 

 ػشو

31-33  
 مناقشة المحاضرة التكاليف والايرات 

اٌضبٟٔ 

 ػشو

 الاسواق وتحديد الاسعار   34-36
 مفهوم السوق ووظائفو وانواعو

 امتحان يومي المحاضرة

اٌضبٌش 

 ػشو

 سوق الدنافسة التامة  37-32

 مناقشة المحاضرة سوق الدنافسة الاحتكارية

اٌواثغ 

 ػشو

 امتحان يومي المحاضرة سوق الاحتكار وسوق احتكار القلة   41-42

اٌقبٌِ 

 ػشو

 امتحان تحريري  امتحان الشهر الثاني  43-45

      تقييم المقرر .6
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 
     

 مصادر التعمم والتدريس  .3
 ٌٕظٛص الأٍب١ٍخ ا  المنيجية أن وجدت () الكتب المقررة المطموبة 

  :اٌىزبة اٌّموه 
      ٜأفو 

ه وزبة ِجبكئ ػٍُ الالزظبك ٌٍلوزٛه وو٠ُ اٌّمو ةبىزاٌ- المراجع الرئيسة ) المصادر(

 .ِٙلٞ اٌؾَٕبٚٞ
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التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

ك.ػجلاٌىو٠ُ عبثو وزبة الالزظبك اٌغيئٟ /  -1

 شٕغبه
ِجبكئ ػٍُ الالزظبك / ك.وبًِ ػلاٚٞ  -2

 ٚك.ؽَٓ ٌط١ف .

 حضور محاضرات وندوات المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 

 

 
 

 المرحمة الثانية:
 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .1
 مؤسسات مالية ومصرفية

 اٌّموههِي  .6
 

 إٌَخاٌفظً /  .3
 6964-6963/  الفصل الثاني

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .4
1/8/6964 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .5

 اٌؾؼٛه ا١ٌِٟٛ ثؾَت اٌغلٚي اٌّموه

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .6

 فٟ الاٍجٛع ٍبػز١ٓ( ٍبػخ كها١ٍخ ثٛالغ 31)

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

 ١ّ٠ً :أ٢   .م سيماء محسن علاوي           الاٍُ:  أ

 المقرر  اىداف .8
 معرفة المؤسسات المالية ودورىا في التوسط بين وحدات الادخار والاستثمار .  اىداف المادة الدراسية

 .التعرف عمى مفيوم البنك المركزي ووظائفو 
 بنود  ييدف المقرر الى التعرف عمى مفيوم المصارف التجارية واىميتيا وابرز

 ميزانيتيا.
  ييدف المقرر الى معرفة المؤسسات المالية الاخرى كصناديق التقاعد والتوفير

 البريدي وشركات التأمين
 .٠ٙلف اٌّموه اٌٝ ِؼوفخ ِفَٙٛ اٌظ١وفخ الاٌىزو١ٔٚخ ٚاثوى اكٚارٙب 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .9
 ؽو٠مخ اٌّؾبػوح:  ؽوائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ  الاستراتيجية

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 ُؽوائك اٌزم١١ 

 الافزجبهاد اٌّمب١ٌخ.  -1  

الافزجبهاد اٌّٛػٛػ١خ ٚرىْٛ ػٍٝ شىً افزجبهاد ١ِٛ٠خ اٚ شٙو٠خ اٚ - 2

 فظ١ٍخ اٚ الافزجبهاد إٌٙبئ١خ

 بنية المقرر .4
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

  3-1 الاٚي

  المحاضرة مفهوم الدؤسسات الدالية واهميتها

 امتحان يومي المحاضرة وظائف الدؤسسات الدالية  6-4 اٌضبٟٔ

  المحاضرة مفهوم البنك الدركزي ووظائفو  2-7 اٌضبٌش

 امتحان يومي المحاضرة ادوات السياسة النقدية  12-11 اٌواثغ

  المحاضرة لشيزات ادوات السياسة النقدية  15-13 اٌقبٌِ

 امتحان يومي المحاضرة عيوب ادوات السياسة النقدية  11-16 اٌَبكً

  المحاضرة مفهوم الدصارف التجارية ونشاتها  21-11 اٌَبثغ

الفرق بنٌ الدصارف التجارية والدؤسسات   24-22 اٌضبِٓ
 الدالية الاخرى

 امتحان يومي المحاضرة

للمصارف  التجاريةالوظائف التقليدية   27-25 اٌزبٍغ   المحاضرة 

 امتحان يومي المحاضرة ادارة الديزانية في الدصارف التجارية  31-21 اٌؼبشو

اٌؾبكٞ 

 ػشو

جانب الدوجودات والدطلوبات في الدصارف   31-33
 التجارية

  المحاضرة

اٌضبٟٔ 

 ػشو

 امتحان يومي المحاضرة شركات التامنٌ                      34-36

 اٌضبٌش

 ػشو

صناديق التوفنً البريدي مفهومها واهميتها   37-32
 في الاقتصاد

  المحاضرة

اٌواثغ 

 ػشو

 امتحان يومي المحاضرة  صناديق التقاعد مفهومها وطريقة عملها  41-42

اٌقبٌِ 

 ػشو

 امتحان تحريري  امتحان شهري  43-45

      تقييم المقرر .5
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 
     

 مصادر التعمم والتدريس  .6
 ٌٕظٛص الأٍب١ٍخ ا  ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

  :اٌىزبة اٌّموه 
      ٜأفو 

  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 اٌىزت اٌلاػّخ: -1التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 

 اكاهح اٌّظبهف ٌظبكق اٌشّوٞ  -2
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 وزبة )اكاهح اٌّظبهف( ٌي٠بك هِؼبْ -3 التقارير.... (

وزبة )اٌّؤٍَبد اٌّب١ٌخ ٚاٌل١ٌٚخ( ٌٍّٛٝ  -4

 ٔٛهٞ اٌشم١وٞ

ثؼٕٛاْ )كٚه اٌّظبهف هٍبٌخ ِبعَز١و  -5

اٌزغبه٠خ فٟ رفؼ١ً ػًّ إٌظبَ اٌّبٌٟ فٟ 

 .اٌؼواق(

 حضور محاضرات وندوات المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .1
 مؤسسات مالية ومصرفية

 اٌّموههِي  .6
 

 إٌَخاٌفظً /  .3
 6964-6963الفصل الاول / 

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .4
1/8/6964 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .5

 اٌؾؼٛه ا١ٌِٟٛ ثؾَت اٌغلٚي اٌّموه

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .6

 فٟ الاٍجٛع ٍبػز١ٓ( ٍبػخ كها١ٍخ ثٛالغ 31)

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

 ١ّ٠ً :أ٢                  .م.د يعرب محمود إبراىيم الاٍُ:  أ

 المقرر  اىداف .8
 معرفة المالية العامة وعلاقتو بفروع الاقتصاد الأخرى .  اىداف المادة الدراسية

 .معرفة مفيوم الميزانية العامة ومبادئيا 
 .ييدف المقرر الى التعرف بالنفقات العامة والايرادات العامة 
  والجوانب الضريبة في مادة ييدف المقرر الى معرفة الحسابات الختامية

 المالية العامة.
  ييدف المقرر الى معرفة الآثار الاقتصادية لمنفقات العامة: المباشرة وغير

 المباشرة.
 استراتيجيات التعميم والتعمم  .9

 ؽوائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ  الاستراتيجية

 ؽو٠مخ اٌّؾبػوح -

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 ُؽوائك اٌزم١١ 

 الافزجبهاد اٌّمب١ٌخ.  -1      

الافزجبهاد اٌّٛػٛػ١خ ٚرىْٛ ػٍٝ شىً افزجبهاد ١ِٛ٠خ اٚ شٙو٠خ اٚ فظ١ٍخ اٚ -2

 الافزجبهاد إٌٙبئ١خ

 بنية المقرر .19
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

  المحاضرة علاقة علم الدالية بالعلوم الاخرى  3-1 الاٚي

 امتحان يومي المحاضرة النفقات العامة  6-4 اٌضبٟٔ

طبيعة النفقات العامة   2-7 اٌضبٌش
 المحاضرة وتقسيماتيا

 

 امتحان يومي المحاضرة مقومات النفقات العامة  12-11 اٌواثغ
  المحاضرة الاثار الاقتصادية للنفقات العامة  15-13 اٌقبٌِ
 امتحان يومي المحاضرة الايرادات العامة  11-16 اٌَبكً

  المحاضرة ايرادات الدولة والرسوم  21-11 اٌَبثغ

 امتحان يومي المحاضرة القروض العامة  24-22 اٌضبِٓ

  المحاضرة الدوازنة العامة  27-25 اٌزبٍغ

 امتحان يومي المحاضرة دور الدوازنة العامة  31-21 اٌؼبشو

اٌؾبكٞ 

 ػشو

  المحاضرة الضريبيالضرائب والتشريع   31-33

اٌضبٟٔ 

 ػشو

 امتحان يومي المحاضرة ايرادات الضرائب  34-36

اٌضبٌش 

 ػشو

  المحاضرة الضرائب المباشرة بالعراق  37-32

اٌواثغ 

 ػشو

 امتحان يومي المحاضرة ضريبة العقار  41-42

اٌقبٌِ 

 ػشو

 امتحان تحريري  امتحان الشهر الثاني  43-45

      تقييم المقرر .11
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 
     

 مصادر التعمم والتدريس  .16
 ٌٕظٛص الأٍب١ٍخ ا  ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

  :اٌّب١ٌخ اٌؼبِخ  اٌىزبة اٌّموه

ٌٍلوزٛه ؽب٘و  -ٚاٌزشو٠غ اٌّبٌٟ 

 اٌغٕبثٟ
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      ٜأفو 

  المراجع الرئيسة ) المصادر(

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 

ِٛالغ الأزؤذ ٚ حضور محاضرات وندوات المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 اٌّب١ٌخ ٚاٌّؼٍِٛبد اٌقبطخ ثؼٌٍٍُزمبه٠و 
 

 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 / عوائُ اٌجؼش اٍُ اٌّموه .139
 

 اٌّموههِي  .131
 

 2123/2124 إٌَخاٌفظً /  .136
 

 7/24/ 2124 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .133
 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .134

 

 (ٍبػز١ٓ فٟ الاٍجٛع (/ ػلك اٌٛؽلاد )ٍبػخ ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ ) .135

 

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .917

 ١ّ٠athraaalsaadi@yahoo.comً : الاٍُ:      ػنهاء وبظُ ِؾّل           ا٢
 

 المقرر  اىداف .137
 توعية الانسان بحقوقو ومحاربة الظمم والاستبداد اىداف المادة الدراسية

 اد 

 ..... 
 ..... 
 ..... 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .138
  الاستراتيجية

 

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 بنية المقرر .139
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 
 الاٚي 

 اٌضبٟٔ

 اٌضبٌش

 اٌواثغ 

 اٌقبٌِ

 اٌَبكً

 اٌَبثغ

 اٌضبِٓ

 اٌزبٍغ  

 

 

 

 

222 

2  2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

 اٌغو٠ّخِفَٙٛ 

 أٛاع اٌغو٠ّخ 

 الَبَ اٌغوائُ

 اُ٘ اٌغوائُ

 عو٠ّخاٌىوك اٌف١ٍ١١ٓ 

 عو٠ّخ ؽٍجغخ 

 افزجبه

 رغو٠ف اٌجَبر١ٓ

 ِفَٙٛ اٌغو٠ّخ 

أٛاع.اٌغو٠ّخ ٌغخ 

 ٚاططلاػ

 الَبَ اٌغو٠ّخ اٌل١ٌٚخ 

 عوائُ اٌجؼش ػل اٌىوك 

 عوائُ ػل اٌىوك

 افزجبه

 اٍب١ٌت اٌجؼش

 ِؾبػواد

 ِؾبػواد

 ٚاٌؾٛاهإٌّبلشخ 

 ِؾبػوح  

 ِؾبػوح 

 ِؾبػوح 

 افزجبه

 ِؾبػوح 

 ٔظوٞ 

 ٔظوٞ

 ٔظوٞ

 اِزؾبْ

 ٚاعت ِٕيٌٟ

 وزبة ِفزٛػ

 افزجبه

 ِٕبلشخ 

 ِؾبػوح 

  

 تقييم المقرر .149
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 

 مصادر التعمم والتدريس  .141
 إٌّٙظ اٌظبكه ِٓ ٚىاهح اٌزؼ١ٍُ اٌؼبٌٟ  ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

 وزبة عوائُ اٌجؼش المراجع الرئيسة ) المصادر(

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 ِٛاص١ك الاُِ اٌّزؾلح 

 اٌّٛلغ اٌوٍّٟ ٌلاُِ اٌّزؾلح  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .146
 القانون التجاري

 اٌّموههِي  .143
 

 إٌَخاٌفظً /  .144
 6964-6963الكورس الاول/ 
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 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .145

 
 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .146

 طف ؽؼٛهٞ ٚلبػبد كها١ٍخ
 

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .147

 ٚؽلاد 3ٍبػبد /  2
 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(: ،اسم مسؤول المقرر الدراسي  .931
 ؽَٓ ِٕنه ِشىٛهك. 

 

 المقرر  اىداف .149
 تعريف الطلاب بمفاىيم القانون التجاري واحكامو من خلال ايضاح مفرداتو بايسر طريقة .  اىداف المادة الدراسية

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .159
 ٍٚبئً اٌزىٌٕٛٛع١ب اٌؾل٠ضخ. ٚاٍزقلاَ اٌٛعب١٘خاٌمبء اٌّؾبػواد   الاستراتيجية

 ٟاٌّشبهوخ ٚاٌزؼج١و ػٓ الأفىبه، ٚاٌظفٟ اٌزؼ١ٍُ اٌزشبهو 

 ٍٟٚاٌؾٛاه ٚإٌمبُ.اٌزؼ١ٍُ اٌزفبػ ، 

 اٌزؼٍُ ػٓ ؽو٠ك اٌؾبلاد اٌلها١ٍخ، ٚالاؽلاع ػٍٝ اٌجؾٛس اٌّىزج١خ، ِٚواعؼخ اٌّؼٍِٛبد 
 اٌؾل٠ضخ اٌٛاهكح فٟ الإٔزو١ٔذ ٚاٌقبطخ ثبٌّبكح اٌّموهح. 

 

 بنية المقرر .151
 ؽو٠مخ اٌزم١١ُ  ؽو٠مخ اٌزؼٍُ  اٍُ اٌٛؽلح اٚ اٌّٛػٛع  ِقوعبد اٌزؼٍُ اٌّطٍٛثخ  اٌَبػبد  الأٍجٛع 

0 3 
نظرية ومناقشات  محاضرة مفهوم القانون التجاري مفهوم القانون التجاري

 وحالات دراسية

واختبارات  المباشرة الاسئلة
 شفوية

0 3 
 القاعدة خصائص

 القانونية

نظرية ومناقشات محاضرة  القانونية القاعدة خصائص
 والحوار وحالات دراسية

الاسئلة المباشرة واختبارات 
 شفوية

3 3 
 القاعدة مصادر
 الرسمية القانونية
 الرسمية وغير

 القانونية القاعدة مصادر
 الرسمية وغير الرسمية

محاضرة نظرية ومناقشات 
 وحوار وحالات دراسية

المباشرة واختبارات  الأسئلة
 والمناقشات شفوية

4 3 
 وشروط التاجر مفهوم

 التاجر صفة اكتساب

 وشروط التاجر مفهوم
 التاجر صفة اكتساب

محاضرة نظرية ومناقشات 
 وحالات دراسية وحوار

الاسئلة المباشرة واختبارات 
  شفوية

5 3 
محاضرة نظرية ومناقشات  التاجر واجبات التاجر واجبات

 وحالات دراسية وحوار

الاسئلة المباشرة واختبارات 
 شفوية

6 3 
 -التجارية الدفاتر انواع

 الالزامية الدفاتر
 الاختيارية والدفاتر

 -التجارية الدفاتر انواع
 والدفاتر الالزامية الدفاتر

 الاختيارية

محاضرة نظرية ومناقشات 
 وحالات دراسية وحوار

مباشرة  وأسئلةمناقشات 
 واختبارات شفوية

 شهري  امتحان 3 7

الاسئلة المباشرة واختبارات محاضرة نظرية ومناقشات  تعريفها – التجارية العقود – التجارية العقود 3 8
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 وبيان  - تعريفها
 اركانها

 شفوية وحالات دراسية وحوار اركانها وبيان  -

9 3 
محاضرة نظرية ومناقشات  التجارية العقود انواع التجارية العقود انواع

 وحالات دراسية وحوار

واختبارات الاسئلة المباشرة 
 شفوية

02 3 
 العقود خصائص

 التجارية

محاضرة نظرية ومناقشات  التجارية العقود خصائص
 وحالات دراسية وحوار

الاسئلة المباشرة واختبارات 
 شفوية

00 3 
محاضرة نظرية ومناقشات  الوكالة عقد الوكالة عقد

 وحالات دراسية وحوار

 وأسئلةمناقشات 
 واختبارات شفوية

00 3 

 التجارية الاوراق
 انشاء كيفية -وانواعه

( الكمبيالة)لامر السند
 بالصك التعريف –

 احكامه وبيان

 -وانواعه التجارية الاوراق
 السند انشاء كيفية

 التعريف –( الكمبيالة)لامر
 احكامه وبيان بالصك

المحاضرة والمناقشات 
 الجماعية

 الأسئلة المباشرة

03 3 
 الاوراق تظهير

 وانواع  التجارية
 التظهير

  التجارية الاوراق تظهير
 التظهير وانواع

المحاضرة والمناقشات 
 الجماعية

 مناقشات وأسئلة

04 3 

 – التجارية الشركات
 لعقد العامة الاحكام

 الشركة

 – التجارية الشركات
 الشركة لعقد العامة الاحكام

ومناقشات وحالات  محاضرة
 دراسية وحوار 

 

 الملاحظة المباشرة
 واختبارات شفوية

05 3 
 – الاشخاص شركات

 – الشركات تللك انواع
 الشركة تاسيس قواعد

 انواع – الاشخاص شركات
 قواعد – الشركات تللك

 الشركة تاسيس

  

 تقييم المقرر .156
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ ٚاٌزؾو٠و٠خ    111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 
غ كهعخ ثّؼلي اِزؾب١١ٔٓ، ٠غّ 31كهعبد، الاِزؾبٔبد اٌشٙو٠خ = 5كهعبد، الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف١ٙخ =  5اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ = 

 كهعخ 61كهعخ ، ٚالاِزؾبْ إٌٙبئٟ ِٓ  41اٌطبٌت اٌَؼٟ ِٓ 
 

 مصادر التعمم والتدريس  .153
 –د عبد الباقي البكري و زىير البشير  –المدخل لدراسة القانون  ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

 .2111 -3ط  –المكتبة القانونية 

 

 بغداد  –الوجيز في شرح القانون التجاري العراقي  –ياممكي اكرم  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 .1971بغداد  –المدخل لدراسة القانون  –مالك دوىان الحسن 

 

التي يوصى بيا )المجلات الساندة الكتب والمراجع 
 العممية، التقارير.... (

 البحوث والدوريات وتقنية المعمومات عن طريق الإنترنيت
 حسب طبيعة المواضيع المقررة. 

 التجارة كل ما يتعمق بمجال  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
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 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .154
 قانون التجارة الالكترونية

 اٌّموههِي  .155
 

 إٌَخاٌفظً /  .156
 6964 - 6963الثاني / 

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .157
 

 شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخأ .151

 ؽؼٛهٞ فمؾ

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .152

 

31 -     (31  ) 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .970
 الاٍُ:   ك. ؽَٓ ِٕنه ِشىٛه

 المقرر اىداف .161
معرفة أىمية التجارة الالكترونية والقواعد المتعمقة   اىداف المادة الدراسية

 .....بتنظيم الأعمال التجارية في سوق العمل والتجارة 
  معرفة الإجراءات المطموبة والواجبات المفروضة عمى

التاجر والشركات فيما يخص العقود التجارية الإلكترونية 
..... 

 يا الإلمام بالقوانين الخاصة بتنظيم التعامل الكترون
 وخاصة فيما يتعمق بالتوقيع الالكتروني .....

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .166
.ِؼوفخ  ا١ّ٘خ اٌزغبهح الاٌىزو١ٔٚخ  فٟ ٍٛق اٌؼًّ لاعً ارقبم اٌمواه  الاستراتيجية  

ِؼوفخ اُ٘ اٌّٛاك اٌمب١ٔٛٔخ فٟ ؽوق ٚاٍب١ٌت ِّبهٍخ اٌزغبهح الاوزو١ٔٚخ .. -  

    ٠زُ اػزّبك٘ب فٟ ِّبهٍخ اػّبي اٌزغبهح الاٌىزو١ٔٚخالاٌّبَ ثبٌمٛا١ٔٓ اٌزٟ   -

 

 بنية المقرر .163
الساع الأسبوع 

 ات 
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة 

 القاعة  لعرض الرقمي فيا مفهوم التجارة الالكترونية مفهوم التجارة الالكترونية  2 1  

 ( Data Showالدراسية ) 

 الامتحانات اليومية 
 والتحضير اليومي

 القاعة  لعرض الرقمي فيا التجارة  خصائص ومزايا  التجارة الالكترونية خصائص ومزايا  2 2   

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 الالكترونية

 القاعة  لعرض الرقمي فيا الالكترونيةمخاطر التجارة  مخاطر التجارة الالكترونية 2 3   

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي
 التجارة  وأشكالطرق  طرق واشكال التجارة الالكترونية 2 4   

 الالكترونية

 القاعة  لعرض الرقمي فيا

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي

وبيان  -تعريف عقد التجارة الالكترونية وبيان عناصرىا   -تعريف عقد التجارة الالكترونية 2  5  
 عناصرىا  

 القاعة  لعرض الرقمي فيا

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي

 معوقات التجارة الالكترونية وبيان طرقها  2 6  
 وأشكالها

الالكترونية وبيان طرقها معوقات التجارة 
 واشكالها

 القاعة  لعرض الرقمي فيا

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي

 القاعة  لعرض الرقمي فيا ا لايجاب والقبول في التعاقد الالكتروني ا لايجاب والقبول في التعاقد الالكتروني 2 7   

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي
 زمان ومكان انعقاد العقد الالكتروني وموقف  2 1   

 القانون العراقي من زمان ومكان  انعقاده
 زمان ومكان انعقاد العقد 

 الالكتروني وموقف القانون العراقي 
 ن زمان ومكان  انعقادهم

 القاعة  لعرض الرقمي فيا

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي

 القاعة  لعرض الرقمي فيا العقود الالكترونية   العقود الالكترونية 2   2  

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي
اىمية العقود الادارية  –العقد الاداري الالكتروني  2 11 

 الالكترونياساليب ابرام العقد –-الالكترونية
العقود  أىمية –العقد الاداري الالكتروني 

 اساليب ابرام-الادارية الالكترونية
 العقد الالكتروني 

 القاعة  لعرض الرقمي فيا

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي

 القاعة  لعرض الرقمي فيا وانواعومفهوم التوقيع الالكتروني  مفهوم التوقيع الالكتروني وانواعو 2 11

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي
 القاعة  لعرض الرقمي فيا حجية االتوقيع الالكترونية واثاره   حجية االتوقيع الالكترونية واثاره   2 12  

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي
 التعريف بالنقل  –وسائل الدفع الالكترونية  2 13  

 المصرفي وصوره
التعريف بالنقل  –وسائل الدفع الالكترونية 

 المصرفي وصوره

 القاعة  لعرض الرقمي فيا

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي

وبيان  –انواع بطاقات الدفع الالكترونية  وبيان مزاياىا –انواع بطاقات الدفع الالكترونية  2 14  
 مزاياىا

 القاعة  لعرض الرقمي فيا

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي

 مفهوم سندات الشحن الالكترونية 2 15   

 

 

 القاعة  لعرض الرقمي فيا مفهوم سندات الشحن الالكترونية

 ( Data Showالدراسية ) 
 الامتحانات اليومية 

 والتحضير اليومي

 تقييم المقرر .164
 حوث ب 

  تقارير 

  اختبارات عملية 

      اسئلة فكرية 
 والأمتحانات بأسئلة محددة تتضمن ثلاث فئات:

 % من الطلبة يمكنهم الأجابة عنها.52الفئة الأولى )البسيطة(: تفترض أن 

 % من الطلبة يمكنهم الأجابة عنها.32الفئة الثانية )المتوسطة(: تفترض أن   

 % من الطلبة يمكنهم الأجابة عنها.05الفئة الثالثة )فوق المتوسطة(: تفترض أن   

 

 مصادر التعمم والتدريس  .165
  2111 –والقانون _ عبد الصبور عبد القوي عمي  التجارة الاكترونية ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 
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 2111 –التجارة الاكترونية / مصطفى يوسف كافي 

خصائصيا / باسم احمد  – أىميتيا –مفيوميا  –التجارة الالكترونية  المراجع الرئيسة ) المصادر(
 2111 –المبيضيين 

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 

  ٕ٘لhttps://www.asjp.cerist.dz/en/article المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 ػجل اٌؾى١ُ ٠ٛعبٟٔ / اٌزغبهح الاٌىزو١ٔٚخ ثؾش فٟ  -ٕ٘ل ه٠ُ 

 ِغٍخ اٌجظبئو ٌٍلهاٍبد اٌمب١ٔٛٔخ ٚالالزظبك٠خ  

 

https://mawdoo3.com  ِمبي ثٛاٍطخ 

 ِواك اٌشٛاثىخ 
 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .166
 إٌمٛك ٚاٌّظبهف

 اٌّموههِي  .167
 

 إٌَخاٌفظً /  .168
 اٌفظً الاٚي /اٌّوؽٍخ اٌضب١ٔخ

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .169
21/7/2124 

 اٌّزبؽخشىبي اٌؾؼٛه أ .171

 اٌؾؼٛه ا١ٌِٟٛ ؽَت اٌغلٚي اٌّموه

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .171

 ٍبػخ 45

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .972

 ١ّ٠zuhair.h.salman@aliraqia.edu.iqً : الاٍُ:   َ.ك.ى١٘و ؽبِل ٍٍّبْ             ا٢
 

 المقرر  اىداف .173
تعريف الطمبة بالنفود ونشاتيا وتطورىا   اىداف المادة الدراسية

 ووظائفيا
  التعرف عمى المصارف ونشتيا وتطورىا

 وعمميا 
 التعرف عمى الجياز المصرفي والبنك المركزي             

٥٢٠٢-٦٢٠٢

https://www.asjp.cerist.dz/en/articleهند
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 استراتيجيات التعميم والتعمم  .174
  الاستراتيجية

 اٍزؼّبي اٍزوار١غ١بد اٌنوبء اٌشقظٟ ٚاٌٍغٛٞ ٚاٌجظوٞ ٚاٌغَّٟ ٚالاعزّبػٟ 

 اٍزؼّبي ؽو٠مخ اٌؼظف اٌنٕٟ٘ ٚاٍب١ٌجٙب اٌّزٕٛػٗ 

 

 

 بنية المقرر .175
مخرجات التعمم  الساعات  الأسبوع 

 المطموبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع 

 الاٚي

 

 

 

  

 

1 

2 

3 

 

 
 

 

 

 

 

 ٔشبح إٌمٛك ٚرطٛه٘ب 

 ٚظبئف إٌمٛك أٛاػٙب 

 ِفَٙٛ ػوع إٌمٛك 
 

 

 

 اٌّؾبػوح 
 
 
 
 

 

 

 

 

 الاٍئٍخ ٚالاعٛثخ

 

 

 

 

 

 

 

 

 اٌضبٟٔ

 

 

4 

5 

6 

 

 

 فظبص إٌمٛك 

 أٛاع إٌمٛك اٌٍَؼجخ الائزّب١ٔخ 

 M1 ,M2 ,M3ػوع إٌمٛك 
 

 اٌّؾبػوح 

 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 

 اٌضبٌش 

 

7 

1 

2 

 ا١ّ٘خ إٌمٛك فٟ الأظّخ إٌمل٠خ اٌّؼبطوٖ - 

 إٌظبَ اٌواٍّبٌٟ  -

 إٌظبَ الاشزواوٟ  -

 إٌظبَ الاٍلاِٟ-

 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ اٌّؾبػوح

 11 اٌواثغ 

11 

12 

 إٌظُ ٚاٌمٛاػل إٌمل٠خ  

 لبػلح اٌن٘ت -

 لبػلح اٌّؼل١ٔٓ -

 لبػلح إٌمٛك الاٌيا١ِخ -

  

 اٌّؾبػوح 

 

 

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ 

 اٌقبٌِ 

 

13 

14 

15 

 ل١ّخ إٌمٛك ٚرغ١و٘ب  - 

 أٚلاً: إٌمٛك ٚاٌَّزٜٛ اٌؼبَ ٌلأٍؼبه 

 صب١ٔبً: أصو رمٍجبد الأٍؼبه ػٍٝ ل١ّخ إٌمٛك 

 صبٌضبً: اٌؼٛاًِ اٌّؤصوح ػٍٝ رغ١و الأٍؼبه

 

 

 اٌّؾبػوح

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ 

 

 اٌَبكً

16 

17 

11 

 اٌّلاهً الالزظبك٠خ ٚرغ١و ل١ّخ إٌمٛك  - 

 أٚلاً: اٌّلهٍخ اٌىلا١ٍى١خ ٚل١ّخ إٌمٛك 

 صب١ٔبً: اٌّلهٍخ الاعزّبػ١خ ) ل١ّخ اٌؼًّ( 

 صبٌضبً: اٌّلهٍخ اٌؾل٠خ

 

 اٌّؾبػوح

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ 

 12 اٌَبثغ

 

21 

21 

 

 اِزؾبْ رؾو٠وٞ  افزجبه ِٕزظف اٌفظً 

 22 اٌضبِٓ

23 

 اٌّظبهف  - 

الائزّبْ فٟ الأٔظّخ الالزظبك٠خ  -

  اٌّؾبػوح  

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ



 

 

 

 
 

61 
 

  

 اٌّقزٍفخ 24

 ِؼٕٝ الائزّبْ ٚرطٛهٖ اٌزأه٠قٟ  -

الائزّبْ اٌّظوفٟ فٟ إٌظبَ  -

 اٌوأٍّبٌٟ 

الائزّبْ اٌّظوفٟ فٟ إٌظبَ  -

 الاشزواوٟ 

 الائزّبْ اٌّظوفٟ فٟ اٌجٍلاْ إٌب١ِخ  -

 25 اٌزبٍغ

26 

27 

 أٔٛاع الائزّبْ اٌّظوفٟ ٚٚظبئفٗ - 

 أٚلاً: ؽَت إٌشبؽ الالزظبكٞ 

 صب١ٔبً: ؽَت اٌفزوح اٌي١ِٕخ 

 صبٌضبً: ؽَت ٔٛع اٌؼّبْ 

 هاثؼبً: ؽَت اٌغٙخ اٌطبٌجخ ٌلائزّبْ  

 فبَِبً:أغواع الائزّبْ اٌّظوفٟ ٚٚظبئفٗ   

 

 اٌّؾبػوح

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ

 21 اٌؼبشو

22 

31 

 أٍٛاق ٚأكٚاد الائزّبْ اٌّظوفٟ - 

 أٚلاً:   أٍٛاق الائزّبْ اٌّظوفٟ   

صب١ٔبً: أكٚاد الائزّبْ اٌّظوفٟ اٌمظ١وح    

 ا٢عً 

 صبٌضبً: أكٚاد الائزّبْ اٌّظوفٟ اٌط٠ًٛ ا٢عً  

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ اٌّؾبػوح

 اٌؾبكٞ

 ػشو 

31 

32 

33 

 اٌغٙبى اٌّظوفٟ - 

 ِىٛٔبد اٌغٙبى اٌّظوفٟ -

 ٔشأح اٌّظبهف اٌزغبه٠خ ٚرطٛه٘ب  

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ اٌّؾبػوح

 اٌضبٟٔ 

 ػشو 

34 

35 

36 

 ِٛاهك اٌّظبهف اٌزغبه٠خ ٚاٍزقلاِبرٙب - 
 ِٛاهك اٌّظبهف اٌزغبه٠خ  -
 عبٔت اٌّٛاهك )اٌقظَٛ(-

 أٚلاً:  هأً اٌّبي ٚالاؽز١بؽٟ    
 صب١ٔبً: اٌٛكائغ ) اٌغبه٠خ ، اٌضبثزخ، اٌزٛف١و(    
صبٌضبً: الالزواع ِٓ اٌّظبهف أٚ ِٓ اٌجٕه   

 اٌّوويٞ

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ اٌّؾبػوح

 اٌضبٌش 

 ػشو 

27 

31 

32 

 اٍزقلاِبد ِٛاهك اٌّظبهف اٌزغبه٠خ  

 عبٔت اٌّٛعٛكاد ) الأطٛي(  -

 أٚلاً: الاهطلح إٌمل٠خ     

 صب١ٔبً: اٌَّزؾمبد ػٍٝ اٌّظبهف   

 صبٌضبً: اٌؾٛالاد اٌّقظَٛ    

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ  اٌّؾبػوح 

 اٌواثغ 

 ػشو

41 

41 

42 

 

 إٌشبؽ الائزّبٟٔ ٌٍّظبهف اٌزغبه٠خ - 

 اٌّظبهف اٌزغبه٠خ ٚفٍك الائزّبْ اٌّظوفٟ -

رطجمٟ ه٠بػٟ ٌؼ١ٍّخ فٍك الائزّبْ فٟ -  

 اٌّظبهف اٌزغبه٠خ 

رٛافك ا١ٌٌَٛخ ٚاٌوثؾ١خ ٌٍّظبهف    -  

 اٌزغبه٠خ  

 اِزؾبْ ٠ِٟٛ اٌّؾبػوٖ 

 43 اٌقبٌِ ػشو 

44 

45 

 اِزؾبْ رؾو٠وٞ  الافزجبه اٌضبٟٔ ٌٍفظً الاٚي  

 تقييم المقرر .176
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 

 مصادر التعمم والتدريس  .177
 ) ك. ٔبظُ ِؾّل ٔٛهٞ اٌشّوٞ( إٌمٛك ٚاٌّظبهف ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

إٌمٛك  ٚاٌجٕٛن ك. ػٛع اٌل١ٌّٟ ، إٌمٛك ٚاٌجٕٛن  المراجع الرئيسة ) المصادر(



 

 

 

 
 

62 
 

  

 كى ٍبِٟ ف١ًٍ . إٌمٛك ٚاٌجٕٛن ك. ١ً٘ ػغّٟ

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

رمبه٠و اٌجٕه اٌّوويٞ ، اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ 

 اٌّزقظظخ 

ِٛالغ ػٍٝ الأزؤذ طٕلٚق إٌمل اٌؼوثٟ . طٕلٚق  الإلكترونية ، مواقع الانترنيتالمراجع 

 إٌمل اٌلٌٟٚ 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 اٍُ اٌّموه .1
 اٌو٠بػ١بد اٌّب١ٌخ

 اٌّموههِي  .6
 

 إٌَخاٌفظً /  .3
 اٌفظً اٌلهاٍٟ الاٚي /اٌّوؽٍخ اٌضب١ٔخ

 اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .4
21/7/2124 

 اٌّزبؽخشىبي اٌؾؼٛه أ .5

 اٌؾؼٛه ا١ٌِٟٛ ؽَت اٌغلٚي اٌّموه

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .6

 ٍبػخ 45

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

 ١ّ٠Atheer.a.ebadi@aliraqia.edu.iqً : ا٢     اثير عباس عبادي د.م. ا.الاٍُ:   

 المقرر  اىداف .8
 :اىداف المادة الدراسية

 

 معرفة  القانون الاساسية لمفائدة  البسيطة لمبمغ واحد او جممة المبالغ 
 .معرفة  القانون الاساسية لمفائدة  المركبة لمبمغ واحد او جممة المبالغ 
 ة طرق تسديد الدفعات من القروضمعرف. 
    معرفة طرق تسديد الدفعات من الاقساط 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .9
 اٌّؼوفخ ٚاٌفُٙ  -أ الاستراتيجية

 أْ ٠ؼوف اٌّزؼٍُ اٌّظطٍؾبد اٌَّزقلِخ فٟ اٌو٠بػ١بد اٌّب١ٌخ. -1أ
 أْ ٠فُٙ اٌّزؼٍُ ِب٘ٛ اٌّمظٛك ثبٍزقلاَ اٌو٠بػ١بد اٌّب١ٌخ . -2أ
 ٟ٘ أٔٛاع الأكٚاد فٟ اٌو٠بػ١بد اٌّب١ٌخ..أْ ٠ؼوف ٠ٚفُٙ اٌّزؼٍُ ِب   -3أ
 أْ ٠ؼوف ٠ٚفُٙ اٌّزؼٍُ ِب ٟ٘ اٌّؼب١٠و اٌّزقنح فٟ اٌمواهاد اٌّب١ٌخ    -4أ
 أْ ٠ؼوف ٠ٚفُٙ اٌّزؼٍُ و١ف ٠مَٛ ثؼ١ٍّخ اٌزؾ١ًٍ اٌّبٌٟ فٟ اٌو٠بػ١بد اٌّب١ٌخ.   -5أ

 
 اٌّٙبهاد اٌقبطخ ثبٌّٛػٛع-ة 

٥٢٠٢-٦٢٠٢

mailto:Atheer.a.ebadi@aliraqia.edu.iq
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١ٌخ فٟ اٌو٠بػ١بد اٌّب١ٌخ ٚو١ف١خ اٍزقلاِٙب فٟ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ِٙبهح اٌزؼبًِ ِغ اٌمواهاد اٌّب-1ة 

 ٚاٌّظوف١خ.
ِٙبهح اٌزؼبًِ فٟ اٍزقلاَ اكٚاد اٌو٠بػ١بد اٌّب١ٌخ ٚو١ف١خ رٛظ١فٙب فٟ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ  -2ة

 ٚاٌّظوف١خ.
ِٙبهح ثٕبء ِٚؼبٌغخ ّٔبمط لارقبم اٌمواهاد اٌّب١ٌخ ٚو١ف١خ رٛظ١فٙب فٟ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ  -3ة

 ٚاٌّظوف١خ.
 ِٙبهح  رؾم١ك أػٍٝ ػبئل ثألً ِقبؽوح ٚو١ف١خ رٛظ١فٙب فٟ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظوف١خ.  -4ة
 
 ؽوائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ -ط

 ؽو٠مخ اٌّؾبػوح.
 ؽو٠مخ إٌّبلشخ .

 ؽوائك اٌزم١١ُ -ك
 الافزجبهاد الاٌىزو١ٔٚخ. -1ك  

 الافزجبهاد اٌّٛػٛػ١خ. -2ك       
 ١ِٛ٠خ أٚ شٙو٠خ أٚ فظ١ٍخ أٚ الافزجبهاد إٌٙبئ١خ. ٚرىْٛ ػٍٝ شىً افزجبهاد

 
 ِٙبهاد اٌزفى١و -٘ـ
 اٌزفى١و الإثلاػٟ ٚاٌزفى١و إٌبلل ٚاٌزفى١و ِب ٚهاء اٌّؼوفٟ . -1٘ـ
 اٌزفى١و اٌّزّووي ؽٛي اٌّشىٍخ. -2٘ـ 
 اٌزفى١و اٌزٕظ١ّٟ. -3٘ـ 
 اٌزفى١و اٌزؾ١ٍٍٟ ٚاٌزف١َوٞ.  -4٘ـ 

 اٌزفى١و الاٍزوار١غٟ . – 5ٖ
 اٌزفى١و اٌزم٠ّٟٛ . – 6ٖ

 
 ؽوائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ -ٚ
اٍزؼّبي اٍزوار١غ١بد اٌنوبء اٌشقظٟ ٚاٌٍغٛٞ ٚاٌو٠بػٟ ٚاٌجظوٞ ٚاٌغَّٟ ٚاٌطج١ؼٟ  -1ٚ

 ٚالاعزّبػٟ.
 اٍزؼّبي ؽو٠مخ اٌؼظف اٌنٕٟ٘ ٚأٍب١ٌجٙب اٌّزٕٛػخ. -2ٚ
 اٍزؼّبي اٌقوائؾ اٌن١ٕ٘خ اٌّزٕٛػخ. -3ٚ
 ٚالاٍزموائ١خ.اٍزؼّبي الاٍزٕجبؽ١خ  -4ٚ
 اٍزؼّبي ؽو٠مخ اٌي٠بهح ا١ٌّلا١ٔخ ٌٍّؤٍَبد اٌّب١ٌخ ٚاٌّظوف١خ . -5ٚ 

 

 بنية المقرر .1
مخرجات التعمم  الساعات  الأسبوع 

 المطموبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع 

 الاٚي

 

 

 

  

 

1 

2 

3 

 

 
 

 

 

 

 
 امتحان يومي المحاضرة القانون الاساسي لمفائدة مع شرح الأمثمة

 اٌضبٟٔ

 

4 

5 

 امتحان يومي المحاضرة قانون الجممة لمفائدة مع شرح الأمثمة 
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 6 

 

 

 اٌضبٌش 

 

7 

1 

2 

 امتحان يومي المحاضرة أنواع الفائدة البسيطة مع شرح الأمثمة 

 11 اٌواثغ 

11 

12 

الطريقة المختصرة لأحتساب الفائدة  
 امنحان يومي المحاضرة والجممة

 اٌقبٌِ 

 

13 

14 

15 

االدفعات المتساوية والمنتظمة بفائدة  
 بسيطة :

 أولأ :  قانون فائدة الدفعات
 

 امتحان يومي المحاضرة

 

 اٌَبكً

16 

17 

11 

 ثانيا: عناصر فائدة الدفعات الدفعات 
 ثالثا: جممة الدفعات
 رابعا : أنواع الدفعات
 مع شرح الأمثمة

 امتحان يومي المحاضرة

 12 اٌَبثغ

 

21 

21 

 

 

خامسا: حالات متنوعة في الدفعات مع 
 امتحان يومي المحاضرة شرح الأمثمة

 22 اٌضبِٓ

23 

24 

 
 امتحان تحريري المحاضرة امتحان شيري الأول

 25 اٌزبٍغ

26 

27 

 لتسديد القروض قصيرة الأجل 
 امتحان يومي المحاضرة الفوائد الدورية المتساوية

 21 اٌؼبشو

22 

31 

 القروض قصيرة الأجللتسديد  ▪ 
 القسط الواحد ▪
 الفوائد مقدما ▪

 

 امتحان يومي المحاضرة

 اٌؾبكٞ

 ػشو 

31 

32 

33 

 الأقساط غير المتساوية ▪ 
 الأقساط الدورية المتساوية ▪

 مع شرح الأمثمة
 امتحان يومي المحاضرة

 اٌضبٟٔ 

 ػشو 

34 

35 

36 

 خصم الديون : 
 قانون الخصم والقيمة المالية ●
 والقيمة الماليةأنواع الخصم  ●

 امتحان يومي المحاضرة

 اٌضبٌش 

 ػشو 

27 

31 

32 

العلاقة بين الخصمين التجاري  ● 
 امتحان يومي المحاضرة والصحيح
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أعتماد الطريقة المختصرة لأستخراج  ●
 الخصم التجاري

 اٌواثغ 

 ػشو

41 

41 

42 

 

 

 امتحان تحريري  امتحان الشير الثاني

 43 اٌقبٌِ ػشو 

44 

45 

 
   

      المقرر تقييم .6
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 

 مصادر التعمم والتدريس  .3
 وزبة اٌو٠بػ١بد اٌّب١ٌخ (1 ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

 ٌٍلوزٛه ػجل اٌَلاَ ٌفزخ ٍؼ١ل (2

إٌمٛك  ٚاٌجٕٛن ك. ػٛع اٌل١ٌّٟ ، إٌمٛك ٚاٌجٕٛن كى  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 ٍبِٟ ف١ًٍ . إٌمٛك ٚاٌجٕٛن ك. ١ً٘ ػغّٟ

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

ٚاٌزله٠ت  ) ٚرشًّ ػٍٝ ٍج١ً اٌّضبي ِؾبػواد اٌؼ١ٛف

 إٌّٟٙ ٚاٌلهاٍبد ا١ٌّلا١ٔخ (

  الغ ػٍٝ الأزؤذِٛ المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

        اٍُ اٌّموه .19
 اٌّؾبٍجخ اٌّزٍٛطخ

       اٌّموههِي  .11
ACB102 

      إٌَخاٌفظً /  .16
 اٌفظً اٌلهاٍٟ الاٚي ٚاٌضبٟٔ /اٌّوؽٍخ اٌضب١ٔخ

      اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .13
21/7/2124 

  شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخ أ .14

 اٌؾؼٛه ا١ٌِٟٛ ؽَت اٌغلٚي اٌّموه

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .15

 ٍبػخ  45

 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .97
 ١ّ٠ً : الاٍُ:   َ.َ فٍلْٚ كاٚك ٍٍّبْ          ا٢
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 المقرر  اىداف .17
 :اىداف المادة الدراسية

 

 يتعمم الطالب اعداد كشف الدخل 
 يتعمم الطالب اعداد قائمة المركز المالي 
 يتعمم الطالب المعالجة المحاسبية  لمتسويات القيدية 
 يتعمم الطالب كيفية المحاسبة عن المدينين 
  يتعمم الطالب المعالجات للاستثمارات من اسيم

 وغيرىاوسندات 
 يتعمم الطالب المعالجة المحاسبية لمموجودات 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .18
  الاستراتيجية

 اػزّبك اٍٍٛة اٌمبء اٌّؾبػواد . أ

 د كها١ٍخ رطج١م١خلااػطبء ؽب . ة

 ٍزبملارّبه٠ٓ ػ١ٍّخ ِٕٚبلشزٙب ِٓ لجً اٌطٍجخ ف١ّب ث١ُٕٙ ِٚغ ا . د

 ٌىزو١ٔٚخلاٍزفبكح ِٓ اٌجواِظ الااٌّقزجواد ٚا . س

 اػزّبك اٌٍٛبئً اٌنو١خ وبٌَجٛهاد اٌنو١خ ٚشبشبد اٌؼوع . ط

 ِشبهوخ اٌطٍجخ فٟ اٌّؾبػوح . ػ

 اٌزؾؼ١و اٌَّجك ٌّبكح ٚاػزّبك اٌزّبه٠ٓ وٛاعجبد ث١ز١خ . ؿ

 ي ؽوػ اٍئٍخ ؽٛي كهاٍزُٙ اٌَبثمخلار١ٍٛغ ِلاهوُٙ ِٓ ف . ك

 ػزّبك ػٍٝ اٌّظبكه اٌؼ١ٍّخ ٚاٌشجىخ اٌؼٕىجٛر١خلااٌجؾش فٟ ؽً اٌّٛػٛع ثب . م

 المقرر بنية .4
مخرجات التعمم  الساعات  الأسبوع 

 المطموبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع 

 الاٚي

 

 

 

  

 

1 

2 

3 

 

 
 

 

 

 

 

 الفصل الاول المدخل العام
 بيئة وتاريخ المحاسبة-

الدورة المحاسبية ومستخدمي  -
 المعمومات المحاسبية

 امتحان يومي المحاضرة

 اٌضبٟٔ

 

 

4 

5 

6 

 

 

 الاطار المفاىيمي لممحاسبة المالية - 
 الاساس النقدي واساس الاستحقاق-

 امتحان يومي المحاضرة

 اٌضبٌش 

 

7 

1 

2 

 التسويات القيدية - 
 الكشوفات والقوائم المالية -

 ورقة العمل -

 امتحان يومي المحاضرة

 11 اٌواثغ 

11 

 امنحان يومي المحاضرة الفصل الثاني: المخزون السمعي 
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 المخزون السمعيمفيوم  - 12
طرق جرد المخزون السمعي)  - -

 الجرد الدوري والجرد المستمر(
 اٌقبٌِ 

 

13 

14 

15 

 طرق تسعير البضاعة بالكمفة- - 
 طريقة التمييز المحدد -

 طريقة ما يشترى اولا يباع اولا -
 طريقة مايشترى اخيرا يباع اولا -

 امتحان يومي المحاضرة

 

 اٌَبكً

16 

17 

11 

 طريقة المعدل الموزون- 
 طرق تسعير البضاعة بالتقدير

 طريقة مجمل الربح-
 طريقة البيع بالتجزئة )المفرد(-

 طريقة البيع بالتجزئة )التقويم بمعدل التكمفة(-

 امتحان يومي المحاضرة

 12 اٌَبثغ

 

21 

21 

 

طريقة البيع بالتجزئة) التقويم بمعدل التكمفة - 
 اييما اقل(او السوق 

طرق تسعير البضاعة بالكمفة او السوق اييما 
 اقل
 طرق اقل السعر بين كل مادة من مواد-

 البضاعة
 

 امتحان يومي المحاضرة

 22 اٌضبِٓ

23 

24 

طريقة اقل السعر بين كل مجموعة من - 
 مجموعات البضاعة

 طريقة اقل السعر بين اجمالي البضاعة- 
 لبضاعة اخر المدة التسويات القيدية-

 امتحان تحريري المحاضرة

 25 اٌزبٍغ

26 

27 

 الفصل الثالث : المدينون 
 مفيوم المدينون-
 مفيوم الديون المعدومة-
 المعالجات القيدية لمديون المعدومة-
المعالجات القيدية لمديون المشكوك في  -

 تحصيميا
 تكوين مخصص ديون مشكوك في تحصيميا-

 يوميامتحان  المحاضرة

 21 اٌؼبشو

22 

31 

 الفصل الرابع: النقدية 
كشف مطابقة حساب -تسوية حساب النقدية.-

 المصرف
 امتحان يومي المحاضرة
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الاستثمارات المالية القصيرة الاجل  -
 )الاسيم(

 اٌؾبكٞ

 ػشو 

31 

32 

33 

الفصل السادس: الاستثمارات المالية الطويمة  
 الاجل )الاسيم والسندات(

 الطويمة الاجل: اولا: الاسيم
المعالجات لمحاسبية للاسيم طويمة  -

 الاجل بموجب طريقة التكمفة.
المعالجات المحاسبية للاسيم  -

 الطويمة الاجل بموجب طريقة الممكية.

 امتحان يومي المحاضرة

 اٌضبٟٔ 

 ػشو 

34 

35 

36 

 ثانيا: 
 مفيوم السندات -
 شراء السندات بالقيمة الاسمية -
 بالخصمشراء السندات  -
 شراء السندات بعلاوه -
 بيع السندات -
 استحقاق وارجاع السندات -

 امتحان يومي المحاضرة

 اٌضبٌش 

 ػشو 

27 

31 

32 

 الفصل السابع: الموجودات الثابتة الممموسة 
 مفيوم الموجودات الثابتة الممموسة-
 انواع الموجودات الثابتة الممموسة-
 تحديد تكمفة الموجودات الثابتة الممموسة -
 مفيوم الاندثار -

 امتحان يومي المحاضرة

 اٌواثغ 

 ػشو

41 

41 

42 

 

 طرق احتساب الاندثار 
 طريقة القسط الثابت-1

 طريقة وحدات الانتاج وساعات الاشتغال-6
 طريقة القسط المتناقص-3

 طريقة مجموع سنوات العمر الانتاجي -
المعدل الثابت من القيمة طريقة مضاعف -

 الدفترية
الاضافات والتحسينات وتغيير العمر -

 الانتاجي لمموجودات الثابتة
مصاريف التصميح والصيانة لمموجودات -

 الثابتة
 الاستغناء عن الموجودات الثابتة-
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 بيع الموجودات الثابتة-
 استبدال الموجودات الثابتة-

 شطب الموجودات الثابتة -
 43 اٌقبٌِ ػشو 

44 

45 

الفصل الثامن: الموجودات الثابتة غير  
 الممموسة

 امتحان الشير الثاني
 امتحان تحريري 

      تقييم المقرر .5
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 

 مصادر التعمم والتدريس  .6
الاٍزبم اٌلوزٛه ػجل  وزبة اٌّؾبٍجخ اٌّزٍٛطخ  ِٓ رب١ٌف ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

 اٌفزبػ ا١ِٓ ؽَٓ

وزبة اٌّؾبٍجخ اٌّزٍٛطخ )اٌغيء الاٚي( ِٓ رب١ٌف  المراجع الرئيسة ) المصادر(

 اٌلوزٛهح ثشوٜ اٌطبئٟ، َ. ؽى١ُ اٌَبػلٞ

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

 لات العلمية الاكاديميةجالم

 اثؾبس اٌغبِؼبد إٌّشٛهح فٟ اٌشجىخ اٌؼٕىجٛر١خ الإلكترونية ، مواقع الانترنيتالمراجع 

 

 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

        اٍُ اٌّموه .19
 ا١ٌَبٍخ إٌمل٠خ  

       اٌّموههِي  .69
 

      إٌَخاٌفظً /  .61
 اٌفظً اٌلهاٍٟ اٌضبٟٔ /اٌّوؽٍخ اٌضب١ٔخ

      اٌٛطفربه٠ـ إػلاك ٘نا  .66
21/7/2124 

  شىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخ أ .23

 اٌؾؼٛه ا١ٌِٟٛ ؽَت اٌغلٚي اٌّموه

 ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ )اٌىٍٟ(/ ػلك اٌٛؽلاد )اٌىٍٟ( .24

 ٍبػخ  45

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .25
 ١ّ٠ً : ا٢             أ. ك. أٍبِخ عجبه ِظٍؼالاٍُ:   

 المقرر  اىداف .66
ييدف ىذا المقرر إلى تعريف طمبة قسم العموم المالية والمصرفية السياسة النقدية من حيث المفيوم   :الدراسيةاىداف المادة 

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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والأىداف التي تسعى إلى تحقيقيا ) الأولية و الوسيطة والنيائية(، والأدوات التي من خلاليا يتم  
 المدارس الاقتصادية.تحقيقيا، وفضلًا عن التعرف عمى السياسة النقدية من وجية نظر 

  .التعرف عمى مؤسسة البنك المركزي وكيف نشأة وأىدافيا وىل ىنالك تعارض مابين تمك الاىداف 
   التعرف عمى فاعمية السياسة النقدية في الاقتصادات المتقدمة والنامية. لتكون المخرجات عمى عمم

زء من إعداد الخريجين لمعمل في ودراية بما تقوم بو ىذه المؤسسة من أعمال، فضلًا عن كون ىذا ج
 تمك المؤسسة

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .67
  الاستراتيجية

 ؽوائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ

 ؽو٠مخ اٌّؾبػوح 

 .الافزجبهاد اٌّمب١ٌخ 

  .الافزجبهاد اٌّٛػٛػ١خ 

 .ٚرىْٛ ػٍٝ شىً افزجبهاد ١ِٛ٠خ أٚ شٙو٠خ أٚ فظ١ٍخ أٚ الافزجبهاد إٌٙبئ١خ 

 بنية المقرر .7
مخرجات التعمم  الساعات  الأسبوع 

 المطموبة 
 طريقة التقييم  م طريقة التعم اسم الوحدة او الموضوع 

 الاٚي

 

 

 

  

 

1 

2 

3 

 

 
 

 

 

 

 

تعريف الطمبة بالمنيج المقرر لممادة 
 امتحان يومي المحاضرة والكتب المساندة  )  محاضرة عامة (

 اٌضبٟٔ

 

 

4 

5 

6 

 

 

 لمسياسة النقدية .  الاطار المفاىيمي 
 مفيوم السياسة النقدية.  -
 أدوات  السياسة النقدية  -
 أىداف  السياسة النقدية.  -

 مزايا وصعوبات  السياسة النقدية. -

 امتحان يومي المحاضرة

 اٌضبٌش 

 

7 

1 

2 

  أىمية النقود والائتمان في الاقتصاد 
  .أىمية النقود في النظام الرأسمالي -
  النقود في النظام الاشتراكيأىمية  -

 .أىمية الائتمان في الاقتصاد

 امتحان يومي المحاضرة

 11 اٌواثغ 

11 

12 

 السياسة النقدية في المدارس الاقتصادية.  
 السياسة النقدية في المدرسة الكلاسيكية.   -

 السياسة النقدية في المدرسة الكينزية.  -
 الجديدة.  اسة النقدية في المدرسة الكينزيةالسي
السياسة النقدية في المدرسة الكلاسيكية  -

 امنحان يومي المحاضرة
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 الجديدة .
 اٌقبٌِ 

 

13 

14 

15 

 الإطار المفاىيمي للبنوك المركزية.         

 مفيوم البنوك المركزية.  -
 نشأة البنوك المركزية ومبرراتيا.  -
العوامل التي ساعدت عمى  نشأة البنوك  -

 المركزية  
 وظائف البنوك المركزية.  -

 خصائص البنوك المركزية، ومتطمبات  نجاحيا

 امتحان يومي المحاضرة

 

 اٌَبكً

16 

17 

11 

 
 امتحان يومي المحاضرة استقلالية البنوك المركزية.     

 12 اٌَبثغ

 

21 

21 

 

 

 تحريريامتحان  المحاضرة اختبار منتصف الفصل

 22 اٌضبِٓ

23 

24 

 اىداف السياسة النقدية )  البنوك المركزية (   
الأىداف الأولية والوسيطة و  -

 النيائية لمسياسة النقدية ) البنوك المركزية(. 
 التناقض ما بين اىداف السياسة النقدية  -

 يوميامتحان  المحاضرة

 25 اٌزبٍغ

26 

27 

 أدوات السياسة النقدية  

 الأدوات الكمية  -
 الأدوات النوعية  -
 الأدوات المباشرة  -

 )المتطمبات الحدية و الاقناع الأدبي(

 امتحان يومي المحاضرة

 21 اٌؼبشو

22 

31 

 فاعمية السياسة النقدية  
في البمدان  فاعمية السياسة النقدية -

  المتقدمة.  
 في البمدان النامية.فاعمية السياسة النقدية 

 امتحان يومي المحاضرة

 اٌؾبكٞ

 ػشو 

31 

32 

33 

 البنك المركزي العراقي والسياسة النقدية  
 امتحان يومي المحاضرة نشأة البنك المركزي العراقي وأىدافو -

 اٌضبٟٔ 

 ػشو 

34 

35 

36 

 السياسة النقدية في العراق  
السياسة النقدية في العراق بين  -

 مرحمتي التبعية والاستقلال النقدي 
 6993السياسة النقدية في العراق بعد عام -

 امتحان يومي المحاضرة

 اٌضبٌش 

 ػشو 

27 

31 

32 

 السياسة النقدية في العراق  
 امتحان يومي المحاضرةالسياسة النقدية في العراق بين  -
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 مرحمتي التبعية والاستقلال النقدي 
 6993السياسة النقدية في العراق بعد عام -

 اٌواثغ 

 ػشو

41 

41 

42 

 

 

 يوميامتحان  المحاضرة والماليةالتداخل بين السياسة النقدية 

 43 اٌقبٌِ ػشو 

44 

45 

 
 امتحان تحريري المحاضرة الاختبار الثاني لمفصل الأول

 تقييم المقرر .8
ػٍٝ ٚفك اٌّٙبَ اٌّىٍف ثٙب اٌطبٌت ِضً اٌزؾؼ١و ا١ٌِٟٛ ٚالاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌشف٠ٛخ ٚاٌشٙو٠خ  111رٛى٠غ اٌلهعخ ِٓ 

 ٚاٌزؾو٠و٠خ   ٚاٌزمبه٠و .... اٌـ 

 مصادر التعمم والتدريس  .9
 النقود والبنوك / د. عوض الدليمي  ) المنيجية أن وجدت (الكتب المقررة المطموبة 

 إٌمٛك ٚاٌّظبهف / ك. ٔبظُ ِؾّل ٔٛهٞ اٌشّوٞ   الرئيسة ) المصادر(المراجع 

 ( إٌمٛك ٚاٌجٕٛن / ك. ٍبِٟ ف١ًٍ 2

 ( إٌمٛك ٚاٌّظبهف / ك. ١ً٘ ػغ3ّٟ

التي يوصى بيا )المجلات العممية، الساندة الكتب والمراجع 
 التقارير.... (

الدخول إلى المواقع الالكترونية المعتمدة فيما يخص 
 الأساليب الرياضية للعلوم المالية والمصرفية.

 ؽؼٛه ِؾبػواد ٚٔلٚاد المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 

 ة:لثالمرحلة الثا
 نموذج وصف المقرر

 اسم المقرر:  نظام محاسبي موحد  .078

 المقرر :     نظام محاسبي موحدرمز  .079

 السنة الثالثة الفصل /  .082

 04/7/0204الوصف : تاريخ إعداد ىذا  .080

 شكال الحضور المتاحة أ .080

 المقرر الأسبوعيالحضور اليومي بحسب الجدول 

 عدد الساعات الدراسية )الكلي(/ عدد الوحدات )الكلي( .083

 الواحد للأسبوعساعة  0ساعة بواقع  32
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 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .084

 nibrasmohamad622@gmail.comيميل : الآ    الاسم:  م. نبراس محمد عباس              

 المقرر  اىداف .085

اىداف المادة 
 الدراسية

 تعليم الطالب تنظيم الدورة المستندية في النظام المحاسبي الموحد 

  بات , الاستخدامات والموارد (معرفة كيفية تسجيل عمليات الميزانية وحسابات النتيجة )موجودات ومطلو 

  تعليم الطالب كيفية تحضير كشف الحساب الجاري واعداد القوائم المالية 

  تحضير كشف الحساب الجاري واعداد القوائم المالية 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .086

 العمل الجماعي عن طريق اشراك الطلبة في حالات دراسية  أسلوباستخدام  -0 الاستراتيجية

 تنمية روح المشاركة والاقتراحات عند الطالب  -0

 تشجيع الطلبة على اكمال الدراسة الجامعية والعليا  -3

 بنية المقرر .087

طريقة  اسم الوحدة او الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة الساعات الأسبوع
 التعلم

 طريقة التقييم

الاطار النظري للنظام المحاسبي  0 الاول
 الموحد

 

المحاضرة  الدليل المحاسبيالتعرف على 
والتطبيق 

 العملي

مناقشات 
واختبارات 

 يومية

الموجودات الثابتة حسابات  0 الثاني
(00,00) 

حسابات الموجودات الثابتة وطرق الحصول 
 عليها من السوق المحلية

= = 

الموجودات الثابتة حسابات  0 الثالث
(04,03) 

 

حسابات الموجودات الثابتة وطرق الحصول 
 = = عليها من السوق الخارجي

الموجودات الثابتة حسابات  0 الرابع
(06,05) 

 حساب السلف والاستثمارات
= = 

mailto:nibrasmohamad622@gmail.com
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ولدى المصارف  النقدية بالصندوق 0 الخامس
 (08حساب )

 النقدية مدينة ودائنة والحسابات الجارية
= = 

 = =  امتحان الشهر الاول 0 السادس

 = = رأس المال والاحتياطيات الاحتياطات والمخصصات 0 السابع

 = = والأجور قيود احتساب الرواتب والأجورالرواتب   الثامن

 = = السلعية والخدمية شراء مخزون المستلزمات المستلزمات السلعية والخدمية 0 التاسع

تعليم قيود انشاء الموجودات بواسطة  المقاولات 0 العاشر
 = = المقاولين

    المصروفات التحويلية 0 الحادي عشر

 = = المستحقة والمستلمة مقدما الإيرادات المعالجات المحاسبية للموارد  الثاني عشر

 = = وقيود الغلق قائمة المركز المالي القوائم المالية 0 الثالث عشر

 = = الحسابات الختامية والميزانية العمومية الحسابات الختامية 0 الرابع عشر

  امتحان الشهر الثاني  0 الخامس عشر
 

 

 

 تقييم المقرر .088

 02الخارجية  والمناقشات     الأسئلةتوجية ,   62الامتحانات الفصلية       ,    02الامتحانات الشهرية   ,    02الاختبارات اليومية       -0

 مصادر التعلم والتدريس  .089

معدة من قبل مدرس المادة بمفردات منهج كراسة ملخصة   الكتب المقررة المطلوبة ) المنهجية أن وجدت (
 النظام المحاسبي الموحد

النظام المحاسبي الموحد اصدار ديوان الرقابة المالية دار   المراجع الرئيسة ) المصادر(
 0200الكتب والوثائق / بغداد 

 ي الموحد احمد فرغلي النظام المحاسب  الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية, التقارير.... (
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  النظام المحاسبي الموحد علي محروس شادي 

  مجلة الدراسات المالية والمحاسبية جامعة بغداد 

 مدونة صالح محمد القرة للعلوم المحاسبية والتطبيق   المراجع الإلكترونية , مواقع الانترنيت

  موقع المحاسبين العرب 

 

 

 نموذج وصف المقرر  

 

 كلية الإدارة والاقتصاد  -الجامعة العراقية   المؤسسة التعليمية .2

 قسم العلوم المالية والمصرفية  القسم الجامعي / المركز .3

 محاسبة تكاليف / المرحلة الثالثةمادة  اسم / رمز المقرر .4

 برنامج بكالوريوس العلوم المالية والمصرفية البرامج التي يدخل فيها .5

 بحسب الجدول المقررالحضور اليومي  أشكال الحضور المتاحة .6

 0203-0200الفصل الدراسي الأول والثاني للعام الدراسي  الفصل / السنة .7

 ( ساعة دراسية بواقع ساعتين في الأسبوع92) )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .8

   0203/  3/  32 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .9

  أىداف المقرر .11

 .نشر ثقافة التكاليف وزيادة الوعي بها  -0

  . تزويد الطالب بمواضيع مختلفة عن التكاليف  تشكل نقطة انطلاق للتوغل في دراسة متقدمة عن الكلفة  -0

                                                              .  تمكين الطالب من استخدام أساليب التكاليف التقليدية والمعاصرة في حل مشاكل الكلفة في المؤسسات وخاصة الصناعية منها  -3
 .توضيح أىمية حلقات محاسبة التكاليف ودورىا في حل المشاكل  -4

 .  أغناء الطالب بمفاىيم الكلف ا وأنواعها وأساليب قياسها وتحليلها -5

 تعريف الطالب بأسس ومبادئ ونظريات التكاليف -6
 الخ( ودورىا في التحسين المستمر..…المعاصرة) المقارنة المرجعية , والحيود السداسي, تعريف الطالب بأىم نظم التكايف -7

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 مخرجات التعلم وطرائق التعليم والتعلم والتقييم .11

 المعرفة والفهم  -أ

 .الطالب أىم المبادئ و المفاىيم الأساسية لمحاسبة التكاليف  يعرفأن   -1أ

 .الطالب أبعاد محاسبة التكاليف وأبعاد ىا بما يتلاءم مع طبيعة المنظمة قيد الدراسة   يفسرأن   -0أ

 .الطالب أىم أدوات محاسبة التكاليف في كافة المجالات الإنتاجية والخدمية  يطبقأن   -3أ

 بين المصطلحات الخاصة بمحاسبة التكاليف  يميز أن   -4أ

 في استخدام الوسائل الحديثة والمعاصرة لمحاسبة التكاليف يبدعأن   -5أ

  أو يصدر حكما بالموضوعات الخاصة بمحاسبة التكاليف وكيفية استخدامها بهدف تحسينها وبصورة مستمرة يبدي رأياً أن   -6أ

 المهارات الخاصة بالموضوع   -ب 

 ) حب العمل الجماعي( , العمل مع الآخرين المهارات في تكنولوجيا المعلوماتامتلاك مستوى عال من  -:الاتصال والتواصل مهارات – 0ب

  .المتغيرات المؤثرة على االتكاليف باستخدام مخطط السبب والنتيجة  مهارات تحديد العلاقة السببية بين .-مهارات تحليلية: – 0ب

 محاسبة التكاليفمهارات بناء وإدارة فرق العمل باستخدام  -:مهارات تخصصية محددة – 3ب

 طرائق التعليم والتعلم      
 LCD السبورة وشاشة lطريقة المحاضرة باستخدا -0
 طريقة العرض ألتقديمي -0

 طريقة المناقشة والحوار -3

 طرائق التقييم      
 -وتقسم إلى :Objective Test items الأسئلة الموضوعية   -0

         True /False Itemsأسئلة الصواب والخطأ   - أ

  Multiple Choice Itemsـ أسئلة الاختيار من متعدد  ب 
    Matching Itemsـ أسئلة المقابلة  ج 

 استئلة على شكل تمارين  محاسبية -د
 Homework assignments   ليةالواجبات المنز  -0

 Peer and Self-Assessment التقييم الذاتي و تقييم الزميل  -3

 -الاختبارات وتقسم إلى: -4
 حصيلية البنائية المصاحبة للخطط التدريسيةالاختبارات الت - أ

 الاختبارات التحصيلية الختامية المتنوعة : -ب 
 الاختبارات الختامية الشهرية في نهاية كل شهر دراسي -0

  -ويمكن أن تقسم إلى :
 Closed -book exam  
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 الاختبارات الختامية الفصلية في نهاية كل فصل دراسي -0
 النهائية في نهاية العام الدراسيالاختبارات الختامية  -3
 مهارات التفكير  -ج

 .فحص وتقييم الحلول المعروضة واختيار أفضل البدائل المطروحة لمعالجة مشاكل محاسبة التكاليف (   قدرة الطالب على.)التفكير الناقد -0ج

 إنتاج أفكارا جديدة ذات صلة بموضوعات محاسبة التكاليف بانواعها(على .)قدرة الطالب بداعيالتفكير الإ -0ج

 والقدرة على تنظيم تلك العمليات والتحكم بها بمحاسبةالتكاليفباستراتيجيات وعمليات التفكير الخاصة  الطالبمعرفة التفكير ما وراء المعرفي.) -3ج
 . بما يحقق نجاح المنؤسسات الانتاجية والخدمية(

 التعليم والتعلم طرائق     

  . Brain Storming استعمال طريقة  العصف الذىني  -0

 استعمال الخرائط الذىنية المتنوعة . -0

 استعمال طريقة حل المشكلات. -3

 Presentation استعمال طريقة العروض التقديمية  -4

 طرائق التقييم    

 اليومية,الشهرية,الفصلية, والختامية(التحصيلية المتنوعة ) Examinations استعمال الاختبارات  -0

 Seminar Presentation   منارس تقديم عرض  استعمال طريقة -0

  Orally Tests استعمال طريقة الاختبارات الشفوية -3

 Homework Assignmentsالواجبات المنزلية    استعمال طريقة  -4

 بقابلية التوظيف والتطور الشخصي (.المهارات  العامة والمنقولة ) المهارات الأخرى المتعلقة  - د

 .عن مشاكل التكاليف والتفكير بكيفية الارتقاء بمستوى اتكاليف مهارة جمع وتحليل المعلومات -0د

 .مهارة تشخيص مشكلات ا لتكاليف واقتراح الحلول البديلة لها  -0د

 .مبدأ التحسين المستمروالعمل على ترسيخ  إمكانياتمتاح من  لما ىو الأمثلمهارة الاستغلال  -3د

 .مهارة التدريب والتطوير الشخصي على كيفية تطبيق مبادئ محاسبة التكاليف  -4د

 .الإنتاجية والخدمية كافة  التي تستخدم في المؤسسات التكاليفمهارة إعداد أنظمة  -5د
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 بنية المقرر .12

 مخرجات التعلم المطلوبة الساعات الأسبوع
اسم الوحدة / المساق أو 

 الموضوع
 طريقة التقييم طريقة التعليم

0 

0-  3 

محاسبة مفهوم  فهم واستيعاب
 التكاليف وأنواعها

لمحاسبة التطور التاريخي 
 التكاليف

 مفهوم التكاليف

 انواع التكاليف

 عرض تقديمي

Presentatio

n 

 تمارين  عملية 

 نماذ

عرض شاشة 
LCD 

التقييم الذاتي 
 تقييم الزميلو 

 اسئلة

 

3 

0 

4 -  6 

الكلف مفهوم  فهم واستيعاب
 المستنفذة وغير المستنفذة

الكلف المستنفذة وغير مفهوم 
 المستنفذة

 تكاليف الفترة

 التكاليف  الرأسمالية

 عرض تقديمي

Presentatio

n 

 تمارين  عملية  

 نماذ

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

التقييم الذاتي و 
 تقييم الزميل

Peer and 

Self-

Assessment 

 اسئلة

Homework 

6 

3 7--9 
فهم كيفية احتساب التكليف 

 الجارية والراسماية
 التكاليف الجارية والرأسماية

 عرض تقديمي

Presentatio

n 

 تمارين  عملية  

 نماذ

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

التقييم الذاتي و 
 تقييم الزميل

Peer and 

Self-

Assessment 

 اسئلة

 Examامتحان 
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6     

4 

02-  00 
الفهم والتمييز  بين محاسبة 
 التكاليف والمحاسبة المالية

 مفهوم المحاسبة المالية 

 الفرق بين المالية والتكاليف

 اسباب دقة المحاسبة المالية

 عرض تقديمي

Presentatio

n 

 تمارين  عملية  

 نماذ

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

التقييم الذاتي و 
 تقييم الزميل

Peer and 

Self-

Assessment 

 اسئلة

  Examامتحان 

00     

5 

03-  05 

 فهم تبويب عناصر التكاليف

 

 مفهوم التبويب

 أنواع التبويب

 الأساس الطبيعي التبويب على

 

 عرض تقديمي

Presentatio

n 

 تمارين  عملية  

 نماذ

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

التقييم الذاتي و 
 تقييم الزميل

Peer and 

Self-

Assessment 

 ويةاختبارات شف

Orally 

Tests  

 

05    

6 

06-  08 

التبويب حسب علاقة  فهم 
عناصر التكاليف بحجم النشاط 
والتمييز بنٌ الدتغنًة والثابتة وشبو 

 الدتغنً

التبويب حسب علاقة عناصر 
 التكاليف بحجم النشاط 

 التكاليف الدتغنًة والثابة

 ماىي دالة التغنً

 

 عرض تقديمي

Presentatio

n 

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally 

Tests  

08 
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 سبورة

7 

09- 00 

التبويب حسب  الأساس  فهم 
 الوظيفي

 الأساس الوظيفي التبويب على

 التكاليف الصناعية

 التكاليف التسويقية

 التكاليف الادارية

 عرض تقديمي

Presentatio

n 

 المحاضرة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

التقييم الذاتي و 
 تقييم الزميل

Peer and 

Self-

Assessment 

 ويةاختبارات شف

Orally 

Tests  

00 

8 

00-  04 

التبويب  فهم  -0
حسب علاقة 

عناصر التكاليف  
بالطاقة المستغلة 

 وغير المستغلة.

 

التبويب حسب  -0
علاقة عناصر 

التكاليف بالطاقة 
المستغلة وغير 

 المستغلة.

 

 عرض تقديمي

Presentatio

n 

 المحاضرة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

التقييم الذاتي و 
 تقييم الزميل

Peer and 

Self-

Assessment 

 ويةاختبارات شف

Orally 

Tests 

04 
---------------

--------- 
 للفصل الأول 1اختبار شهري

---------
--------- 

Closed-

book Exam 

9 

05-  07 

  معرفة وفهم نظريات التكاليف

 انواع نظريات التكاليف  -0

ا لنظرية الإجمالية   -0
وسبب تسميتها  والية 

 الاحتساب

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

O واجب بيتي 

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally 

Tests  07  
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02 

08-  32 

معرفة وفهم وتطبيق النظرية 
 الإجمالية

إعداد قائمة التكاليف وفق 
 النظرية الإجمالية

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally 

Tests 

30 
إعداد قائمة الدخل وفق 

 النظرية الإجمالية

11 

31-- 33 
 النظرية المتغيرةمعرفة وفهم 

 مفهوم النظرية المتغيرة

 سبب التسمية 

 آلية الاحتساب

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally 

Tests 

33    

12 

34-  36 

معرفة كيفية إعداد القوائم وفق 
 النظرية المتغيرة 

التكاليف وفق إعداد قائمة 
 النظرية  لمتغيرة

إعداد قائمة الدخل وفق 
 النظرية المتغيرة

 المحاضرة  

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

التقييم الذاتي و 
 تقييم الزميل

Peer and 

Self-

Assessment 

 ويةاختبارات شف

Orally 

Tests 

36 

13 

37-  39 

معرفة وفهم النظرية للطاقة 
 المستغلة وغير المستغلة

مفهوم النظرية للطاقة المستغلة 
 وغير المستغلة

 سبب التسمية 

 آلية الاحتساب

 

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

التقييم الذاتي و 
 تقييم الزميل

Peer and 

Self-

Assessment 

 ويةاختبارات شف

39 
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LCD 

 سبورة

Orally 

Tests  

14 

40-  42 

معرفة كيفية إعداد القوائم وفق 
النظرية  للطاقة المستغلة وغير 

 المستغلة  

إعداد قائمة التكاليف  وفق 
النظرية للطاقة المستغلة وغير 

 المستغلة 

اعداد قائمة الدخل وفق 
النظرية  وفهم النظرية للطاقة 

 المستغلة وغير المستغلة

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally 

Tests 

Exam 

42 

15 

43-  45 ---------------
--------- 

للفصل ثاني اختبار شهري 
 الأول

---------
--------- 

Closed-

book Exam 45 
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 الفصل الدراسي الثاني

 طريقة التقييم طريقة التعليم / الدساق أو الدوضوعاسم الوحدة  لسرجات التعلم الدطلوبة الساعات الأسبوع

 الأول

46-48 

فهم كيفية تسعنً الدواد الواردة والدنصرفة 
 من الدخازن

 نظرة اولية على احتساب تكاليف الدواد

 طرق تسعنً الدواد

 طريقة مايرد أولاً يصرف أولاً 

 طريقة مايرد آخراً يصرف أولاً 

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 

48 

 الثاني

49- 51 

معرفة وفهم آلية التسعنً وفق الدعدل 
 الدتوسط الثابت والدتغنً

 وفق الدعدل الدتوسط الثابتطريقة التسعنً 

 طريقة التسعنً وفق الدعدل الدتوسط الدتغنً

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 

51 

 الثالث

52-  54 

 معرفة وفهم آلية التسعنً 

 وفق الوارد باعلى الاسعار يصرف أولاً 

 وفق التكلفة الفعلية

الاسعار يصرف  وفق الوارد باعلىطريقة التسعنً 
 أولاً 

 وفق التكلفة الفعليةطريقة التسعنً 

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 

54 

 الرابع

55- 57 

معرفة وفهم كيفية احتساب تكاليف 
 العمل

 أنواع أجور العمل

 الأجوركيفية احتساب 

 كيفية معالجة الوقت الضائع

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف
57 
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 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

Orally Tests 

Exam 

 الخامس

58-  60 

 معرفة وفهم الدصاريف غنً الدباشرة

 ماىي الدصاريف غنً الدباشرة

توزيع التكاليف الدشتركة على الأقسام  ةكيفي
 الخدمية والإنتاجية  

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 

60 

 السادس

61--63 

معرفة وفهم كيفية توزيع تكاليف الأقسام 
 الخدمية على الأقسام الإنتاجية

ماىي طرق توزيع تكاليف الاقسام الخدمية على 
 الانتاجية

طريقة توزيع تكاليف الأقسام الخدمية على 
 الإنتاجية حسب الطريقة الاجمالية

 

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 

63 

 السابع

64-66 

معرفة وفهم طريقة التوزيع الانفرادية 
 واتنازلية للأقسام الخدمية على الإنتاجية

طريقة  توزيع تكاليف الأقسام الخدمية على 
 الإنتاجية بالطريقة الانفرادية

طريقة توزيع تكاليف الأقسام الخدمية على 
 الانتاجية بالطريقة التنازلية

 

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 ةعرض شاش

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 

66 

 الثامن

67-  69 
معرفة وفهم طريقة التوزيع التبادلية 

 للأقسام الخدمية على الإنتاجية

طريقة  توزيع تكاليف الأقسام الخدمية على 
 التبادلية الإنتاجية بالطريقة ا

 

 المحاضرة

 المناقشة

 واجب بيتي

Home work 69 
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 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 

 التاسع
70-  72 --------------------

---- 
--------- الثانيللفصل  0اختبار شهري

--------- 
Closed-book 

Exam 
72 

 العاشر

73-75 

 معرفة وفهم أنظمة الإنتاج الصناعية

 ومنها نظام الأوامر الإنتاجية

 أنواع أنظمة الإنتاج

 نظام الأوامر الإنتاجية

 إعداد قيود اليومية والترحيل إلذ سجل الأستاذ

 

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 

75 

الحادي 
 عشر

76-78 

معالجة الالضرافات في تحميل  كيفية
 التكاليف الصناعية

 إعداد قيود اليومية 

 معالجة الالضراف للتكاليف الصناعية المحملة

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 

78 

 الثاني عشر

79-81 

 الدراحل الانتاجية معرفة وفهم نظام

 ماىو نظام الدراحل

 كيفية احتساب الانتاج الدكافئ

كيفية ترحيل تكاليف كل مرحلة الذ الدرحلة 
 اللاحقة

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 
81 
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 ّٔٛمط ٚطف اٌّموه

 الثالث عشر

82-84 

الذ سجل كيفية تسجيل اليومية والترحيل 
 الاستاذ ضمن نظام الدراحل الانتاجية

 اكيفية تسجيل القيود الخاصة بكل مرحلة

 الترحيل الذ سجل الاستاذ 

 اعداد قائمة دخل 

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 واجب بيتي

Home work 

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 

84 

 الرابع عشر

85-87 --------------------
---- 

 

 الثانيللفصل  0اختبار شهري

 

---------
--------- 

Closed-book 

Exam 87 

 

الخامس 
 عشر

88-90 

فهم التكاليف المشتركة وكيفية 
 احتسابها وتوزيعها

 ماىي التكاليف المشتركة

 ماىي نقطة الانفصال

 كيفية احتساب التكاليف المشتركة وتوزيعها

 

 

 المحاضرة

 المناقشة

 تمارين  عملية  

 عرض شاشة

LCD 

 سبورة

 ويةاختبارات شف

Orally Tests 

Exam 

90 

 اخـتـبـار تحصيلي نهائي
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 .ٚاٍب١ٌجٗ اٌو٠بػ١خ ٚالاؽظبئ١خ الالزظبك اٌم١بٍٟ ِفَٙٛ ػٍٝ اٌطبٌت ٠زؼوف أْ -1

 .اٌطوق اٌم١ب١ٍخ أٔٛاع ػٍٝ اٌطبٌت ٠زؼوف أْ -2

 .بػ١ٍٙ اٌّؤصوح اٌّزغ١واد اٌّب١ٌخ ٚاٌؼٛاًِ ِفَٙٛ ػٓ اٌؼ١ٍّخ اٌّؼوفخ اٌطبٌت إوَبة -3

 .و١ف١خ ثٕبء ّٔٛمط ِزىْٛ ِٓ ِزغ١واد ِب١ٌخ وّزغ١و َِزمً ٚربثغ اٌطبٌت رؼو٠ف -4

الافزجبهاد الاؽظبئ١خ ٚاكاٚرٗ ٌلاٍزفبكٖ ِٕٙب فٟ كػُ الالزظبك  ػٍٝ اٌطبٌت ٠زؼوف أْ -5

 .اٌم١بٍٟ

 .فٟ ِغبي اٌم١بً الالزظبكٞ ٚاٌؼ١ٍّخ اٌؼ١ٍّخ اٌّؼوفخ اٌطبٌت إوَبة -6

 ٠زؼوف اٌطبٌت ػٍٝ و١ف١خ افز١به افؼً ّٔٛمط ل١بٍٟ ِبٌٟاْ  -7

اوَبة اٌطبٌت اٌّؼوفخ اٌؼ١ٍّخ  -1

 و١ٍخ الإكاهح ٚالالزظبك -اٌغبِؼخ اٌؼوال١خ   اٌّؤٍَخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .13

 لَُ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظوف١خ  اٌمَُ اٌغبِؼٟ / اٌّووي .14

 / اٌّوؽٍخ اٌضبٌضخ الالزظبك اٌم١بٍٟ ِبكح  هِي اٌّموهاٍُ /  .15

 ثؤبِظ ثىبٌٛه٠ًٛ  اٌّب١ٌخ ٚاٌّظوف١خ اٌجواِظ اٌزٟ ٠لفً ف١ٙب .16

 أزظبَ أشىبي اٌؾؼٛه اٌّزبؽخ .17

 ا َ ك ػبكي ِٕظٛه فبػً اٍزبم اٌّبكح .18

 2123-2122اٌفظً اٌلهاٍٟ الأٚي ٌٍؼبَ اٌلهاٍٟ  اٌفظً / إٌَخ .19

 ( ٍبػخ كها١ٍخ ثٛالغ صلاس ٍبػبد فٟ الأٍجٛع31) )اٌىٍٟ(ػلك اٌَبػبد اٌلها١ٍخ  .21

   2123/  2/  1 ربه٠ـ إػلاك ٘نا اٌٛطف  .21

  أ٘لاف اٌّموه .22

 اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُِقوعبد اٌزؼٍُ ٚؽوائك  .23

 اٌّؼوفخ ٚاٌفُٙ  -أ
 اْ ٠ؼوف اٌطبٌت الالزظبك اٌم١بٍٟ ٚا١ّ٘زٗ ثبٌَٕجخ ٌٍم١بً فٟ اٌّزغ١واد اٌّب١ٌخ ١ٌجٕٝ ارقبم اٌمواه. -1أ

 اْ ٠ٛػؼ اٌطبٌت و١ف١خ ط١بغخ ّٔٛمط ل١بٍٟ، ٚو١ف١خ ط١بغخ -2أ

 اْ ٠ج١ٓ اٌطبٌت ا١ّ٘خ الافزجبهاد اٌم١ب١ٍخ. -3أ
 .اْ ٠نوو اٌطبٌت و١ف١خ اٌزقط١ؾ فٟ ػٛء إٌّبمط اٌَّزقوعخ-4أ
 اْ ٠ظف اٌطبٌت و١ف١خ اٌٛطٛي اٌٝ إٌزبئظ ٚافز١ٍو افؼٍٙب. -5أ
 اْ ٠شوػ اٌطبٌت ا١ّ٘خ افز١به اٌّزغ١واد اٌّب١ٌخ.  -6أ

 

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 اٌّٙبهاد اٌقبطخ ثبٌّٛػٛع   -ة 

 . الخطوات الرياضية والاحصائية إعداد  -9ب 

 . نموذج واقعي الخاص بالعلوم الاجتماعية تصميم -2ب 
 .ماخوذه من الوقع العمليايجاد بيانات  -1ب 
 .واساليبه المالي التحليل -3ب 
 البيانات فيما يخص اختيار نموذج قياسي. تحليل -1ب 
 .الاقتصاد القياسي مجال فى الحديثة العلمية والأساليب للنظم العملي التطبيق  -1ب 

 ؽوائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

 اٌّؾبػوح -4

 (Seminars)اٌؼوع أٌزمل٠ّٟ  -5
 ٚاٌؾٛاهإٌّبلشخ  -6
 كهاٍخ اٌؾبٌخ -7
 اٌؼوٚع اٌؼ١ٍّخ -1
 اٌّغّٛػبد اٌظغ١وح -2

 ػظف اٌن٘ٓ -11
 اٌزؼٍُ اٌنارٟ  -11
 ٌؼت الاكٚاه -12

 ؽوائك اٌزم١١ُ      

 المشكلات حل وميارات السيناريوىات تحميل تتضمن التفاعمية، بالمحاضرات غنية تعميمية بيئة في مقررال تقديم يتم
 في التقييم ويتم .الجماعي والعمل التعامل مع موضوعات المقرر في الخبرة واكتساب الذاتي التعمم وتحفيز ورش وعقد

 :التالية المجالات التقييم ويشمل. ذاتي إنجاز من الطالب يحققو ما مقدار عمى بناءً  مقررال
 تقارير إعداد -1

 .تقديمية عروض قديمت -6
 .ةحالال راسةد -3
 .والامتحانات الاختبارات -4
 الواجبات المنزلية. -5

 .والجماعي الفردي العمل من مزيج عمى بناءً  التقييم يقوم قد

  ِٙبهاد اٌزفى١و -ط
 .المختلفةاستخدام النماذج القياسية   مواقف مواجهة في والإبداعي الابتكارى التفكير ممارسة -9ج 
 .تفرعاتها وأنماط المالية المتغيرات بين الربط -2ج 
 الاحصائية والرياضية والقضايا الأحداث مع للتعامل المختلفة والنماذج والاستراتيجيات السيناريوهات إعداد  -1ج 
 

 ؽوائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

 ٠غّغ اٌج١بٔبد ٠ٚجٛثٙب ٠ٚىْٛ لبكها ػٍٝ رؾ١ٍٍٙب ٚارقبم لواها ثشأٔٙب. -1
 ٠ظُّ إٌّبمط ٚالاشىبي اٌقبطخ ثبلالزظبك اٌم١بٍٟ. -2
 ٠طٛه ّٔبمط ٌّقزٍف ِٛاػ١غ  ثبلالزظبك اٌم١بٍٟ . -3

 ؽوائك اٌزم١١ُ    
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 المشكلات حل وميارات السيناريوىات تحميل تتضمن التفاعمية، بالمحاضرات غنية تعميمية بيئة في مقررال تقديم يتم
 في التقييم ويتم .الجماعي والعمل التعامل مع موضوعات المقرر في الخبرة واكتساب الذاتي التعمم وتحفيز ورش وعقد

 :التالية المجالات التقييم ويشمل. ذاتي إنجاز من الطالب يحققو ما مقدار عمى بناءً  مقررال
 تقارير إعداد -1

 .تقديمية عروض قديمت -6
 .ةحالال راسةد -3
 .والامتحانات الاختبارات -4
 .والجماعي الفردي العمل من مزيج عمى بناءً  التقييم يقوم قد -5

 ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛه اٌشقظٟ (.اٌّٙبهاد  اٌؼبِخ ٚإٌّمٌٛخ ) اٌّٙبهاد الأفوٜ اٌّزؼٍمخ  - ك

 .اٌىّٟ ثبكاٚرٗ اٌؼلك٠خ ٟم١بٍرّٕؼ اٌطبٌت لبث١ٍخ اٌلهاٍخ ٚاٌزؾ١ًٍ ٚاٌزّؼٓ رؤٍ٘خ اٌم١بَ ثبٌؼًّ ٚاكاء اٌٛاعت اٌ
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 ث١ٕخ اٌّموه .24

 اٌَبػبد الأٍجٛع
ِقوعبد اٌزؼٍُ 

 اٌّطٍٛثخ

اٍُ اٌٛؽلح / اٌَّبق 

 أٚ اٌّٛػٛع
 ؽو٠مخ اٌزم١١ُ ؽو٠مخ اٌزؼ١ٍُ

1 

ِب١٘خ الالزظبك اٌم١بٍٟ،  1

أغواع الالزظبك اٌم١بٍٟ، 

ِىٛٔبد الالزظبك اٌم١بٍٟ 

)إٌظو٠خ الالزظبك٠خ، اٌؾمبئك 

ٚاٌج١بٔبد ٚأٔٛاػٙب ٚفٛاطٙب، 

الأٍب١ٌت اٌم١ب١ٍخ 

 ٚالإؽظبئ١خ(.

 لزظبك اٌم١بٍٟالا ِفب١ُ٘ ػبِخ

اٌّؾبػوح، 

إٌّبلشخ، 

اٌّغّٛػبد 

 اٌظغ١وح، اٌؾٛاه

اٌزم١١ُ الافزجبهاد، 

 اٌنارٟ ٚ رم١١ُ اٌي١ًِ

Peer and Self-

Assessment 

2 

3 

2 

ٌلالزظبك اْ ٠ؼوف اٌطبٌت       4

اٌم١بٍٟ ػلالخ ٚص١مخ ثبٌٕظو٠خ 

الالزظبك٠خ ٚالالزظبك 

اٌو٠بػٟ، ٚالاؽظبء 

الالزظبكٞ ٚالاؽظبء 

اْ ٘نٖ اٌفوٚع ٚاٌو٠بػٟ، 

رزىبًِ ِٓ اعً رٛف١و ل١ُ 

اٌّزغ١واد ػلك٠خ ٌّؼٍّبد 

 الالزظبك٠خ اٌّقزٍفخ

 لزظبك اٌم١بٍٟالاا٘لاف 

  الافوٜ ثبٌؼٍَٛ ػلالزٗٚ

 ػوع رمل٠ّٟ

Presentation 

اٌّغّٛػبد 

 اٌظغ١وح، 

 الافزجبهاد

5 

6 

3 

٠ىْٛ اٌٙلف ِٓ إٌّٛمط ٘ٛ  7

رمل٠و ل١ُ ػلك٠خ ٌّؼٍّبد 

اٌؼلالخ ث١ٓ اٌّزغ١واد 

الالزظبك٠خ ثغ١خ اٌزٕجؤ أٚ 

١٘ىً الزظبكٞ أٚ رم١١ُ رؾ١ًٍ 

٠َٚزقلَ  . ١ٍبٍخ الزظبك٠خ

إٌّٛمط الالزظبكٞ اٌوِٛى 

 ٚاٌؼلالبد اٌو٠بػ١خ ٌزّض١ٍٗ،

 أٛاع إٌّبمط اٌم١ب١ٍخ

اٌؼوٚع اٌؼ١ٍّخ، 

اٌّؾبػوح، 

إٌّبلشخ، ػظف 

 اٌن٘ٓ

 

اٌزم١١ُ الافزجبهاد، 

 اٌنارٟ ٚ رم١١ُ اٌي١ًِ

Peer and Self-

Assessment 

8 

9 

4 

٠ٙزُ الالزظبك اٌم١بٍٟ  11

)اٌزطج١مٟ( ثم١بً ِؼبِلاد 

إٌّٛمط اٌَّزقلَ فٟ اٌزمل٠و 

ٚاٌزٕجؤ ثم١ُ اٌّزغ١واد 

الالزظبك٠خ ٚ٘نا ٠زطٍت ارجبع 

ِٕٙغ١خ ِؼ١ٕخ فٟ اٌجؾش، لاْ 

ٌّزغ١واد ااٌؼلالخ ث١ٓ 

 Causalٍجج١خ  الالزظبك٠خ

اٞ ثّؼٕٝ اْ اٌزغ١١و فٟ ثؼغ 

فٟ  اٌّزغ١واد ٠ؾلس اصوا  

 اٌّزغ١واد الافوٜ

 ِواؽً اػلاك إٌّٛمط

اٌّغّٛػبد 

اٌظغ١وح، كهاٍخ 

اٌؾب١ٌخ، 

اٌّؾبػوح، 

 إٌّبلشخ

 رمل٠ُ الافزجبهاد، 

 ٍّٕبه    ػوع

Seminar 

Presentation 

11 

12 

5 

إٌّٛمط اٌقطٝ اٌج١َؾ:  13

إٌّٛمط ثمبؽغ ٚإٌّٛمط 

ثلْٚ لبؽغ، ِؼبًِ اٌزؾل٠ل، 

فٛاص اٌزمل٠واد، رٛى٠غ 

رمل٠واد ِؤشواد إٌّٛمط فٟ 

اٌؾبٌز١ٓ، افزجبه اٌفوػ١بد: 

، علٚي رؾ١ًٍ اٌزجب٠ٓ، tافزجبه 

، افزجبه اٌزٛى٠غ Fافزجبه 

اٌطج١ؼٝ ٌٍؾلٚك اٌؼشٛائ١خ، 

افزجبه اٍزمواه رمل٠واد 

اد، افزجبه ط١غخ اٌّؤشو

إٌّٛمط. أِضٍخ ٚرطج١مبد ػٍٝ 

 اٌىّج١ٛرو.

ٔؾلاه اٌقطٟ الااٌفظً اٌضبٟٔ/ 

ؽو٠مخ اٌّوثؼبد  )اٌج١َؾ

 (اٌظغوٜ

، اٌؾٛاه، اٌّؾبػوح

اٌّغّٛػبد 

اٌظغ١وح، اٌؼوٚع 

 اٌؼ١ٍّخ

 الافزجبهاد

 

14 

15 

6 

16 
ٚطف أٛاع الافزجبهاد ٚفُٙ 

ٚاٌزؼوف ػٍٝ  ػٕبطوح

 اٌؼٛاًِ اٌّؤصوح ف١ٗ

ِفَٙٛ فوػ١بد إٌّٛمط 

 اٌقطٟ

 ػوع رمل٠ّٟ

Presentation 

اٌؾٛاه، 

اٌّغّٛػبد 

 اٌظغ١وح

الافزجبهاد، اٌٛاعجبد 

 إٌّي١ٌخ

17 

18 

7 
اٌزؼوف ػٍٝ اٍب١ٌت اٌزمل٠و  19

ٚرم١ٕبرٗ، ِمبهٔٗ الاٍب١ٌت 
 ؽوق رمل٠و إٌّٛمط اٌقطٟ-

 إٌّبلشخ 

ٚاٌؾٛاه، اٌؼوٚع 

اٌٛاعجبد إٌّي١ٌخ   

Homework 21 
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21 
اٌى١ّخ ٚإٌٛػ١خ، ٚطف 

 الاٍب١ٌت اٌى١ّخ ٚرم١١ّٙب 

اٌؼ١ٍّخ، 

اٌّغّٛػبد 

 اٌّظغوح

assignments 

8 

22 

--------------------- 
الأٚي شٙوٞ اٌفزجبه الا

 ٌٍفظً الأٚي
----------- 

closed – book 

Exam 
23 

24 

9 

ثؼل رمل٠و ِؼبٌُ ّٔٛمط        25

الأؾلاه فبٔٗ ٠زؾزُ ػ١ٍٕب رم١١ُ 

ّٔٛمط الأؾلاه اٌّمله، ٚمٌه 

ِٓ فلاي اعواء افزجبهاد 

اٌّؼ٠ٕٛخ الالزظبك٠خ 

ٚالاؽظبئ١خ ٌٕزبئظ رمل٠و 

 إٌّٛمط

فزجبهاد الااٌفظً اٌضبٌش/ 

 ؽظبئ١خالا

 

، اٌؾٛاه، اٌّؾبػوح

ػظف اٌن٘ٓ، 

 إٌّبلشخ

اٌٛاعجبد الافزجبهاد، 

إٌّي١ٌخ   

Homework 

assignments 

26 

27 

11 

لأعً افزجبه ِب اما وبٔذ  28

اَ      ،      

 لا

 t /افزجبه اٌقطبء اٌّؼ١بهٞ

ِؼبًِ اٌزؾل٠ل R- ه/افزجب

 اٌّؼلي

اٌّؾبػوح،  

إٌّبلشخ، ٚاٌؾٛاه، 

 اٌؾبٌخكهاٍخ 

 رمل٠ُ الافزجبهاد، 

 ٍّٕبه    ػوع

Seminar 

Presentation 

29 

31 

11 

ثؼل اعواء الافزجبهاد رجلا  31

ػ١ٍّخ رٍق١ض إٌزبئظ ثغلٚي 

٠َّٝ رؾ١ًٍ اٌزجب٠ٓ ِٚٓ 

فلاٌٗ ٔقزجو اٌّؼ٠ٕٛخ ٌىً 

 إٌّٛمط

ؾ١ًٍ اٌزجب٠ٓ ٚافزجبه اٌّؼ٠ٕٛخ ر

 ٌىً ّٔٛمط

، كهاٍخ اٌّؾبػوح

اٌؾبٌخ، اٌؾٛاه، 

 ػظف اٌن٘ٓ

 

 الأٍئٍخ اٌّٛػٛػ١خ  
Objective Test 

items 

32 

33 

12 

لا ثل ِٓ ر١ٍٛغ ّٔٛمط  34

الأؾلاه اٌقطٟ اٌج١َؾ اٌَبثك 

١ٌشزًّ ػٍٝ أؾلاه اٌّزغ١و 

( ػٍٝ اٌؼل٠ل ِٓ yاٌزبثغ )

اٌّزغ١واد اٌَّزمٍخ 

(           )

٠َّٚٝ ٘نا ثّٕٛمط الأؾلاه 

 اٌقطٟ اٌّزؼلك

ٔؾلاه الااٌفظً اٌواثغ / ّٔٛمط 

 اٌقطٟ اٌّزؼلك

اٌّغّٛػبد 

اٌّظغوح، إٌّبلشخ 

،اٌؾٛاه، اٌؼوٚع 

 اٌؼ١ٍّخ

 الأٍئٍخ اٌّٛػٛػ١خ  
Objective Test 

items 

35 

36 

13 

اٌزؼوف ػٍٝ افزجبهاد  37

إٌِٛنط اٌقطٟ اٌّزؼلك 

ٚاكاٚد اٌزٟ رَزقلَ فٟ 

 ؽَبة الاهرجبؽ

ٌٍّٕٛمط  ؽظبئ١خالاقزجبهاد الاٌ

 ِؼبًِ ااٌورجبؽ -/اٌقطٟ

، اٌّؾبػوح

اٌؼوٚع اٌؼ١ٍّخ، 

ػظف اٌن٘ٓ، 

 اٌؾٛاه

اٌٛاعجبد الافزجبهاد، 

إٌّي١ٌخ   

Homework 

assignments 

31 

32 

14 

41 
اٌملهح ػٍٝ ث١بْ اٌّشبوً اٌزٟ 

 رظٙو ثؼل افز١به إٌّٛمط 

اٌفظً اٌقبٌِ / ِشبوً 

 لزظبك اٌم١بٍٟالا

 ػوع رمل٠ّٟ

Presentation ،

إٌّبلشخ، اٌؾٛاه، 

 ػظف اٌن٘ٓ

 الأٍئٍخ اٌّٛػٛػ١خ  
Objective Test 

items 
41 

42 

15 

43 

---------------------- 
اٌضبٟٔ شٙوٞ اٌفزجبه الا

 ٌٍفظً الأٚي
--------------- 

Closed-book 

Exam 
44 

45 

16 

اٌزؼوف ػٍٝ ِفَٙٛ ٚا١ّ٘خ  46

ػٍٝ  هرجبؽ اٌنارٟلااِشىٍخ 

إٌّٛمط اٌّموك ٚرٛػ١ؼ 

 ٍٍج١برٗ

 ا٢صبه /اٌنارٟ الاهرجبؽِشىٍخ 

 اٌّزورجخ ػٍٝ ِؾٛه٘ب

 ػوع رمل٠ّٟ

Presentation ،

اٌّغّٛػبد 

 اٌّظغوح، إٌّبلشخ

الافزجبهاد،  

Seminar 

Presentation 

47 

48 

17 

ٚطف الارغب٘بد فٟ افز١به  49

 الاٍب١ٌت اٌَّزقلِخ فٟ 
 ِؼبٌغخ ِشىٍخ

 /ؽوق اٌىشف ػٓ ِؾٛه٘ب  -

 الاهرجبؽؽوق ِؼبٌغخ ِشىٍخ 

 اٌنارٟ

 ػوع رملِٟ

Presentation ، 
 51  الأٍئٍخ اٌّٛػٛػ١خ  

51 

11 

اٌزؼوف ػٍٝ ِفَٙٛ  الالزظبك  52

اٌم١بٍٟ اٌّبٌٟ ٚاٍب١ٌجٗ 

اٌّزغ١واد  اٌؾل٠ضخ فٟ افز١به

 اٌّب١ٌخ

الالزظبك اٌم١بٍٟ اٌّبٌٟ 

 اٌزطج١مٟ

 ػوع رمل٠ّٟ

Presentation ،

ػظف اٌن٘ٓ، 

اٌؾٛاه، اٌؼوٚع 

 اٌؼ١ٍّخ

  الافزجبهاد،

Seminar 

Presentation 

53 

54 

12 
اٌزؼوف ػٍٝ أٛاع ّٔبمط  55

اٌزَؼ١و ٚافىبه ِبهو٠ٛزي فٟ 
 ّٔٛمط رَؼ١و الاطٛي اٌّب١ٌخ

 ػوع رمل٠ّٟ

Presentation ،

 الأٍئٍخ اٌّٛػٛػ١خ

 56 
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57 
إٌّبلشخ، اٌؾٛاه،  اٌزَؼ١و 

 كهاٍخ اٌؾبٌخ

 ، الافزجبهاد

21 

58 

اٌزؼوف ػٍٝ اٌؼلالبد اٌّقزٍفخ 

 ث١ٓ كهعخ اٌز٠ٕٛغ ٚاٌّقبؽوح  

اٌؼلالخ ث١ٓ كهعخ اٌز٠ٕٛغ 

 ٚاٌّقبؽوح

 ػوع رمل٠ّٟ

Presentation ،

اٌّغّٛػبد 

اٌظغ١وح، ٌؼت 

 الاكٚاه

 

الافزجبهاد،

Seminar 

Presentation 

59 

61 

21 

ٚطف الاٍزوار١غ١بد  61

اٌّقزٍفخ، ٌٍزؼوف ػٍٝ 

اٌؼلالبد ث١ٓ كهعخ اٌز٠ٕٛغ 

ٚاٌّقبؽوح ٚافز١به ؽوق 

ِب١ٌخ ه٠بػ١خ ٌم١بً اٌؼبئل 

ٚاٌّقبؽوح ٠ىْٛ ر١ّٙل ٌلفٛي 

 اٌٝ اٌطوق اٌم١ب١ٍخ

 اٌؼلالخ ث١ٓ اٌؼبئل ٚاٌّقبؽوح

اٌّؾبػوح، 

إٌّبلشخ، اٌؾٛاه، 

كهاٍخ اٌؾبٌخ، ٌؼت 

 الاكٚاه

 الافزجبهاد،

Seminar 

Presentation 

62 

63 

22 

فُٙ ٚاٍز١ؼبة ِفَٙٛ  اٌؼلالخ  64

ث١ٓ ِقبؽوح الاطً ِٚقبؽوح 

اٌَٛق ٚاِىب١ٔخ اٍزقواط 

ّٔٛمط ِبٌٟ ل١بٍٟ ٠ىْٛ ل١ل 

 اٌزطج١ك

اٌؼلالخ ث١ٓ ِقبؽوح الاطً 

 ِٚقبؽوح اٌَٛق 

 ػوع رمل٠ّٟ

Presentation ،

كهاٍخ اٌؾبٌخ، 

 اٌؾٛاه، إٌّبلشخ

 65  الافزجبه

66 

23 

67 

----------------------- 
 الأٚي شٙوٞ اٌفزجبه الا

 ضبٌٍٟٔفظً اٌ
---------------- 

Open – book 

Exam 
68 

69 

24 

 إٌّٛمط اٌقطٝ اٌج١َؾ 71

: إٌّٛمط ٌٍّزغ١واد اٌّب١ٌخ

ثمبؽغ ٚإٌّٛمط ثلْٚ لبؽغ، 

ِؼبًِ اٌزؾل٠ل، فٛاص 

اٌزمل٠واد، رٛى٠غ رمل٠واد 

ِؤشواد إٌّٛمط فٟ 

اٌؾبٌز١ٓ، افزجبه اٌفوػ١بد: 

، علٚي رؾ١ًٍ اٌزجب٠ٓ، tافزجبه 

، افزجبه اٌزٛى٠غ Fافزجبه 

اٌطج١ؼٝ ٌٍؾلٚك اٌؼشٛائ١خ، 

واه رمل٠واد افزجبه اٍزم

اٌّؤشواد، افزجبه ط١غخ 

إٌّٛمط. أِضٍخ ٚرطج١مبد ػٍٝ 

 اٌىّج١ٛرو.

ٔؾلاه اٌقطٟ الااٌفظً اٌضبٟٔ/ 

 ٌٍّزغ١واد اٌّب١ٌخ ) اٌج١َؾ

 (ؽو٠مخ اٌّوثؼبد اٌظغوٜ

اٌّؾبػوح، 

إٌّبلشخ،  

ٚاٌؾٛاه، ٌؼت 

 الاكٚاه

 رمل٠ُ  ؽو٠مخ

 ٍّٕبه    ػوع

Seminar 

Presentation 

71 

72 

25 

ٚطف أٛاع الافزجبهاد ٚفُٙ  73

ػٕبطوح ٚاٌزؼوف ػٍٝ 

 اٌؼٛاًِ اٌّؤصوح ف١ٗ

ِفَٙٛ فوػ١بد إٌّٛمط 

 ٌٍّزغ١واد اٌّب١ٌخ اٌقطٟ

، اٌؾٛاه، اٌّؾبػوح

كهاٍخ اٌؾبٌخ، 

 اٌؼوٚع اٌؼ١ٍّخ

 رمل٠ُ  ؽو٠مخ

 ٍّٕبه    ػوع

Seminar 

Presentation  

74 

75 

26 

اٌزؼوف ػٍٝ اٍب١ٌت اٌزمل٠و  76

ٚرم١ٕبرٗ، ِمبهٔٗ الاٍب١ٌت 

اٌى١ّخ ٚإٌٛػ١خ، ٚطف 

 الاٍب١ٌت اٌى١ّخ ٚرم١١ّٙب 

 ؽوق رمل٠و إٌّٛمط اٌقطٟ-

 ػوع رمل٠ّٟ

Presentation ،

كهاٍخ اٌؾبٌخ، ٌؼت 

 الاكٚاه، اٌؾٛاه

 الأٍئٍخ اٌّٛػٛػ١خ  
Objective Test 

items 

77 

78 

31 

88 

--------------------- 
 اٌضبٟٔ شٙوٞ اٌفزجبه الا

 ضبٌٍٟٔفظً اٌ
--------------- 

Closed-book 

Exam 89 

91 

 افزجبه ٔٙبئٟ



 

 

 

 
 

93 
 

  

 وصف المقرر

 

 

عتماد على الذ التعريف بمفهوم ادارة الدخاطر ودورىا في تحقيق اىداف الدؤسسات وذلك لان اي قرار ترتبط نتائجو بالدستقبل غنً مؤكد فلابد من الا ادارة الدخاطر الدالية يهدف الدقرر الدراسي
 بشرية (...  –مالية  -ادارة الدخاطر لتحقيق اىدافها ويستوجب ذلك مراعاة كافة الاصول الخطرة )مادية

 الجامعة العراقية / كلية الادارة والاقتصاد المؤسسة التعليمية .25

 العلوم الدالية والدصرفيةقسم  القسم الجامعي / المركز .26

 ادارة الدخاطر الدالية اسم / رمز المقرر .27

 مؤسسات مالية ومصرفية البرامج التي يدخل فيها .28

 م.م.  علا علي عباس أستاذ المقرر الدراسي .29

 الدقرر الجدول بحسب اليومي الحضور أشكال الحضور المتاحة .31

 2023/2024الفصل الدراسي الثاني/ لسنة  الفصل / السنة .31

 ( ساعة30) الاسبوع في ساعتنٌ بواقع دراسية ساعة عدد الساعات الدراسية )الكلي( .32

 2024 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .33

 أىداف المقرر .34

 عليو مستقبلًا.معرفة اىداف الدؤسسة ومعرفة مدى التقلب في العائد الذي يتم الحصول  . أ

 التعرف على مفهوم الدخاطر الدالية وغنً الدالية. . ة

 يهدف الذ معرفة الدخاطر البحتة والدضاربية. . د

 معرفة الدخاطر الدنتظمة وغنً الدنتظمة. . س

 معرفة الاىداف التي تسبق الخسارة والتي تلي الخسارة. . ط

 مخرجات التعلم وطرائق التعليم والتعلم والتقييم .35
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 الدعرفة والفهم  -أ

 ادارة الدخاطر الدالية. في الدستخدمة الدصطلحات الدتعلم يعرف ان-1

 من ادارة الدخاطر الدالية. الدقصود الدتعلم يفهم ان-2

 الدالية.ادارة الدخاطر  ما ىي اىم انواع -3

 الدهارات الخاصة بالدوضوع  -ب

 في مادة ادارة الدخاطر الدالية. التعامل مهارة  -1

 . بيان كل ما ىو يشكل على الطالب من معلومات بشكل عام2

 طرائق التعليم والتعلم -ج

 طريقة المحاضرة -

 طرائق التقييم -د

 .الدقالية الاختبارات  -1      

 النهائية الاختبارات او فصلية او شهرية او يومية اختبارات شكل على وتكون الدوضوعية الاختبارات-2

 مهارات التفكنً -ىـ 

 الدشكلة حول الدتمركز التفكنً  -1

 التنظيمي التفكنً-2

 والتفسنًي التحليلي التفكنً-3

 الدهارات  العامة والدنقولة )الدهارات الأخرى الدتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(. -ح 
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 بنية الدقرر .36

 طريقة التقييم طريقة التعليم الدوضوعاسم الوحدة / الدساق أو  لسرجات التعلم الدطلوبة الساعات الأسبوع

 الأول

1 

 2  المحاضرة مفهوم ادارة المخاطر المالية واىميتها 

3 

 الثاني

4 

 5 امتحان يومي المحاضرة المالية على خريطة المخاطرالمخاطر  موقع  

6 

 الثالث

7 

 8  المحاضرة مفهوم المخاطر الديناميكية والجوىرية الاساسية 

9 

 الرابع

10 

 11 امتحان يومي المحاضرة مراحل ادارة المخاطر المالية 

12 

 الخامس

13 

 14  المحاضرة انواع المخاطر من حيث مصدر الخطر 

15 

 السادس

16 

 17 يوميامتحان  المحاضرة مفهوم الاىداف التي تسبق الخسارة والتي تلي الخسارة 

18 

 السابع

19 

  المحاضرة طرق مواجهة الخطر وقياس حجم المخاطر 

20 
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21 

 الثامن

22 

 23 امتحان يومي المحاضرة الخطوات الاساسية لبناء استراتيجية ادارة الدخاطر 

24 

 التاسع

25 

 26  المحاضرة العلاقة بين مفهوم الخطر ومفهوم التأكد 

27 

 العاشر

28 

 29 امتحان يومي المحاضرة مفهوم اصول الخطر وعدم التأكد 

30 

 الحادي عشر

31 

 32  المحاضرة التعرف على مسببات المخاطر 

33 

 الثاني عشر

34 

 35 امتحان يومي المحاضرة المقاييس المختلفة للخطر وانواعو  

36 

 الثالث عشر

37 

 38  المحاضرة ماىية القرار وعملية اتخاذ القرار 

39 

 الرابع عشر

40 

 

 المبادئ الاساسية عند اتخاذ القرار 

 

 امتحان يومي المحاضرة

41 
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42 

 الخامس عشر

43 

 44 امتحان تحريري  امتحان شهري 

45 

 البنية التحتية  .37

 القراءات الدطلوبة:

  -الاساسية النصوص. 

 -الدقرر كتب. 

 -اخرى. 

 

 الكتب الداعمة:

 ادارة المخاطر المالية د.خالد وىيب الراوي (1

 ادارة المخاطر د. علي عزوز واخرون (2

 ىنادي صكر –ادارة المخاطر المالية د.اياد طاىر  (3

 ادارة المخاطر د. بلال نوري سعيد (4

  متطلبات خاصة 

 حضور لزاضرات وندوات. الخدمات الاجتماعية 
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 وصف المقرر

 

  فاىيموكيفية توظيفها في معالجة الكثنً من الدسائل العالقة في الاقتصاد والدالية، ويُساعد أيضاً في استعمال تلك الد عمل الأسواق الدالية يُسهم الدقرر بشكل مباشر في تطوير الطلبة في لرال
 .في اتخاذ القرارات الدالية  كأداة فعالة في البحث العلمي للحصول على نتائج ذات طابع لشيز

 الجامعة العراقية / كلية الادارة والاقتصاد المؤسسة التعليمية .38

 قسم العلوم الدالية والدصرفية القسم الجامعي / المركز .39

 الأسواق الدالية اسم / رمز المقرر .41

 والرياضيات الدالية والمحاسبيةبرامج الإحصاء  فيهاالبرامج التي يدخل  .41

 أ. م. د. أثنً عباس عبادي أستاذ المقرر الدراسي .42

 الحضور اليومي بحسب الجدول الدقرر أشكال الحضور المتاحة .43

 2022/2023للعام الدراسي  الثاني/ الفصل الدراسي ثالثةالسنة ال الفصل / السنة .44

 ( ساعة دراسية بواقع ثلاث في الاسبوع45) عدد الساعات الدراسية )الكلي( .45

 1/9/2022 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .46

 أىداف المقرر .47

 .معرفة الأسواق الدالية بأنواعها  . ػ

 .معرفة وظائف الأسواق الدالية وكيفية خلق الاكتتاب . ؿ

 .معرفة الأدوات الدالية كالأسهم بأنواعها والسندات بأنواعها  . ك

 . معرفة كفاءة  الأسواق الدالية وأثارىا  . م

 . معرفة الدؤشرات الدالية للأسواق الدالية  . ه

 .معرفة الدبادلة بنٌ العائد والدخاطرة في العمليات الدالية  . ى

 معرفة القرارات الدالية والنمو الدستدام في الأسواق الدالية . .ً 



 

 

 

 
 

99 
 

  

 

 مخرجات التعلم وطرائق التعليم والتعلم والتقييم .48

 الدعرفة والفهم  -أ

 .الأسواق الداليةأن يعرف الدتعلم الدصطلحات الدستخدمة في  -1أ

 .بالعمليات الدالية بالدؤسسات الدالية أن يفهم الدتعلم الدقصود  -2أ

 .الدعاينً الدتخذة في القرارات الداليةأن يعرف ويفهم الدتعلم ما ىي  -3أ

 .وراق الدالية أنواع الأأن يعرف ويفهم الدتعلم ما ىي  -4أ

 .  كيف يقوم بعملية التحليل الدالر أن يعرف ويفهم الدتعلم   -5أ

 الدهارات الخاصة بالدوضوع  -ب

 وكيفية استخدامها في العلوم الدالية والدصرفية.القرارات الدالية  مهارة التعامل مع -1ب

 الدالية والدصرفية.وكيفية توظيفها في العلوم الأسواق الدالية   فيمهارة التعامل  -2ب

 وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية.القرارات الدالية لاتخاذ مهارة بناء ومعالجة نماذج  -3ب

 وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية. تحقيق أعلى عائد بأقل لساطرةمهارة    -4ب

 طرائق التعليم والتعلم -ج

 طريقة المحاضرة.

 . طريقة الدناقشة

 طرائق التقييم -د

 الاختبارات الدقالية. -1د  

 الاختبارات الدوضوعية. -2د       

 وتكون على شكل اختبارات يومية أو شهرية أو فصلية أو الاختبارات النهائية.

 مهارات التفكنً -ىـ

 التفكنً الإبداعي والتفكنً الناقد والتفكنً ما وراء الدعرفي . -1ىـ

 الدتمركز حول الدشكلة.التفكنً  -2ىـ 
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 التفكنً التنظيمي. -3ىـ 

 التفكنً التحليلي والتفسنًي.  -4ىـ 

 التفكنً الاستراتيجي . – 5ه

 التفكنً التقويدي . – 6ه

 

 طرائق التعليم والتعلم -و

 استعمال استراتيجيات الذكاء الشخصي واللغوي والرياضي والبصري والجسمي والطبيعي والاجتماعي. -1و

 استعمال طريقة العصف الذىني وأساليبها الدتنوعة. -2و

 استعمال الخرائط الذىنية الدتنوعة. -3و

 استعمال الاستنباطية والاستقرائية. -4و

 استعمال طريقة الزيارة الديدانية للمؤسسات الدالية والدصرفية . -5و 

 طرائق التقييم -ز

 تطبيقية باستعمال أنواع الاختبارات الدقالية والدوضوعية التي تتماشى مع مفردات الدادة.ولزاسبية من مفاىيم وعمليات رياضية عمليات الدالية مع أىداف تعلم مادة ال استعمال الدقاييس الدتنوعة التي تتلائم

 الدهارات  العامة والدنقولة )الدهارات الأخرى الدتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(. -ح 

 ت الدتعلقة بكيفية تطبيق الاستراتيجيات في الواقع العملي.الدهارا-1ح

 الدهارات الدتعلقة باستخدام الأساليب العلمية في حل الدشكلات.-2ح

 الدهارات الدتعلقة بنقل الدعرفة العلمية إلذ المجتمع المحيط بو.-3ح

 مهارات تعلم كيفية الدناقشة والحوار والإقناع.  -4ح

 لتطوير الشخصي فيما بعد.مهارات التدريب وا - 5ح

 بنية الدقرر .42

 طريقة التقييم طريقة التعليم اسم الوحدة / الدساق أو الدوضوع لسرجات التعلم الدطلوبة الساعات الأسبوع

 امتحان يومي المحاضرة :الأسواق الداليةمفهوم   1 الأول
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 مراجعة عامة - 2

 وأنواعها خصائصها وأهميتها -

 
3 

 الثاني

4 

 5 امتحان يومي المحاضرة وظائف الأسواق - 

6 

 الثالث

7 

 8 امتحان يومي المحاضرة الاكتتاب العام والخاص - 

9 

 الرابع

10 

 امتحان يومي المحاضرة الأسهم وأنواعها - 
11 

12 

 الخامس

13 

 14 امتحان يومي المحاضرة .السندات وأنواعو - 

15 

 السادس

16 

 17 امتحان يومي المحاضرة الأوامر وتنفيذىا في الأسواق الدالية. - 

18 

 السابع

19 

 

 طرق التداول في الأسواق الدالية . -

 

 20 امتحان تحريري -

21 

 امتحان يومي المحاضرة امتحان الشهر الأول  22 الثامن
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23 

24 

 التاسع

25 

 

 :التسويات ونقل الدلكية -

 

 26 امتحان يومي المحاضرة

27 

 العاشر

28 

 

 .كفاءة الأسواق الدالية -

 
 29 امتحان يومي المحاضرة

30 

 الحادي عشر

31 

 32 امتحان يومي المحاضرة الآثار الدترتبة على كفاءة الأسواق الدالية - 

33 

 الثاني عشر

34 

 

 أعلى العوائد تحقيق

 

 35 امتحان يومي المحاضرة

36 

 الثالث عشر

37 

 

 .الدؤشرات الدالية للأوراق الدالية  -

 

 38 امتحان يومي المحاضرة

39 

 الرابع عشر

40 

 41 امتحان يومي المحاضرة الدؤشرات الدالية في الأسواق الدالية - 

42 

 الخامس عشر

43 

 44 امتحان تحريري - امتحان الشهر الثاني 

45 
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 البنية التحتية  .51

 القراءات الدطلوبة:

  النصوص الأساسية 

 كتب الدقرر 

      أخرى 

 الكتب الداعمة:

 /الأسواق الحاضرة والدستقبلية 2سلسلة الأسواق الدالية (1

 د. مننً ابراىيم ىندي

 الأسواق الدالية والنقدية في عالد متغنً  (2

 د.السيد متولر عبد القادر

 ( البورصات والذندسة الدالية.3

 د.فريد النجار

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل الدثال ورش العمل والدوريات والبرلريات والدواقع 
 الالكترونية (

 للعلوم الدالية والدصرفية.عمليات الدالية الدستخدمة الدخول إلذ الدواقع الالكترونية الدعتمدة فيما يخص ال

الخدمات الاجتماعية ) وتشمل على سبيل الدثال لزاضرات الضيوف والتدريب الدهني 
 والدراسات الديدانية ( 

 حضور لزاضرات وندوات.

 القبول  .51

 الدتطلبات السابقة
مبادئ الاستثمار والتمويل / تدويل الدولر /مبادئ الإحصاء / قتصاد / النقود والبنوك /الإدارة الدالية / / الا مبادئ

 الرياضيات الدالية / تقييم قرارات الاستثمار

 5 أقل عدد من الطلبة 

 25 أكبر عدد من الطلبة 
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 وصف المقرر

 

 

  عملياتوكيفية توظيفها في معالجة الكثنً من الدسائل العالقة في الاقتصاد والدالية، ويُساعد أيضاً في استعمال تلك ال العمليات الدصرفيةيُسهم الدقرر بشكل مباشر في تطوير الطلبة في لرال 
 .في اتخاذ القرارات الدالية  كأداة فعالة في البحث العلمي للحصول على نتائج ذات طابع كمي لشيز

 والاقتصادالجامعة العراقية / كلية الادارة  المؤسسة التعليمية .52

 قسم العلوم الدالية والدصرفية القسم الجامعي / المركز .53

 عمليات الدصرفيةال اسم / رمز المقرر .54

 والرياضيات الدالية والمحاسبيةبرامج الإحصاء  البرامج التي يدخل فيها .55

 أ. م. د. أثنً عباس عبادي أستاذ المقرر الدراسي .56

 الجدول الدقررالحضور اليومي بحسب  أشكال الحضور المتاحة .57

 2022/2023للعام الدراسي  الأول/ الفصل الدراسي ثالثةالسنة ال الفصل / السنة .58

 ( ساعة دراسية بواقع ثلاث في الاسبوع45) عدد الساعات الدراسية )الكلي( .59

 1/3/2023 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .61

 أىداف المقرر .61

 .معرفة العمليات الدصرفية بأنواعها  .ُ 

 .البنوك وكيفية خلق الائتمانمعرفة وظائف  . ص

 . معرفة الدصادر الدالية للبنوك  . ع

 .معرفة الدبادلة بنٌ العائد والدخاطرة في العمليات الدصرفية  . ؽ

 . معرفة العمليات الدصرفية المحلية  . ظ

 معرفة العمليات الدصرفية الخارجية . . ع

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 مخرجات التعلم وطرائق التعليم والتعلم والتقييم .62

 الدعرفة والفهم  -أ

 .عمليات الدصرفيةأن يعرف الدتعلم الدصطلحات الدستخدمة في ال -1أ

 .بالعمليات الدصرفية بالدؤسسات الدالية أن يفهم الدتعلم الدقصود  -2أ

 .الدعاينً الدتخذة في القرارات الدصرفيةأن يعرف ويفهم الدتعلم ما ىي  -3أ

 .ليةالعمليات الدصرفية الداخأن يعرف ويفهم الدتعلم ما ىي  -4أ

 .العمليات الدصرفية الخارجيةأن يعرف ويفهم الدتعلم ما ىي  -5أ

 الدهارات الخاصة بالدوضوع  -ب

 وكيفية استخدامها في العلوم الدالية والدصرفية.القرارات الدالية  مهارة التعامل مع -1ب

 وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية.الدصارف   فيمهارة التعامل  -2ب

 وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية.القرارات الدالية لاتخاذ مهارة بناء ومعالجة نماذج  -3ب

 وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية. تحقيق أعلى عائد بأقل لساطرةمهارة    -4ب

 

 طرائق التعليم والتعلم -ج

 طريقة المحاضرة.

 طريقة الدناقشة .

 التقييمطرائق  -د

 الاختبارات الدقالية. -1د  

 الاختبارات الدوضوعية. -2د       

 وتكون على شكل اختبارات يومية أو شهرية أو فصلية أو الاختبارات النهائية.

 مهارات التفكنً -ىـ

 التفكنً الإبداعي والتفكنً الناقد والتفكنً ما وراء الدعرفي . -1ىـ

 لة.التفكنً الدتمركز حول الدشك -2ىـ 
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 التفكنً التنظيمي. -3ىـ 

 التفكنً التحليلي والتفسنًي.  -4ىـ 

 التفكنً الاستراتيجي . – 5ه

 التفكنً التقويدي . – 6ه

 طرائق التعليم والتعلم -و

 استعمال استراتيجيات الذكاء الشخصي واللغوي والرياضي والبصري والجسمي والطبيعي والاجتماعي. -1و

 الذىني وأساليبها الدتنوعة.استعمال طريقة العصف  -2و

 استعمال الخرائط الذىنية الدتنوعة. -3و

 استعمال الاستنباطية والاستقرائية. -4و

 استعمال طريقة الزيارة الديدانية للمؤسسات الدالية والدصرفية . -5و 

 طرائق التقييم -ز

تطبيقية باستعمال أنواع الاختبارات الدقالية والدوضوعية التي تتماشى مع ولزاسبية من مفاىيم وعمليات رياضية عمليات الدالية استعمال الدقاييس الدتنوعة التي تتلائم مع أىداف تعلم مادة ال
 مفردات الدادة.

 الدهارات  العامة والدنقولة )الدهارات الأخرى الدتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(. -ح 

 ق الاستراتيجيات في الواقع العملي.الدهارات الدتعلقة بكيفية تطبي-1ح

 الدهارات الدتعلقة باستخدام الأساليب العلمية في حل الدشكلات.-2ح

 الدهارات الدتعلقة بنقل الدعرفة العلمية إلذ المجتمع المحيط بو.-3ح

 مهارات تعلم كيفية الدناقشة والحوار والإقناع.  -4ح

 .مهارات التدريب والتطوير الشخصي فيما بعد - 5ح

 بنية الدقرر .63

 طريقة التقييم طريقة التعليم اسم الوحدة / الدساق أو الدوضوع لسرجات التعلم الدطلوبة الساعات الأسبوع

 امتحان يومي المحاضرة ة:صرفيالد العملياتمفهوم   1 الأول
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 مراجعة عامة - 2

 وأنواعها خصائصها وأهميتها -

 
3 

 الثاني

4 

 5 امتحان يومي المحاضرة وظائف الدصارف - 

6 

 الثالث

7 

 8 امتحان يومي المحاضرة خلق الودائع والائتمان - 

9 

 الرابع

10 

 

 العمليات الدصرفية الداخلية :

 القروض وأنواعها -
 امتحان يومي المحاضرة

11 

12 

 الخامس

13 

 14 امتحان يومي المحاضرة .الائتمان وأنواعو - 

15 

 السادس

16 

 17 امتحان يومي المحاضرة الحساب الجاري والتوفنً - 

18 

 السابع

19 

 20 امتحان تحريري - امتحان الشهر الأول 

21 

 امتحان يومي المحاضرة التسهيلات الائتمانية -  22 الثامن
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23 

24 

 التاسع

25 

 

 الالكترونيةالخدمات البنكية  -

 
 26 امتحان يومي المحاضرة

27 

 العاشر

28 

 

 العمليات الدصرفية الخارجية :

 الاتفاقيات مع البنوك الدراسلة -
 29 امتحان يومي المحاضرة

30 

 الحادي عشر

31 

 

 .الحوالات الخارجية  -

 

 32 امتحان يومي المحاضرة

33 

 الثاني عشر

34 

 

 بوالص التحصيل -

 
 35 امتحان يومي المحاضرة

36 

 الثالث عشر

37 

 

 الاعتمادات الدستندية

 

 38 امتحان يومي المحاضرة

39 

 الرابع عشر

40 

 41 امتحان يومي المحاضرة الكفالات وخطابات الضمان - 

42 

 الخامس عشر

43 

 44 تحريريامتحان  - امتحان الشهر الثاني 

45 
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 البنية التحتية  .64

 القراءات الدطلوبة:

  النصوص الأساسية 

 كتب الدقرر 

      أخرى 

 الكتب الداعمة:

 أدارة العمليات والدصرفية المحلية والدولية (1

 د. خالد أمنٌ عبدالله / د. اسماعيل ابراىيم الطراد

 أدارة العمليات النقدية والدالية  (2

 عبد الرحيم عاطفد. زاىر 

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل الدثال ورش العمل والدوريات والبرلريات والدواقع 
 الالكترونية (

 للعلوم الدالية والدصرفية.عمليات الدالية الدستخدمة الدخول إلذ الدواقع الالكترونية الدعتمدة فيما يخص ال

الخدمات الاجتماعية ) وتشمل على سبيل الدثال لزاضرات الضيوف والتدريب الدهني 
 والدراسات الديدانية ( 

 حضور لزاضرات وندوات.

 القبول  .65

 الدتطلبات السابقة
قتصاد / النقود والبنوك /الإدارة الدالية / الأسواق الدالية / مبادئ الاستثمار والتمويل / تدويل الدولر /العمليات الا مبادئ

 الدالية / تقييم قرارات الاستثمار/ مبادئ الإحصاء / الرياضيات الدالية / مبادئ المحاسبة / المحاسبة الدتوسطة 

 5 أقل عدد من الطلبة 

 25 أكبر عدد من الطلبة 
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 وصف الدقرر

لة بنٌ الدصرف ... ابتداء من المحاسبة في الدعالجة المحاسبية للعمليات الدصرفية والدطابقات اليومية للعمل الدصرفي وكذلك بيانات الحسابات الدتباد 1يهدف الدقرر الدراسي المحاسبة الدصرفية 
 الرئيسي وفروعو وكذلك الحسابات الختامية للمصرف 

 

 العراقية / كلية الادارة والاقتصادالجامعة  الدؤسسة التعليمية .1

 قسم العلوم الدالية والدصرفية القسم الجامعي / الدركز .2

 نظم المحاسبة الدتخصصو  اسم / رمز الدقرر .3

 1لزاسبة مصرفية  البرامج التي يدخل فيها .4

 م.  سعد حسن علي  أستاذ الدقرر الدراسي .5

 الدقررالحضور اليومي بحسب الجدول  أشكال الحضور الدتاحة .6

 2022/2023الفصل الدراسي الاول/ لسنة  الفصل / السنة .7

 ( ساعة30ساعة دراسية بواقع ساعتنٌ في الاسبوع ) عدد الساعات الدراسية )الكلي( .8

 2022 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .9

 أىداف الدقرر .10

 معرفة الصناعة الدصرفية وطبيعتها وخصائصها . .1

 التي تقدمها.معرفة مفهوم وظائف البنوك والخدمات  .2

 يهدف الدقرر الذ التعرف الحسابات اليومية والحسابات الختامية.  .3

 

 لسرجات التعلم وطرائق التعليم والتعلم والتقييم .11

 الدعرفة والفهم  -أ

 ان يعرف الدتعلم الدصطلحات الدستخدمة في المحاسبة الدصرفية. -1

 ان يفهم الدتعلم الدقصود من المحاسبة الدصرفية.-2

 يعرف ويفهم الدتعلم ماىي المحاسبة الدصرفية.ان -3

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 الدهارات الخاصة بالدوضوع  -ب

 مهارة التعامل في مادة المحاسبة الدصرفية للمصارف   -1ب

 . بيان كل ما ىو يشكل على الطالب من معلومات بشكل عام2       

 طرائق التعليم والتعلم -ج

 طريقة المحاضرة -

 طرائق التقييم -د

 الاختبارات المحاسبية للمصرف.  -1      

 الاختبارات الدوضوعية وتكون على شكل اختبارات يومية او شهرية او فصلية او الاختبارات النهائية .-2

 مهارات التفكنً -ىـ 

 التفكنً الدتمركز حول السجلات  -1ىـ

 التفكنً التنظيمي-3

 التفكنً التحليلي والتفسنًي-4

 العامة والدنقولة )الدهارات الأخرى الدتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(.الدهارات   -ح 

 

 

 بنية الدقرر .12

 طريقة التقييم طريقة التعليم اسم الوحدة / الدساق أو الدوضوع لسرجات التعلم الدطلوبة الساعات الأسبوع

 الأول

1 

  المحاضرة الصناعة الدصرفية وطبيعتها وخصائصها وتعريفها  

2 
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3 

 الثاني

4 

 
التنظيم الذيكلي والإداري والمحاسبي للبنوك ومصادر تدويل 

 البنك 
 5 امتحان يومي المحاضرة

6 

 الثالث

7 

 
عمليات قسم الخزينة والدورة الدستندية لعمليات قسم الخزينة 

 مع  شرح الأمثلة 
 8  المحاضرة

9 

 الرابع

10 

 11 امنحان يومي المحاضرة لزاسبة قسم الحسابات الجارية  

12 

 الخامس

13 

 14  المحاضرة شرح الأمثلة لقسم الحسابات الجارية 

15 

 السادس

16 

 17  المحاضرة الدطابقات اليومية للعمل الدصرفي 

18 

 السابع

19 

 20  المحاضرة حسابات الإيداع 

21 

 الثامن

22 

 23  المحاضرة حسابات التوفنً 

24 

 امتحان يومي المحاضرة مراجعة المحاضرات السابقة  25 التاسع
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26 

27 

 العاشر

28 

 29 امتحان تحريري  امتحان الشهر الأول 

30 

 الحادي عشر

31 

 32  المحاضرة الرئيسي وفروعوالحسابات الدتبادلة بنٌ الدصرف  

33 

 الثاني عشر

34 

 35 امتحان يومي المحاضرة شرح الأمثلة للحسابات الدتبادلة بنٌ الدصرف الرئيسي وفروعو 

36 

 الثالث عشر

37 

 38  المحاضرة الحسابات الختامية 

39 

 الرابع عشر

40 

 41 امتحان يومي المحاضرة شرح الأمثلة للحسابات الختامية  

42 

 الخامس عشر

43 

 44 امتحان تحريري  امتحان الشهر الثاني 

45 
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 القراءات الدطلوبة:

 النصوص الاساسية.-  ▪

 كتب الدقرر.- ▪

 اخرى.- ▪

 

 الكتب الداعمة:

 الدتخصصةكتاب النظم المحاسبية  (1

 للدكتور ثائر صبري لزمود الغبان (2

 والدكتوره فائزة ابراىيم لزمود الغبان (3

 مواقع الانترنت للتقارير والدعلومات الخاصة بعلم للمحاسبة الدصرفية. (4

  متطلبات خاصة 

 حضور لزاضرات وندوات. الخدمات الاجتماعية 

 

 

 القبول  .14

 المحاسبة الدصرفية الدتطلبات السابقة

 5 أقل عدد من الطلبة 

 25 أكبر عدد من الطلبة 

 

 

 

 

 

 

 

 وصف المقرر

 .الاعمال الدربحة ويساعد الشركات على ادارة اموال الشركات، وبما يحقق الاستغلال الامثل للأموالوكيفية توظيفها في  الامواليسهم الدقرر بشكل مباشر في تطوير الطلبة في لرال 
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 الادارة والاقتصاد / الجامعة العراقيةكلية  الدؤسسة التعليمية .66

  قسم العلوم المالية والمصرفية   / الدركز علمي القسم ال .67

 تدويل الشركات اسم / رمز الدقرر .61

 اسبوعي أشكال الحضور الدتاحة .62

 كورسات  الفصل / السنة .71

 ساعة لكل كورس( 45ساعة ) 90 )الكلي(عدد الساعات الدراسية  .71

 0/9/0203 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .72

 أىداف الدقرر .73

بنظم الاقتصادية والاجتماعية، كما ويتم تزويد الطالب اكساب الطالب مهارة معرفية عن مفهوم ومواصفات وأهمية وتطبيق عملية اتخاذ القرارات التمويلية في الشركات الدختلفة وتطورىا الدرتبط 
  ودراسة تطبيق نوع الدلكية )خاص او عام ( لتحقيق اىداف الشركة بالدعلومات عن أسلوب تحسنٌ وتنقيح الطرق والأدوات التحليلية في تعظيم ثروت الدساهمنٌ

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم قررلسرجات الد .10

    ىداف الدعرفية الأ -أ

 ان يتعرف على مفهوم تدويل الشركات       -1أ

 والخاصان يصنف ويفصل الاحتياجات واللوازم الخاصة الشركات على الدستوى القطاع العام -2أ

 ان يحلل نظم تدويل الشركات-3أ

 ان يقيم لرالات ومصادر التمويل-4أ      

 

 قرر  الخاصة بالد يةالدهاراتالأىداف   -ب 

 معرفة الطالب لدفهوم منافذ تدويل الشركات وتطبيقاتو الدختلفة – 1ب 

 قدرة الطالب على تقييم نظم التمويل في الشركات الدختلفة – 2ب 

   تدكنٌ الطالب من تحليل ومراجعة تطبيقات مصادر التمويل للشركات الدختلفة- 3ب      

 طرائق التعليم والتعلم      

 طريقة القاء المحاضرات-1

 المجاميع الطلابية-2

 ورش العمل-3

 التقارير والدراسات-4

 طرائق التقييم      

 الامتحانات بمختلف أنواعها-1

 الطلابالتغذية الدرتجعة من -2

 طريقة التعبنً بالوجوه-3

 مصفوفة التعلم-4

 التقارير والدراسات-5
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بنية الدقرر .11

 الأىداف الوجدانية والقيمية  -ج

 والانتقال بو الذ مستوى التفكنً العالر تطوير وتعزيز مهارة التفكنً حسب قدرة الطالب-1ج         

 تطوير وتعزيز استراتيجية التفكنً الناقد في التعلم-2ج    

 طرائق التعليم والتعلم     

 استراتيجية التفكنً حسب قدرة الطالب-1

 استراتيجية مهارة التفكنً العالية-2

 استراتيجية التفكنً الناقد في التعلم-3

 العصف الذىني-4

 طرائق التقييم    

 الامتحانات بمختلف أنواعها-1

 التغذية الدرتجعة من الطلاب-2

 طريقة التعبنً بالوجوه-3

 مصفوفة التعلم-4

 التقارير والدراسات-5

 الدنقولة ) الدهارات الأخرى الدتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي (.التأىيلية الدهارات العامة و  -د 

 التواصل اللفظي-1د

 العمل الجماعي-2د

 التحليل والتحقق-3د

 التواصل الكتابي-4د   

 التخطيط والتنظيم -5د   

 الدرونة-6د   

 إدارة الوقت -7د   

 الدبادرة والدافعية في العمل-8د
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 البنية التحتية  .12

 لزمد ايدن عزت –الإدارة التمويلية في الشركات  ـ الكتب الدقررة الدطلوبة 1

 بول بارلو ترجمة علا احمد صلاح –اساسيات في تدويل الشركات  ـ الدراجع الرئيسية )الدصادر( 2

 

المجلات العلمية ، التقارير )  اـ الكتب والدراجع التي يوصى بها                
 ....، ) 

 الدصرفية ذات العالقة بتمويل الشركاتالمجلات العلمية في الاختصاصات 

 الدواقع الالكترونية الدتخصصة ب ـ الدراجع الالكترونية، مواقع الانترنيت ....

 

 خطة تطوير الدقرر الدراسي  .13

 %10 لا تتجاوزقرر وبنسبة الداضافة مفردات للمناىج ضمن التطور الحاصل في   

 

 

 طريقة ااسم الوحدة /الدساق او الدوضوع لسرجات التعلم الدطلوبة الساعات الاسبوع

 التعليم

 التقييم قطر 

 لزاضرة المحاضرة لتمويل الشركات لنظم الدفاىيمي الاطار-  2 الاول

 لزاضرة المحاضرة الدؤثرة على مالية الشركاتالعوامل   2 الثاني

 لزاضرة المحاضرة الدوازنة النقدية-  2 الثالث

 لزاضرة المحاضرة القيمة الزمنية للنقود-  2 الرابع

 لزاضرة المحاضرة الاموال طويلة وقصنًة الاجل-  2 الخامس

 لزاضرة المحاضرة الشركات الدساهمة-  2 السادس

 امتحان يومي المحاضرة بالافلاسالتنبؤ -  2 السابع

 لزاضرة المحاضرة  نماذج الاقلاس-  2 الثامن
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 لزاضرة المحاضرة ادارة راس الدال العامل والدوجودات  2 التاسع

 لزاضرة المحاضرة ادارة راس الدال العامل والدطلوبات  2 العاشر

  المحاضرة النسب الدالية  2 الحادي عشر

  المحاضرة الاتجاه العام للشركات-  2 الثاني عشر

 لزاضرة المحاضرة ادارة النقدية-  2 الثالث عشر

 لزاضرة المحاضرة ادارة الدخزون-  2 الرابع عشر

 امتحان تحريري ـــــــــــــــ  امتحان الشهر الثاني  2 الخامس عشر

 

 

 صف المقررو                                                                                

 

الاساليب  د والدالية، ويُساعد أيضاً في استعمال تلك يُسهم الدقرر بشكل مباشر في تطوير الطلبة في لرال الأساليب الكمية وكيفية توظيفها في معالجة الكثنً من الدسائل العالقة في الاقتصا
 كأداة فعالة في البحث العلمي للحصول على نتائج ذات طابع كمي لشيز.

 الجامعة العراقية / كلية الإدارة والاقتصاد المؤسسة التعليمية .74

 قسم العلوم الدالية والدصرفية القسم الجامعي / المركز .75

 الأساليب الكمية اسم / رمز المقرر .76

 العلميات والإحصاء في العلوم الدالية والدصرفية برامج بحوث البرامج التي يدخل فيها .77

 م. احمد علي سلمان أستاذ المقرر الدراسي .78

 الحضور اليومي بحسب الجدول الدقرر أشكال الحضور المتاحة .79

 2022/2023الفصل الدراسي الأول للعام الدراسي  الفصل / السنة .81

 ساعتنٌ في الأسبوع( ساعة دراسية بواقع 15) عدد الساعات الدراسية )الكلي( .81

 1/9/2022 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .82
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 أىداف المقرر .83

 بناء نماذج البرلرة الخطية وأساليب حلها. . ؽ

 وأساليب حلها. نماذج النقلبناء نماذج   . ف

 .وأساليب حلها نماذج التخصيصبناء نماذج   . ق

 وأساليب حلها. شبكات الأعمالبناء نماذج    . ن

 والتعلم والتقييممخرجات التعلم وطرائق التعليم  .84

 الدعرفة والفهم  -أ

 أن يعرف الدتعلم الدصطلحات الدستخدمة في الأساليب الكمية. -1أ

 أن يفهم الدتعلم الدقصود بنماذج البرلرة الخطية. -2أ

 .نماذج البرلرة الخطية حليفهم الدتعلم يعرف و أن  -3أ

 أن يعرف ويفهم الدتعلم ما ىي نماذج النقل. -4أ

 .التخصيصأن يعرف ويفهم الدتعلم ما ىي نماذج  -5أ

 .الشبكاتأن يعرف ويفهم الدتعلم ما ىي نماذج  -6أ

 الدهارات الخاصة بالدوضوع  -ب 

 مهارة التعامل مع نماذج البرلرة الخطية وكيفية استخدامها في العلوم الدالية والدصرفية. -1ب

 العامة لنماذج البرلرة الخطية.مهارة التعامل مع الصيغة القانونية والصيغة  -2ب

 مهارة حل نماذج البرلرة الخطية وكيفية استخدامها في العلوم الدالية والدصرفية. -3ب

 مهارة بناء ومعالجة نماذج النقل وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية. -4ب

 ية والدصرفية.مهارة بناء ومعالجة نماذج التخصيص وكيفية توظيفها في العلوم الدال -5ب

 مهارة بناء ومعالجة نماذج الشبكات وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية. -6ب

 طرائق التعليم والتعلم      
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 طريقة المحاضرة.

 طريقة حل الدشكلات.

 الطريقة القياسية.

 الطريقة الاستقرائية.

 والترىيب وأسلوب الحوار.واستخدام أساليب التعلم مثل أسلوب القصة أو أسلوب الترغيب 

 طرائق التقييم      

 الدقالية. تالاختبارا - أ

 الاختبارات الدوضوعية. - ب

 وتكون على شكل اختبارات يومية أو شهرية أو فصلية أو الاختبارات النهائية.

 مهارات التفكنً -ج

 التفكنً الإبداعي والتفكنً الناقد والتفكنً ما وراء الدعرفي. -1ج

 التفكنً الدتمركز حول الدشكلة. -2ج

 التفكنً التنظيمي. -3ج

  التفكنً التحليلي والتفسنًي. -4ج

 طرائق التعليم والتعلم     

 استعمال استراتيجيات الذكاء الشخصي واللغوي والرياضي والبصري والجسمي والطبيعي والاجتماعي. -1

 استعمال طريقة العصف الذىني وأساليبها الدتنوعة. -2

 استعمال الخرائط الذىنية الدتنوعة. -3

 استعمال الاستنباطية والاستقرائية. -4

 طرائق التقييم    

 والدوضوعية التي تتماشى مع مفردات الدادة. تبارات الدقاليةاستعمال الدقاييس الدتنوعة التي تتلائم مع أىداف تعلم مادة الأساليب الكمية من مفاىيم وعمليات رياضية تطبيقية باستعمال أنواع الاخ

 الدهارات العامة والدنقولة )الدهارات الأخرى الدتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(. -د 

 في الواقع العملي. تالدهارات الدتعلقة بكيفية تطبيق الاستراتيجيا -1د
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 الدهارات الدتعلقة باستخدام الأساليب العلمية في حل الدشكلات. -2د

 الدهارات الدتعلقة بنقل الدعرفة العلمية إلذ المجتمع المحيط بو. -3د

 مهارات تعلم كيفية الدناقشة والحوار والإقناع. -4د

   مهارات التدريب والتطوير الشخصي فيما بعد. -5د
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 بنية الدقرر .15

 طريقة التقييم طريقة التعليم اسم الوحدة / الدساق أو الدوضوع لسرجات التعلم الدطلوبة الساعات الأسبوع

 امتحان يومي المحاضرة مفهوم الأساليب الكمية وانواعها ومستلزماتها  1 الأول

 امتحان يومي المحاضرة أمثلة متنوعة على البرلرة الخطية  2 الأول

 امتحان يومي المحاضرة الخطيةالصيغة العامة للبرلرة   1 الثاني

 امتحان يومي المحاضرة الصيغة القانونية والصيغة القياسية  2 الثاني

 امتحان يومي المحاضرة تحليل مسائل البرلرة الخطية باستخدام الطريقة البيانية  1 الثالث

 امتحان يومي المحاضرة حل أمثلة متنوعة بالطريقة البيانية  2 الثالث

 امتحان يومي المحاضرة الطريقة العامة لتحليل مسائل البرلرة الخطية  1 الرابع

 امتحان يومي المحاضرة حل أمثلة على الطريقة العامة  2 الرابع

 امتحان يومي المحاضرة الكبنًة Mالدتغنًات الاصطناعية وطريقة   1 الخامس

 امتحان يومي المحاضرة الكبنًة Mحل أمثلة على طريقة     2 الخامس

 امتحان يومي المحاضرة حالات خاصة في تطبيقات البرلرة الخطية  1 السادس

 امتحان يومي المحاضرة حالات خاصة في تطبيقات البرلرة الخطية  2 السادس

 امتحان يومي المحاضرة اختبار الشهري الأول للفصل الاول  1 السابع

 امتحان يومي المحاضرة اختبار الشهري الأول للفصل الاول  2 السابع

 امتحان يومي المحاضرة نماذج النقل  1 الثامن

 امتحان يومي المحاضرة طريقة الركن الشمالر الغربي  2 الثامن

 امتحان يومي المحاضرة طريقة أقل الكلف  1 التاسع

 امتحان يومي المحاضرة طريقة فوجل التقريبية  2 التاسع

 امتحان يومي المحاضرة السابقةأمثلة أخرى عن الطرق الثلاثة   1 العاشر

 امتحان يومي المحاضرة طريقة عوامل الضرب للحصول على الحل الأمثل  2 العاشر
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  1 الحادي عشر
طرق إيجاد الحل لنموذج  الصيغة العامة لدشكلة التخصيص.

 التخصيص )طريقة العد الكامل(
 المحاضرة

 امتحان يومي

 امتحان يومي المحاضرة الذنغاريةنماذج التخصيص: الطريقة   2 الحادي عشر

 امتحان يومي المحاضرة نماذج الشبكات: تعريف مصطلحات أساسية  1 الثاني عشر

 امتحان يومي المحاضرة النشاط في الدستنفدة والدوارد الوقت حيث من الأنشطة تقسيم  2 الثاني عشر

 امتحان يومي المحاضرة الأعمال شبكات بناء قواعد  1 الثالث عشر

 امتحان يومي المحاضرة الأعمال شبكات نماذج أنواع  2 الثالث عشر

 امتحان يومي المحاضرة الحرج الدسار طريقة  1 الرابع عشر

 امتحان يومي المحاضرة ومراجعتها البرامج تقييم أسلوب  2 الرابع عشر

  - الاختبار الشهري الثاني للفصل الأول  1 الخامس عشر

  - الاختبار الشهري الثاني للفصل الأول  2 الخامس عشر

 الاختبار التحصيلي النهائي

 البنية التحتية  .16

 القراءات الدطلوبة:

  النصوص الأساسية 

 كتب الدقرر 

      أخرى 

 الكتب الداعمة:
 ( الأساليب الكمية للعلوم الدالية والدصرفية1

 د. سيف الدين ىاشم قمر،  د. قصي حميد السلامي.
 الكمية للإدارة لأساليب( ا2
 .د. ثائر فيصل شاىر ، د. صباح لريد النجار ، د. ظافر حسنٌ رشيد

 نمذجة القرارات وبحوث العمليات باستخدام صفحات الانتشار الإلكترونية (3
 .ناجراج بالاكريشان، الف ستنً، ر باري رندر

 .تعريب د. مصطفى مصطفى موسى

 لعمل والدوريات والبرلريات والدواقع متطلبات خاصة )وتشمل على سبيل الدثال ورش ا
 الدخول إلذ الدواقع الالكترونية الدعتمدة فيما يخص الأساليب الرياضية للعلوم الدالية والدصرفية.

الخدمات الاجتماعية )وتشمل على سبيل الدثال لزاضرات الضيوف والتدريب الدهني والدراسات 
 الديدانية( 

 حضور لزاضرات وندوات
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 نموذج وصف الدقرر

 اسم الدقرر .1

 تقييم قرارات الاستثمار

 رمز الدقرر .2

 

 الفصل / السنة .3

 2024-2023/  ثانيالفصل ال                               

 تاريخ إعداد ىذا الوصف .4

1/3/2024                                            

 أشكال الحضور الدتاحة  .5

 الحضور اليومي بحسب الجدول الدقرر                       

 عدد الساعات الدراسية )الكلي(/ عدد الوحدات )الكلي( .6

 ( ساعة دراسية بواقع ثلاث في الاسبوع45)                           

 اسم مسؤول الدقرر الدراسي ) اذا اكثر من اسم يذكر(  .7

  Sa679798@gmail.comالاسم:  م.د سعد حسن علي                        الآيديل : 

 اىداف الدقرر  .8

 اىداف 

 الدادة 

 الدراسية

لصاح عملية الاستثمار في الدؤسسات الدالية والدصرفية الدختلفة وتطورىا الدرتبط اكساب الطالب مهارة معرفية عن مفهوم ومواصفات وأهمية تطبيق قرارات الاستثمار الذادفة الذ 
ختلفة واكساب الطالب مهارة بنظم تحسنٌ وتنقيح  الدعاينً لاختيار افضل الفرص الاستثمارية، كما ويتم تزويد الطالب بالدعلومات عن وظائف الدشاريع الاستثمارية الد

 لاداء للمشاريع الاستثمارية في القطاع الخاص والعام.اعداد دراسات الجدوى وتقييم ا

 القبول  .17

 الاحصاء ئمباد الدتطلبات السابقة

 5 أقل عدد من الطلبة 

 25 أكبر عدد من الطلبة 

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9

الا
س
ترا
تيج
 ية

 ان يتعرف على مفهوم الاستثمار لزليا ودوليا        .1

 ان يصنف ويفصل الاحتياجات واللوازم الخاصة بأعداد الدشاريع الاستثمارية على مستوى القطاع العام والخاص .2

 ان يحلل القرارات الاستثمارية بالاعتماد على مؤشرات لستلفة  .3

 ان يقيم أداء الدشاريع وفق التطورات والتغنًات ذات العلاقة بالبيئة الاستثمارية ●

 بنية الدقرر .4

 طريقة التقييم  طريقة التعلم  اسم الوحدة او الدوضوع  الساعات  الأسبوع 

 امتحان يومي المحاضرة والدكونات الدفهوم الاستثمار               3-1 الاول

 امتحان يومي المحاضرة قرار الاستثمار                   6-4 الثاني

 امتحان يومي المحاضرة الأسواق الدالية وأدوات الاستثمار             9-7 الثالث

 يومي امتحان المحاضرة تقييم الاستثمار في الأوراق الدالية          12-10 الرابع

 امتحان يومي المحاضرة المحفظة الاستثمارية              15-13 الخامس

 امتحان يومي المحاضرة صناديق الاستثمار                   18-16 السادس

 امتحان تحريري - امتحان الشهر الأول 21-18 السابع

 امتحان يومي المحاضرة تقييم قرارات الاستثمار العيني             24-22 الثامن

 امتحان يومي المحاضرة الاستثمار العيني طرق الدستخدمة في تقييم      27-25 التاسع

 امتحان يومي المحاضرة التقييم التجاري لقرارات الاستثمار 30-28 العاشر

الحادي 
 عشر

31-33 
 الدخاطر التي تواجو قرارات الاستثمار             

 المحاضرة
 يوميامتحان 

الثاني 
 عشر

34-36 
 تحليل الحساسية واثره على قرارات الاستثمار

 المحاضرة
 امتحان يومي

الثالث 
 عشر

37-39 
 التضخم واثره على قرارات الاستثمار          

 المحاضرة
 امتحان يومي

الرابع 
 عشر

40-42 
 امتحان يومي المحاضرة البطالة واثرىا على قرارات الاستثمار      
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الخامس 
 عشر

43-45 
 امتحان تحريري - امتحان الشهر الثاني

 تقييم الدقرر .5

 على وفق الدهام الدكلف بها الطالب مثل التحضنً اليومي والامتحانات اليومية والشفوية والشهرية والتحريرية   والتقارير .... الخ  100توزيع الدرجة من 

 مصادر التعلم والتدريس  .6

 طلال لزمود كداوي -تقييم القرارات الاستثمارية الدطلوبة ) الدنهجية أن وجدت (الكتب الدقررة 

 ناظم الشمري -اساسيات الاستثمار العيني و الدالر الدراجع الرئيسة ) الدصادر(

 بالاستثمار العلاقة ذات الاختصاصات في العلمية المجلات الكتب والدراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية، التقارير.... (

 الدواقع الالكترونية الدتخصصة الدراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 

 

 

 

 

 

 

 القبول  .11

 ادارة الدخاطر الدالية  الدتطلبات السابقة

 5 أقل عدد من الطلبة 

 25 أكبر عدد من الطلبة 
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 المرحلة الرابعة

 وصف المقرر

 
 

وكيفية توظيفها في معالجة الكثنً من الدسائل العالقة في الاقتصاد التمويل الدولر يُسهم الدقرر بشكل مباشر في تطوير الطلبة في لرال 
في اتخاذ  كأداة فعالة في البحث العلمي للحصول على نتائج ذات طابع كمي لشيز  عملياتوالدالية، ويُساعد أيضاً في استعمال تلك ال

 .لتمويل الدالية الدولية  القرارات ا

 الجامعة العراقية / كلية الادارة والاقتصاد المؤسسة التعليمية .89

 قسم العلوم الدالية والدصرفية القسم الجامعي / المركز .91

 تمويل الدولرال اسم / رمز المقرر .91

 الدالية والمحاسبيةبرامج  البرامج التي يدخل فيها .92

 ايسر ياسنٌ فهدأ. م. د.  أستاذ المقرر الدراسي .93

 الحضور اليومي بحسب الجدول الدقرر أشكال الحضور المتاحة .94

 2023/2024للعام الدراسي  الثاني/ الفصل الدراسي رابعةالسنة ال الفصل / السنة .95

 ( ساعة دراسية بواقع ثلاث في الاسبوع45) عدد الساعات الدراسية )الكلي( .96

 1/3/2024 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .97

 المقررأىداف  .98

 .معرفة التمويل الدولر بأنواعها  . ي

 .معرفة أشكال التمويل الدولر وأهميتو  .َ 

 . معرفة اختلال ميزان الددفوعات وكيفية التمويل الدولر لذا .ْ 

 .معرفة الدصارف الدولية والدؤسسات الدالية الدولية  .ٖ 

 معرفة الاستثمار الأجنبي الدباشر وأنواعو. .ٚ 

 وأنواعو. معرفة الاستثمار الأجنبي ألمحفظي .ٞ 

 مخرجات التعلم وطرائق التعليم والتعلم والتقييم .99

 الدعرفة والفهم  -أ

 .التمويل الدولر أن يعرف الدتعلم الدصطلحات الدستخدمة في  -1أ
 .بالعمليات الدالية بالدؤسسات الدالية الدولية وكيفية تنفيذىا أن يفهم الدتعلم الدقصود  -2أ
 .و اختلال ميزان الددفوعات وكيف تتم مراقبتوىأن يعرف ويفهم الدتعلم ما  -3أ

 .و الاستثمار الأجنبي وأنواعو أن يعرف ويفهم الدتعلم ما ى -4أ

 .الدخاطر الدالية والدخاطر السياسية في التمويل الدولرأن يعرف ويفهم الدتعلم ما ىي  -5أ

 الدهارات الخاصة بالدوضوع  -ب
 وكيفية استخدامها في العلوم الدالية والدصرفية.القرارات الدالية الدولية  مهارة التعامل مع -1ب
 وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية.الدؤسسات الدولية   معمهارة التعامل  -2ب
 ية.وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفالقرارات الدالية الدولية لاتخاذ مهارة بناء ومعالجة نماذج  -3ب
 وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية. تحقيق أعلى عائد بأقل لساطرةمهارة    -4ب
 

 طرائق التعليم والتعلم -ج
 طريقة المحاضرة.

 طريقة الدناقشة .
 

 طرائق التقييم -د
 الاختبارات الدقالية. -1د  

 الاختبارات الدوضوعية. -2د       
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 أو شهرية أو فصلية أو الاختبارات النهائية.وتكون على شكل اختبارات يومية 
 

 مهارات التفكنً -ىـ
 التفكنً الإبداعي والتفكنً الناقد والتفكنً ما وراء الدعرفي . -1ىـ

 التفكنً الدتمركز حول الدشكلة. -2ىـ 
 التفكنً التنظيمي. -3ىـ 
 التفكنً التحليلي والتفسنًي.  -4ىـ 
 التفكنً الاستراتيجي . – 5ه
 لتفكنً التقويدي .ا – 6ه
 

 طرائق التعليم والتعلم -و
 استعمال استراتيجيات الذكاء الشخصي واللغوي والرياضي والبصري والجسمي والطبيعي والاجتماعي. -1و
 استعمال طريقة العصف الذىني وأساليبها الدتنوعة. -2و
 استعمال الخرائط الذىنية الدتنوعة. -3و
 والاستقرائية.استعمال الاستنباطية  -4و

 استعمال طريقة الزيارة الديدانية للمؤسسات الدالية والدصرفية . -5و 

 طرائق التقييم -ز
تطبيقية باستعمال أنواع ولزاسبية من مفاىيم وعمليات رياضية عمليات الدالية استعمال الدقاييس الدتنوعة التي تتلائم مع أىداف تعلم مادة ال

 والدوضوعية التي تتماشى مع مفردات الدادة. الاختبارات الدقالية

 الدهارات  العامة والدنقولة )الدهارات الأخرى الدتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(. -ح 
 الدهارات الدتعلقة بكيفية تطبيق الاستراتيجيات في الواقع العملي.-1ح
 كلات.الدهارات الدتعلقة باستخدام الأساليب العلمية في حل الدش-2ح
 الدهارات الدتعلقة بنقل الدعرفة العلمية إلذ المجتمع المحيط بو.-3ح
 مهارات تعلم كيفية الدناقشة والحوار والإقناع.  -4ح
 مهارات التدريب والتطوير الشخصي فيما بعد. - 5ح

 بنية الدقرر .111
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 الساعات الأسبوع
لسرجات التعلم 

 الدطلوبة
 اسم الوحدة / الدساق أو الدوضوع

طريقة 
 التعليم

 طريقة التقييم

 الأول

1 

 

 :التمويل الدولرمفهوم 

 مراجعة عامة -

 وأنواعو أهميتو -
 

 امتحان يومي المحاضرة
2 

3 

 الثاني

4 

 5 امتحان يومي المحاضرة أشكال التمويل الدولر - 
6 

 الثالث

7 

 8 امتحان يومي المحاضرة ميزان الددفوعات وأقسامو - 
9 

 الرابع

10 

 امتحان يومي المحاضرة اختلال ميزان الددفوعات - 
11 

12 

 الخامس

13 

 14 امتحان يومي المحاضرة مراقبة ميزان الددفوعات - 
15 

 السادس

16 

 17 امتحان يومي المحاضرة الدصارف الدولية - 
18 

 السابع

19 

 20 امتحان تحريري - امتحان الشهر الأول 
21 

 الثامن

22 

 23 امتحان يومي المحاضرة الدؤسسات الدالية الدولية - 
24 
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 التاسع

25 

 
 الاستثمار الأجنبي الدباشر -

 
 26 امتحان يومي المحاضرة

27 

 العاشر

28 

 
 لاستثمار الأجنبي ألمحفظي -

 
 29 امتحان يومي المحاضرة

30 

 الحادي عشر

31 

 
 الدخاطر الدالية الدولية -

 
 32 امتحان يومي المحاضرة

33 

 الثاني عشر

34 

 
 الدخاطر السياسية -

 
 35 امتحان يومي المحاضرة

36 

 الثالث عشر

37 

 
 القروض الدولية

 
 38 امتحان يومي المحاضرة

39 

 الرابع عشر

40 

 
 الدالية الدولية الأزمات

 
 41 امتحان يومي المحاضرة

42 

 الخامس عشر

43 

 44 امتحان تحريري - امتحان الشهر الثاني 
45 

 البنية التحتية  .111

 القراءات الدطلوبة:
  النصوص الأساسية 

 كتب الدقرر 

      أخرى 

 الكتب الداعمة:
 التمويل الدولر (1

 د. عرفان تقي الحسني
 التمويل الدولر مدخل في الذياكل والعمليات والأدوات  (2

 د. سرمد كوكب الجميل
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 نموذج وصف المقرر

 اسم الدقرر .190
 اساليب البجث العلمي

 الدقرررمز  .191
 

 السنةالفصل /  .192
 الفصل الدراسي الاول

 الوصفتاريخ إعداد ىذا  .193
2024 

 شكال الحضور الدتاحة أ .194
 حضور المحاضرات داخل القاعة الدراسية-1
 التواجد في مكتبة الكلية -2

 عدد الساعات الدراسية )الكلي(/ عدد الوحدات )الكلي( .195
 ساعة خلال الفصل  60ساعتنٌ اسبوعيا وبمجموع 

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل الدثال ورش العمل 
 والدوريات والبرلريات والدواقع الالكترونية (

عمليات الدالية الدخول إلذ الدواقع الالكترونية الدعتمدة فيما يخص ال
 والدصرفية. للعلوم الداليةالدستخدمة 

الخدمات الاجتماعية ) وتشمل على سبيل الدثال لزاضرات 
 الضيوف والتدريب الدهني والدراسات الديدانية ( 

 حضور لزاضرات وندوات.

 القبول  .112

 الدتطلبات السابقة
قتصاد / النقود والبنوك /الإدارة الدالية / الأسواق الدالية / مبادئ الاستثمار الا مبادئ

 والتمويل / / الرياضيات الدالية / الاقتصاد الدولر / 

 5 أقل عدد من الطلبة 

 25 أكبر عدد من الطلبة 



 

 

 

 
 

133 
 

  

 
 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول الدقرر الدراسي  .196

 يديل : الاسم:                                                        الآ
 ا.م.د.لزمد بد النافع الغلامي

Mohammed.abd.mustafa@aliraqia.edu.iq 

 الدقرر  اىداف .197
 التمرين على اعداد البحث- ..0 اىداف المادة الدراسية

 0-معرفة كيفية التعامل مع المصادر 

 3-  معرفة كيفية تثبيت ىوامش
 البحث بالصيغة العلمية

 ... 

 ..... 

 ..... 
 استراتيجيات التعليم والتعلم  .198

 اعطاء شرح للمادة -1 الاستراتيجية

 مناقشة الطلبة بشكل مفصل  -2

 الطلبة علميامتابعة  -3

 مطالبة الطالبة بتقديم ما يعزز اراءه -4
 بنية الدقرر .199
 طريقة التقييم  طريقة التعلم  اسم الوحدة او الموضوع ا مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  الأسبوع 

  ساعتنٌ اول
 الثاني 

 
 

 

 مفهوم البحث العلمي
 

 التعريف والدكونات
 البحث العلمي ومناىجو

 البحث العلميمراحل اعداد 
 جمع البيانات وادواتها

 قواعد وضوابط كتابة البحث
 قواعد الاقتباس

 الحواشي

 اختبار شفهي شرح

mailto:Mohammed.abd.mustafa@aliraqia.edu.iq
mailto:Mohammed.abd.mustafa@aliraqia.edu.iq
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 طرق وقواعد تثبيت الذوامش
 قواعد الاملاء

كتابة الخاتدة . الاستنتاجات 
 والتوصيات

 كتابة فهرس المحتويات
 وضع الفهارس النهائية

 علامات الترقيم
 

 تقييم الدقرر .200
 درجة للامتحان الشهري الاول  15
 درجة للامتحان الشهري الثاني15

 درجات على الحضور 5
 درجات للمشاركات 5

 درجة الامتحان النهائي 60
 مصادر التعلم والتدريس  .201

 الدكتور سالد  لزمد عبود           الكتب. كتاب اساليب البحث العلمي
 الدكتور لزمد عبد النافع الدلزمة الشخصية

  الكتب والدراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلم
  الدراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
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 وصف المقرر

 
 

 

يوفر وصف الدقرر ىذا ايجازا مقتضياً لاىم خصائص الدقرر ولسرجات التعلم الدتوقعة من الطالب تحقيقها مبرىنا عما اذا كان قد حقق 
 التعلم الدتاحة ، ولابد من الربط بينها وبنٌ وصف البرنامجالاستفادة القصوى من فرص 

 الجامعة العراقية / كلية الادارة والاقتصاد المؤسسة التعليمية .113

 العلوم الدالية والدصرفيةقسم  القسم الجامعي / المركز .114

 مادة الرقابة والتدقيق الداخلي  اسم / رمز المقرر .115

 البرامج التي يدخل فيها .116
 

 م . م شهد تحسنٌ علي  المقرر الدراسيأستاذ  .117

 لزاضرات الكترونية من خلال منصة كوكل كلاس وكوكل ميت  أشكال الحضور المتاحة .118

 2024-2023الكورس الاول / الفصل / السنة .119

 ساعة كلية  30ساعة اسبوعيا  2 عدد الساعات الدراسية )الكلي( .111

 2023كانون الثاني  تاريخ إعداد ىذا الوصف  .111

 المقرر أىداف .112

 التعريف بالجوانب النظرية والدهنية بمادة اصول التدقيق والرقابة الداخلية  . أ أ

 مخرجات التعلم وطرائق التعليم والتعلم والتقييم .113

 : الدعرفة والفهم  -أ

بنظام الرقابة الداخلية من قواعد واجراءات وفهم معنى الضبط  معرفة الجوانب النظرية الدتعلقة بمادة التدقيق واصولو وكل مايتعلق -1أ
 الداخلي وطرقو .

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 الدهارات الخاصة بالدوضوع  -ب
 تعليم الطالب الوصول الذ التحليل والدقارنة من خلال المحاضرات النظرية والتحاورية . -1ب

 طرائق التعليم والتعلم -ج

 الواقعية الدهنية .المحاضرات النظرية والامثلة العملية  -

 طرائق التقييم -د
 الدشاركات اليومية للطالب والامتحانات .  -      

 مهارات التفكنً -ىـ 
 يتمكن الطالب من معرفة كيفية الربط مابنٌ فروع المحاسبة الدختلفة وداراسة وتحليل مفاىيم المحاسبة  -1ىـ

 طرائق التعليم والتعلم -و
 المحاضرات النظرية والامثلة العملية الواقعية الدهنية  -1و

 طرائق التقييم -ز
 الدشاركات اليومية للطالب والامتحانات .

 الدهارات  العامة والدنقولة )الدهارات الأخرى الدتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(. -ح 
 القيام بالعمل واداء الواجب المحاسبي والتدقيقي. تدنح الطالب قابلية الدراسة والتحليل والتمعن تؤىلة   -1ح

 

 بنية الدقرر .114

 الساعات الأسبوع
لسرجات التعلم 

 الدطلوبة
 طريقة التعليم اسم الوحدة / الدساق أو الدوضوع

طريقة 
 التقييم

 الأول

  
 

مدخل الذ 
 التدقيق 

 
 انواع التدقيق  –تعريف التدقيق  –مفهوم التدقيق 

 
 

الشرح النظري 
 مع الامثلة 

 2 

 

 الثاني
 

 فروض التدقيق  –اجراءات التدقيق  
الشرح النظري 

 مع الامثلة 
 

2 
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 الثالث

 

طرح كل ما 
 يتعلق بالددقق

 حقوق الددقق وواجباتو  –صفات الددقق 
الشرح النظري 

 مع الامثلة 
 2 

 

 الرابع

 

 معاينً التدقيق الدولية  –معاينً التدقيق العامة  معاينً التدقيق 
الشرح النظري 

 مع الامثلة 
 2 

 

 الخامس

 

 انواع الاخطاء  –مفهوم الغش والاخطاء  الغش والاخطاء
الشرح النظري 

 مع الامثلة 
 2 

 

 السادس

 

 
 –مسؤوليات الددقق عن اكتشاف الاخطاء    

 والدسؤولية القانونية والدهنية 
الشرح النظري 

 مع الامثلة 
 2 

 

 السابع

 
الامتحان 

 التحريري للمواد 
   2 

 

 الثامن

 

مستلزمات 
 التدقيق 

خطة التدقيق  –الاجراءات المتبعة في عملية التدقيق 
 مستلزمات العملية  –اوراق عمل المدقق  –

الشرح النظري 
 مع الامثلة 

 2 

 

 التاسع

 

الشرح النظري مع  الاهمية  –التعريف  –الدفهوم  الرقابة الداخلية 
 الامثلة 

 2 

 

 العاشر

 

 
مقومات الرقابة  –اىداف الرقابة الداخلية 

 الداخلية 
الشرح النظري 

 مع الامثلة 
 2 
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 الحادي عشر

 

 
اشكال الرقابة الداخلية  –انواع الرقابة الداخلية 

 الضبط الداخلي  –للعمليات 
الشرح النظري 

 مع الامثلة 
 3 

 

 الثاني عشر

الرقابة في ظل  
التشغيل الالكتروني 

 للبيانات 

طبيعة  –التعريف بتطورات التبرامح الالكترونية 
  –النظام المحاسبي الاكتروني 

الشرح النظري 
 مع الامثلة 

 2 
 

 الثالث عشر

 

 اساليب الرقابة في ظل النظم المحاسبية الالكترونية 
الشرح النظري 

 مع الامثلة 
 2 

 

 الرابع عشر

 

 تقرير الددقق الداخلي  –تقرير الددقق الخارجي  تقارير التدقيق 
الشرح النظري 

 مع الامثلة 
 2 

 

 الخامس عشر

 

 2   الامتحان التحضيري للامتحانات النهائية  
 

 البنية التحتية  .115

 القراءات الدطلوبة:
   كتاب اصول التدقيق والرقابة الداخلية د عبد الرزاق لزمد عثمان 

 الكتب الداعمة:
 كتاب اصول تدقيق الحسابات د ثامر مزيد رفاعو ( 1

 

 حضور لزاضرات وندوات. الخدمات الاجتماعية 

 القبول  .116

 5 أقل عدد من الطلبة 

 25 أكبر عدد من الطلبة 
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 وصف المقرر

 
 

وكيفية توظيفها في معالجة الكثنً من الدسائل العالقة في الاقتصاد المحافظ الاستثمارية يُسهم الدقرر بشكل مباشر في تطوير الطلبة في لرال 
في  كأداة فعالة في البحث العلمي للحصول على نتائج ذات طابع كمي لشيز  افظ الاستثمارية ويُساعد أيضاً في استعمال تلك المحوالدالية، 

 .اتخاذ القرارات الدالية 

 الجامعة العراقية / كلية الادارة والاقتصاد المؤسسة التعليمية .117

 قسم العلوم الدالية والدصرفية القسم الجامعي / المركز .118

 المحافظ الاستثمارية اسم / رمز المقرر .119

 والرياضيات الدالية والمحاسبيةبرامج الإحصاء  البرامج التي يدخل فيها .121

 أ. م. د. أثنً عباس عبادي أستاذ المقرر الدراسي .121

 الحضور اليومي بحسب الجدول الدقرر أشكال الحضور المتاحة .122

 2023/2024للعام الدراسي  الأول/ الفصل الدراسي رابعةالسنة ال الفصل / السنة .123

 ( ساعة دراسية بواقع ثلاث في الاسبوع45) عدد الساعات الدراسية )الكلي( .124

 1/9/2023 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .125

 أىداف المقرر .126

 .معرفة الأدوات الدالية كالأسهم بأنواعها والسندات بأنواعها  . ة ة

 .العام والخاصمعرفة الأسواق الدالية وأنواعها وكيفية الاكتتاب  . د د

 . معرفة الأسواق الدالية الدولية وكفاءة الأسواق وأثارىا  . س س

 .معرفة القرارات الدالية والعائد والدخاطرة في الأسواق الدالية وتكاليف التمويل    . ط ط

 معرفة القرارات الدالية والنمو الدستدام في الأسواق الدالية . . ػ ػ

 لأسواق الدالية .معرفة القرارات الدالية وإستراتيجية التضخم في ا . ؿ ؿ

 مخرجات التعلم وطرائق التعليم والتعلم والتقييم .127

 الدعرفة والفهم  -أ

 .المحافظ الاستثماريةأن يعرف الدتعلم الدصطلحات الدستخدمة في  -1أ
 .بالعمليات الدالية بالأسواق الدالية أن يفهم الدتعلم الدقصود  -2أ
 .الدتخذة في القرارات الداليةالدعاينً أن يعرف ويفهم الدتعلم ما ىي   -3أ

 .أنواع الأوراق الداليةأن يعرف ويفهم الدتعلم ما ىي    -4أ

 .كيف يقوم بعملية التحليل الدالر في المحافظ الاستثمارية أن يعرف ويفهم الدتعلم     -5أ

 الدهارات الخاصة بالدوضوع  -ب
 وكيفية استخدامها في العلوم الدالية والدصرفية.الاستمارية القرارات الدالية في ادارة المحافظ  مهارة التعامل مع -1ب
 وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية. الأسواق الدالية  فيمهارة التعامل  -2ب
 وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية.القرارات الدالية لاتخاذ مهارة بناء ومعالجة نماذج  -3ب
 وكيفية توظيفها في العلوم الدالية والدصرفية. لى عائد بأقل لساطرةتحقيق أعمهارة    -4ب
 

 طرائق التعليم والتعلم -ج
 طريقة المحاضرة.

 طريقة الدناقشة .

 طرائق التقييم -د
 الاختبارات الدقالية. -1د  

 الاختبارات الدوضوعية. -2د       

 الاختبارات النهائية.وتكون على شكل اختبارات يومية أو شهرية أو فصلية أو 
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 مهارات التفكنً -ىـ
 التفكنً الإبداعي والتفكنً الناقد والتفكنً ما وراء الدعرفي . -1ىـ

 التفكنً الدتمركز حول الدشكلة. -2ىـ 
 التفكنً التنظيمي. -3ىـ 
 التفكنً التحليلي والتفسنًي.  -4ىـ 
 التفكنً الاستراتيجي . – 5ه
 التفكنً التقويدي . – 6ه
 

 طرائق التعليم والتعلم -و
 استعمال استراتيجيات الذكاء الشخصي واللغوي والرياضي والبصري والجسمي والطبيعي والاجتماعي. -1و
 استعمال طريقة العصف الذىني وأساليبها الدتنوعة. -2و
 استعمال الخرائط الذىنية الدتنوعة. -3و
 استعمال الاستنباطية والاستقرائية. -4و

 طريقة الزيارة الديدانية للمؤسسات الدالية والدصرفية . استعمال -5و 

 طرائق التقييم -ز
تطبيقية باستعمال أنواع ولزاسبية من مفاىيم وعمليات رياضية عمليات الدالية استعمال الدقاييس الدتنوعة التي تتلائم مع أىداف تعلم مادة ال

 والدوضوعية التي تتماشى مع مفردات الدادة. الاختبارات الدقالية

 الدهارات  العامة والدنقولة )الدهارات الأخرى الدتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(. -ح 
 الدهارات الدتعلقة بكيفية تطبيق الاستراتيجيات في الواقع العملي.-1ح
 كلات.الدهارات الدتعلقة باستخدام الأساليب العلمية في حل الدش-2ح
 الدهارات الدتعلقة بنقل الدعرفة العلمية إلذ المجتمع المحيط بو.-3ح
 مهارات تعلم كيفية الدناقشة والحوار والإقناع.  -4ح
 مهارات التدريب والتطوير الشخصي فيما بعد. - 5ح

 بنية الدقرر .121

 طريقة التقييم طريقة التعليم اسم الوحدة / الدساق أو الدوضوع الساعات الأسبوع

 الأول
1 

 امتحان يومي المحاضرة ية:الالد الأدواتمفهوم 
2 
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3 
 مراجعة عامة -

 وأنواعها أهميتها -
 

 الثاني

4 
 :الأسهم

 أنواع الأسهم -
 5 امتحان يومي المحاضرة

6 

 الثالث

7 
 السندات:

 .أنواع السندات -
 8 امتحان يومي المحاضرة

9 

 الرابع

10 

 امتحان يومي المحاضرة .والدخاطر للاستثمارالعائد 
11 

12 

 الخامس

13 

 14 امتحان يومي المحاضرة عائد ولساطر المحفظة الاستثمارية -
15 

 السادس

 مفهوم الأسواق الدالية الدولية 16

 .كفاءة الأسواق الدالية -

 الآثار الدترتبة على كفاءة الأسواق الدالية -

 17 امتحان يومي المحاضرة

18 

 السابع

19 

 20 امتحان تحريري - امتحان الشهر الأول
21 

 الثامن

22 

 23 امتحان يومي المحاضرة تقييم الاسهم والسندات . -
24 

 التاسع
25 

 امتحان يومي المحاضرة :تطبيقات عملية
26 
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27 

استخدام أسلوب الدفاضلة في تحديد قرارات  -
 الاستثمار الدالر .

 الدالية وأنواعها.الدخاطر  -

 

 العاشر

 :قرارات الدالية 28

 .العوائد من القرارات الدالية -

 الدخاطر من القرارات الدالية . -

 29 امتحان يومي المحاضرة

30 

 الحادي عشر

 :تحقيق أعلى العوائد 31

 .الدؤشرات الدالية للأسهم  -
 

 32 يومي امتحان المحاضرة
33 

 الثاني عشر

34 
 الدؤشرات للسندات -

 
 35 امتحان يومي المحاضرة

36 

 الثالث عشر

37 
 بناء وادارة المحافظ الاستثمارية

 
 38 امتحان يومي المحاضرة

39 

 الرابع عشر

40 

 41 امتحان يومي المحاضرة نظرية تسعنً الأصول الرأسمالية -
42 

 الخامس عشر

43 

 44 امتحان تحريري - امتحان الشهر الثاني
45 

 البنية التحتية  .122
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 القراءات الدطلوبة:
  النصوص الأساسية 

 كتب الدقرر 

      أخرى 

 الكتب الداعمة:
 أدارة المحافظ الاستثمارية( 1

 د.لزمد مطر    د. فايز تيم
 أسواق الأوراق الدالية (2

 اندراوسعاطف وليم د. 
 أدارة العمليات النقدية والدالية(3

 د. زاىر عبد الرحيم عاطف

 
متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل الدثال ورش العمل 

 والدوريات والبرلريات والدواقع الالكترونية (

المحافظ الاستثمارية الدخول إلذ الدواقع الالكترونية الدعتمدة فيما يخص 
 والدصرفية.للعلوم الدالية الدستخدمة 

الخدمات الاجتماعية ) وتشمل على سبيل الدثال لزاضرات 
 الضيوف والتدريب الدهني والدراسات الديدانية ( 

 حضور لزاضرات وندوات.

 القبول  .131

 الدتطلبات السابقة
قتصاد / النقود والبنوك /الإدارة الدالية / الأسواق الدالية / الدخاطر الدالية الا مبادئ

 /مبادئ الإحصاء / الرياضيات الدالية / مبادئ المحاسبة / المحاسبة الدتوسطة 

 5 أقل عدد من الطلبة 

 25 أكبر عدد من الطلبة 
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 وصف المقرر

 

وكيفية توظيفيا في تقييم ودراسة المشاريع الاستثمارية يُسيم المقرر بشكل مباشر في تطوير الطمبة في مجال 
 معايير ومؤشرات التقييم معالجة الكثير من المسائل العالقة في الاقتصاد والمالية، ويُساعد أيضاً في استعمال 

 .في اتخاذ القرارات المالية  ع كمي مميزكأداة فعالة في البحث العممي لمحصول عمى نتائج ذات طاب

 الجامعة العراقية / كمية الادارة والاقتصاد المؤسسة التعميمية .131

 قسم العموم المالية والمصرفية القسم الجامعي / المركز .132

 تقييم ودراسة المشاريع الاستثمارية اسم / رمز المقرر .133

 المالية والمحاسبيةوالرياضيات برامج الإحصاء  البرامج التي يدخل فييا .134

 أ. م. د. أثير عباس عبادي أستاذ المقرر الدراسي .135

 الحضور اليومي بحسب الجدول المقرر أشكال الحضور المتاحة .136

 6963/6964لمعام الدراسي  الأول/ الفصل الدراسي رابعةالسنة ال الفصل / السنة .137

 الاسبوع( ساعة دراسية بواقع ثلاث في 45) عدد الساعات الدراسية )الكمي( .138

 1/3/6964 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .139

 أىداف المقرر .141

 .معرفة الأدوات والمعايير المستخدمة في تقييم الأداء لممشاريع بأنواعيا  . ك ك
 .معرفة المعايير المستخدمة في تقييم المشاريع  العامة  والخاصة . م م
 .  معرفة كفاءة الأداء لممشاريع القائمة وأثارىا المستقبمية . ه ه
 خدمي –زراعي  –اعداد خطة عمل تقصيمية لاقتراح مشروع استثماري صناعي     . ى ى
 دراسة المشروع من مختمف اوجيو لبيان مدى جدوى ونفعية المشروع من عدمو . .ً ً 
 معرفة القرارات المالية واستراتيجية معالجة التضخم في المشاريع الاستثمارية . .ُ ُ 
 نونية والبيئة والاقتصادية والتسويقيةتعمم انواع دراسات جدوى المشروع  الادارية والقا . ص ص
 معرفة الجوانب المحيطة بالمشروع . ع ع

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 بيان معايير الربحية التجارية لممشاريع المقترحة . ؽ ؽ
 بيان اىمية واىداف تقييم كفاءة اداء المشاريع القائمة من خلال معايير تقييم الاداء . ظ ظ
 بيان اسباب تعثر المشاريع الاستثمارية في العراق . ع ع

 

 التعمم وطرائق التعميم والتعمم والتقييممخرجات  .141
 المعرفة والفيم  -أ

 اكساب الطالب معرفة مصادر اكتشاف الفرص الاستثمارية    -1أ
 معرفة متطمبات اعداد دراسة الجدوى الفنية والاقتصادية وتقييم الاداء لممشاريع  -6أ
 اسباب فشل وتعثر المشاريع الاستثمارية وسبل تجاوز ذلك  -3أ
 .تقييم ودراسة المشاريعكيفية اعداد وبناء فرق عمل أن يعرف المتعمم المصطمحات المستخدمة في  -4أ
 .بالعمميات المالية بالمشاريع أن يفيم المتعمم المقصود  -5أ
 .المعايير المتخذة في القرارات الماليةأن يعرف ويفيم المتعمم ما ىي   -6أ
 .نواع المعايير المستخدمة في التقييمأأن يعرف ويفيم المتعمم ما ىي    -7أ
 .كيف يقوم بعممية التحميل المالي في لممشاريع والمفاضمة بينيا أن يعرف ويفيم المتعمم    -8أ
 الميارات الخاصة بالموضوع  -ب

وكيفية استخداميا القرارات المالية في كيفية التقييم الدقيق لممشاريع الاستثمارية  ميارة التعامل مع -1ب
 في العموم المالية والمصرفية.

وكيفية توظيفيا في العموم المالية  المشاريع المنفذة مع المعايير المستخدمة  فيميارة التعامل  -6ب
 .لحل المشكلات والمصرفية

 وكيفية توظيفيا في العموم المالية والمصرفية.القرارات المالية لاتخاذ ميارة بناء ومعالجة نماذج  -3ب
 وكيفية توظيفيا في العموم المالية والمصرفية. تحقيق أعمى عائد بأقل مخاطرةميارة    -4ب
 
 طرائق التعميم والتعمم -ج

 طريقة المحاضرة.
 طريقة المناقشة .

 طرائق التقييم -د
 الاختبارات المقالية. -1د  
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 الاختبارات الموضوعية. -6د       
 أو الاختبارات النيائية. وتكون عمى شكل اختبارات يومية أو شيرية أو فصمية

 
 ميارات التفكير -ىـ

 التفكير الإبداعي والتفكير الناقد والتفكير ما وراء المعرفي . -1ىـ
 التفكير المتمركز حول المشكمة. -6ىـ 
 التفكير التنظيمي. -3ىـ 
 التفكير التحميمي والتفسيري.  -4ىـ 
 التفكير الاستراتيجي . – 5ه
 التفكير التقويمي . – 6ه
 

 طرائق التعميم والتعمم -و
 استعمال استراتيجيات الذكاء الشخصي والمغوي والرياضي والبصري والجسمي والطبيعي والاجتماعي. -1و
 استعمال طريقة العصف الذىني وأساليبيا المتنوعة. -6و
 استعمال الخرائط الذىنية المتنوعة. -3و
 استعمال الاستنباطية والاستقرائية. -4و
 استعمال طريقة الزيارة الميدانية لممؤسسات المالية والمصرفية . -5و 
 طرائق التقييم -ز

من مفاىيم وعمميات رياضية عمميات المالية استعمال المقاييس المتنوعة التي تتلائم مع أىداف تعمم مادة ال
 مفردات المادة.تطبيقية باستعمال أنواع الاختبارات المقالية والموضوعية التي تتماشى مع ومحاسبية 

 الميارات  العامة والمنقولة )الميارات الأخرى المتعمقة بقابمية التوظيف والتطور الشخصي(. -ح 
 الميارات المتعمقة بكيفية تطبيق الاستراتيجيات في الواقع العممي.-1ح
 الميارات المتعمقة باستخدام الأساليب العممية في حل المشكلات.-6ح
 بنقل المعرفة العممية إلى المجتمع المحيط بو.الميارات المتعمقة -3ح
 ميارات تعمم كيفية المناقشة والحوار والإقناع.  -4ح
 ميارات التدريب والتطوير الشخصي فيما بعد. - 5ح
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 طريقة التقييم طريقة التعميم اسم الوحدة / المساق أو الموضوع الساعات الأسبوع

 الأول
ومقومات اتخاذ القرار طبيعة الاستثمار  - 1

 الاستثماري لممشروع
 

 6 امتحان يومي المحاضرة
3 

 الثاني
 مفيوم الاستثمار ، اىميتو واىدافو  4

 عمى مستوى المشروع -
 5 امتحان يومي المحاضرة

6 

 الثالث
 دراسة الفرص الاستثمارية منظور كلي 7

الجدوىاساسيات الدشروع الاقتصادي ودراسات   8 امتحان يومي المحاضرة 
9 

 الرابع

 الدفاضلة بنٌ دراسات الجدوى 19
 الخاصة ودراسة الجدوى

 امتحان يومي المحاضرة الاجتماعية
11 

16 

 الخامس
13  

 14 امتحان يومي المحاضرة الددخل الدفاىيمي والفكري عن
15 

 السادس
الاستثمارية منظور كليدراسة الفرص  16  

 17 امتحان يومي المحاضرة
18 

 السابع
19 

امتحان  - امتحان الشير الأول
 تحريري

69 
61 

 الثامن
التي لا تتأثر  معايير الربحية التجارية - 66

 بعامل الزمن
 63 امتحان يومي المحاضرة

64 
 امتحان يومي المحاضرةالتي تتأثر بعامل  معايير الربحية التجارية 65 التاسع
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 الزمن 66
67 

 العاشر
 مفهوم ومؤشرات تقييم كفاءة الاداء الاقتصادي 68

 69 امتحان يومي المحاضرة 
39 

 الحادي عشر
31  

ىداف واسس  تقييم كفاءة الاداءا  36 امتحان يومي المحاضرة 
33 

 الثاني عشر
 معاينً ومؤشرات  تقييم كفاءة الاداء الاقتصادي 34

 35 امتحان يومي المحاضرة 
36 

 الثالث عشر
تحميل الحساسية واثار التضخم وتأثيرىا عمى  37

 المعايير
 38 امتحان يومي المحاضرة

39 

 الرابع عشر
49 

 41 امتحان يومي المحاضرة مشاكل ومعوقات التقييم الاقتصادي في العراق -
46 

 الخامس عشر
43 

 - امتحان الشير الثاني
امتحان 
 44 تحريري

45 

 البنية التحتية  .143

 القراءات المطموبة:
  النصوص الأساسية 
 كتب المقرر 
      أخرى 

 الكتب الداعمة:
عبد الوىاب ،د.يحيي النجار  .د،طلال كداوي  ( 1

 ) تقييم المشاريع ودراسات الجدوى الاقتصادية  الداىري
د كاظم العيساوي  )تقييم المشاريع ودراسات الجدوى   (6 

 الاقتصادية ( 
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متطمبات خاصة ) وتشمل عمى سبيل المثال ورش 
 العمل والدوريات والبرمجيات والمواقع الالكترونية (

كل  الدخول إلى المواقع الالكترونية المعتمدة فيما يخص 
لمعموم المستخدمة يتعمق بالجوانب الخاصة بالمادة ل ما ك

 المالية والمصرفية.
الخدمات الاجتماعية ) وتشمل عمى سبيل المثال 
محاضرات الضيوف والتدريب الميني والدراسات 

 الميدانية ( 
 حضور محاضرات وندوات.

 القبول  .144

 المتطمبات السابقة
قتصاد / النقود والبنوك /الإدارة المالية / الأسواق المالية / الا مبادئ

المخاطر المالية /مبادئ الإحصاء / الرياضيات المالية / مبادئ 
 المحاسبة / المحاسبة المتوسطة 

 5 أقل عدد من الطمبة 
 65 أكبر عدد من الطمبة 
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 وصف المقرر

 

 

 

لممصارف الاسلامية الى معرفة طبيعة العمل المصرفي الاسلامي وضوابط الاستثمار  ييدف المقرر الدراسي
والتمويل الذي تجريو المصارف الاسلامية فضلا عن معرفة الخدمات المصرفية التي تقدميا ىذه المصارف 

 وعلاقتيا مع البنوك المركزية ثم معرفة اليات تحول المصارف التقميدية الى  مصارف اسلامية 

 الجامعة العراقية / كمية الادارة والاقتصاد المؤسسة التعميمية .145

 العموم المالية والمصرفيةقسم  القسم الجامعي / المركز .146

 المصارف الاسلامية اسم / رمز المقرر .147

 مصارف البرامج التي يدخل فييا .148

 ا.د احمد ياسين  أستاذ المقرر الدراسي .149

 المقرر الجدول بحسب اليومي الحضور أشكال الحضور المتاحة .151

 6963/6964الفصل الدراسي الاول/ لسنة  الفصل / السنة .151

 عدد الساعات الدراسية )الكمي( .152
( ساعة لكل فصل 15) الاسبوع في ساعتين بواقع دراسية ساعة
 دراسي

 6964 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .153

 أىداف المقرر .154
 .  ٚاٌقظبئضاٌّظبهف الاٍلا١ِخ ِٓ ؽ١ش اٌّفَٙٛ ٚإٌشأح  ِؼوفخ . ؽ ؽ

 ػلالخ اٌّظبهف الاٍلا١ِخ ثبٌجٕٛن اٌّووي٠خِؼوفخ  . ف ف

 ٠ٙلف اٌّموه اٌٝ اٌزؼوف ػٍٝ إٌظبَ الالزظبكٞ الاٍلاِٟ . . ق ق

 ٠ٙلف اٌّموه اٌٝ ِؼوفخ ػٛاثؾ الاٍزضّبه فٟ اٌّظبهف الاٍلا١ِخ . ن ن

ٓ اٌّظبهف اٌزم١ٍل٠خ اٌٝ ٠ٙلف اٌّموه اٌٝ ِؼوفخ اٌقلِبد اٌّظوف١خ اٌزٟ رملِٙب اٌّظبهف الاٍلا١ِخ ٚا١ٌخ اٌزؾٛي ِ . ي ي

 ِظبهف اٍلا١ِخ .

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 مخرجات التعمم وطرائق التعميم والتعمم والتقييم .155

 المعرفة والفيم  -أ
 في المصارف الاسلامية. المستخدمة المصطمحات المتعمم يعرف ان-1
 من العمل المصرفي الاسلامي واىميتو في النشاط الاقتصادي . المقصود المتعمم يفيم ان-6
 ماىية الدور التنموي الذي تقوم بو المصارف الاسلامية . المتعمم ويفيم يعرف ان-3
 
 الميارات الخاصة بالموضوع  -ب

 في مادة المصارف الاسلامية. التعامل ميارة  -1ب
 . بيان كل ما ىو يشكل عمى الطالب من معمومات بشكل عام6

 
 طرائق التعميم والتعمم -ج
 طريقة المحاضرة -
 التقييمطرائق  -د
 .المقالية الاختبارات  -1      

 النيائية الاختبارات او فصمية او شيرية او يومية اختبارات شكل عمى وتكون الموضوعية الاختبارات-6
 

 ميارات التفكير -ىـ 
 المشكمة حول المتمركز التفكير  -1ىـ
 التنظيمي التفكير-3
 والتفسيري التحميمي التفكير-4
 العامة والمنقولة )الميارات الأخرى المتعمقة بقابمية التوظيف والتطور الشخصي(.الميارات   -ح 
   -1ح
 

 بنية المقرر .156

 الساعات الأسبوع
مخرجات 
التعمم 
 المطموبة

طريقة  اسم الوحدة / المساق أو الموضوع
 التعميم

 طريقة التقييم
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 الأول

1 

 
الاطار المفاىيمي لممصارف 

 الاسلامية
 6  المحاضرة

3 

 الثاني
4 

 5 امتحان يومي المحاضرة طبيعة عمل المصارف الاسلامية 
6 

 الثالث

7 

 
الصيرفة الاسلامية وعلاقتيا بالبنوك 

 8  المحاضرة المركزية

9 

 الرابع
19 

 
علاقة المصارف الاسلامية بالبنوك 

 11 امتحان يومي المحاضرة المركزية
16 

 الخامس
13 

 14  المحاضرة النظام الاقتصادي الاسلامي 
15 

 السادس
16 

 
اركان النظام الاقتصادي الاىداف 

 17 امتحان يومي المحاضرة والتحديات 
18 

 السابع
19 

 69  المحاضرة ضوابط استثمار الاموال في المصارف الاسلامية 
61 

 الثامن
66 

 امتحان يومي المحاضرة المرابحة  
63 
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64 

 التاسع

65 

 66  المحاضرة المشاركة 

67 

 العاشر
68 

 69 امتحان يومي المحاضرة المضاربة - 
39 

 الحادي عشر

31 

 
الخدمات المصرفية في المصارف 

 36  المحاضرة الاسلامية 

33 

 الثاني عشر
34 

 35 امتحان يومي المحاضرة الاعتمادات المستندية   - 
36 

 الثالث عشر

37 

 38  المحاضرة خطابات الضمان  - 

39 

 الرابع عشر
49 

 41 امتحان يومي المحاضرة القوائم المالية  
46 

 الخامس عشر
43 

 
الية التحول من المصارف التقميدية الى 

 44 امتحان تحريري  المصارف الاسلامية
45 
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 القراءات المطموبة:
  -الاساسية النصوص. 
 -المقرر كتب. 
 -اخرى. 

 

 الكتب الداعمة:
 المصارف الاسلامية. (5
مواقع الانترنت لمتقارير والمعمومات الخاصة  (6

 بالمصارف الاسلامية .
 

  متطمبات خاصة 

 حضور محاضرات وندوات. الخدمات الاجتماعية 

 القبول  .151
 المصارف الاسلامية المتطمبات السابقة

 5 أقل عدد من الطمبة 
 65 أكبر عدد من الطمبة 
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 الدقرر وصف نموذج
 المقرر وصف
  في الدسائل العالقة من الكثنً معالجة في توظيفها وكيفيةنظم الدعلومات الدالية والدصرفية  لرال في الطلبة تطوير في مباشر بشكل الدقرر يسهم

بيان اوجو الدخاطرالتي تواجو ىذا النظام وآثارىا الايجابية والسلبية وتوظيفها في التسوق الالكتروني ودور البنك  في ايضا   ويساعدالحاسوب، 
 الدركزي العراقي في توظيفها.

 
 والاقتصاد الادارة كلية / العراقية الجامعة التعليمية المؤسسة 1-
 العلوم الدالية والدصرفية  قسم المركز/ الجامعي القسم 2-
 والدصرفية الدالية الدعلومات نظم المقرر رمز/اسم 3-
 الدعلومات تقنية برامج فيها يدخل التي البرامج 4-
 .م.د لزمد عبدالرضا صالح الدراسي المقرر استاذ- 5

 الدقرر الجدول بحسب اليومي الحضور المتاحة الحضور اشكال 6-
 الدراسي للعام الاول الدراسي الفصل/ الرابعة السنة السنة/الفصل- 7

2023-2024 
 (45الاسبوع ) في ثلاث بواقع دراسية ساعة الكلي الدراسية الساعات عدد 8-
 2023/9/1 الوصف ىذا اعداد تاريخ 9-

 الدالية النظم تطور على الدعلومات ثورة اثر  على التعرف -1 المقرر اىداف 10-
 والدصرفية

  والدصرفية الدالية الدعلومات نظم مفهوم -2
 الدصارف في الدعلومات تقانة -3
 الدصرفية الدعلومات نظم وفاعلية كفاءة على الدؤثرة العوامل -4

 
 والتقييم والتعلم التعليم وطرائق التعلم مخرجات11-

 والفهم الدعرفة -أ
 الدعلومات نظم في الدستخدمة الدصطلحات الدتعلم يعرف ان-1
 الدعلومات بنظم الدقصود الدتعلم يفهم ان-2
 نظم الدعلومات ىي ما الدتعلم ويفهم يعرف ان-3

 بالدوضوع الخاصة الدهارات-ب
 الدالية والدصرفية الدعلومات نظم مع التعامل مهارة-1
 الدالية والدصرفية الدعلومات نظم ومعالجة بناء مهارة-2
 والتعلم التعليم طرائق-ج

 المحاضرة طريقة
 التقييم طرائق-د
 الدقالية الاختبارات-1
 الدوضوعية الاختبارات-2

 النهائية الاختبارات او فصلية او شهرية او يومية اختبارات شكل على وتكون
 
 التفكنً مهارات-ه-ز

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 الابداعي التفكنً -1
 الدشكلة حول الدتمركز التفكنً-2
 التنظيمي التفكنً-3
 والتفسنًي التحليلي التفكنً-4
 والدنقولة العامة لدهاراتا-و
 
 

مخرجات التعلم  الساعات الاسبوع
 المطلوبة

 طريقة ااسم الوحدة /المساق او الموضوع

 التعليم
 طريق

 التقييم
 نظم ومفهوم الدعلومات نظم مبادئ -  0 الاول

 الدعلومات نظم وابعاد الدعلومات
 امتحان يومي المحاضرة

 0     
 3     

 امتحان يومي المحاضرة الدعلومات نظم تواجو التي التحديات  4 الثاني
 5     
 6     

 دعم في والدصرفية الدالية الدعلومات نظم  7 الثالث
 الإدارة وظائف

 امتحان يومي المحاضرة

 8     
 9     

 واستخداماتها التسويقية الدعلومات نظم  02 الرابع
 الدصارف في

 امتحان يومي المحاضرة

 00     
 00     

 امتحان يومي المحاضرة الدعلومات لنظم والسلبية الايجابية الاثار  03 الخامس
 04     
 05     

  المحاضرة امتحان الشهر الثاني  06 السادس
 07     
 08     

 امتحان يومي المحاضرة الدصارف القطاع في الدعلومات أمن  09 السابع
 02     
 00     

 الخارجية التهديدات مع التعامل كيفية  00 الثامن
 الدصارف في الدعلومات لأمن

 امتحان يومي المحاضرة

 03     
 04     
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  المحاضرة الرقمي والاقتصاد الدعلومات نظم  05 التاسع
 06     
 07     

 امتحان يومي المحاضرة بعد عن الدصرفية الخدمات  08 العاشر
 09     
 32     

الحادي 
 عشر

 امتحان يومي المحاضرة الالكترونية الدفع طرق  30

 30     
 33     

 واثرىا الددفوعات وأتدتو التقنيات دور  34 الثاني عشر
 وتدويل  الاموال غسل مكافحة على

 الارىاب

 امتحان يومي المحاضرة

 35     
 36     

 الدركزي البنك في الددفوعات انظمة  37 الثالث عشر
 العراقي

 امتحان يومي المحاضرة

 38     
 39     

 الدعلومات نظم لتطوير البديلة الدداخل  42 الرابع عشر

 الدالية والدصرفية
 امتحان يومي المحاضرة

 40     
 40     

الخامس 
 عشر

 امتحان تحريري ـــــــــــــــ  الثانيامتحان الشهر   43

 البنية التحتية-03
 : الداعمة الكتب

سامر . أ وثائر القدومي .دأنظمة الدعلومات الدالية والدصرفية )-1
 بركات( 

نظم الدعلومات الدالية أسسها النظرية وبناء قواعد بياناتها )أ.د -2
 صباح رحيمة لزسن(

 فضيلة سلمان داود وآخرون( نظم الدعلومات الدصرفية )أ.د -3

 
 : الدطلوبة القراءات-

 .الاساسية النصوص-
 .الدقرر كتب-
 .اخرى-

 
 (والندوات المحاضرات حضور وتشمل(الاجتماعية الخدمات

 
 القبول -04

 الدعلومات ونظم تكنولوجيا السابقة الدتطلبات
 5 الطلبة من عدد اقل
 25 الطلبة من عدد اكبر
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 وصف الدقرر

يف إلذ التعريف بطبيعة المحاسبة الإدارية وأوجو الاختلاف بينها وبنٌ المحاسبة الدالية ولزاسبة التكاليف، والتعريف بدور بيانات التكال يسعى ىذا الدقرر
 ويل.وأدوات المحاسبة الإدارية في مساعدة الإدارة في لرالات التخطيط والرقابة واتخاذ القرارات في الأجل القصنً والأجل الط

 

 الجامعة العراقية / كلية الادارة والاقتصاد الدؤسسة التعليمية .1

 قسم العلوم الدالية والدصرفية القسم الجامعي / الدركز .2

  المحاسبة الادارية اسم / رمز الدقرر .3

 بكلوريوس علوم مالية ومصرفية البرامج التي يدخل فيها .4

 م.م خلدون سلمان لزمد أستاذ الدقرر الدراسي .5

 الحضور اليومي بحسب الجدول الدقرر أشكال الحضور الدتاحة .6

 2023/2024الفصل الدراسي الاول/ لسنة  الفصل / السنة .7

 في الاسبوع  ستة ساعاتساعة دراسية بواقع  عدد الساعات الدراسية )الكلي( .8

 2024 تاريخ إعداد ىذا الوصف  .9

 أىداف الدقرر .10

 تحليل العلاقة بنٌ الكلفة والحجم والربح. -التعريف بمفاىيم وسلوك التكاليف  -مفهوم واىداف المحاسبة الادارية  .1

 الإداريةتدكنٌ الطالب من التعامل مع ادوات التحليل والتخطيط اللازمة لاتخاذ القرارات  .2

 اعداد الدوازنات الشاملة. .3

 تحليل التكاليف والايرادات لاتخاذ القرارات القصنًة الاجل .4

 القرارات الاستثماريةاستخدام طرق تقييم  .5

 التعريف بمفهوم اللامركزية ومراكز الدسؤولية واعداد تقارير الاداء .6

 

 

 

 لسرجات التعلم وطرائق التعليم والتعلم والتقييم .11

٥٢٠٢-٦٢٠٢

٥٢٠٢-٦٢٠٢
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 الدعرفة والفهم  -أ

 المعرفة والفهم 

 فهم دور الدعلومات المحاسبية في خدمة الادارة.-0أ
 المحاسبة الاداريةمعرفة الجوانب السلوكية لدعلومات -2أ
 معرفة اساليب المحاسبة الادارية التي تساعد في تخطيط الارباح -3أ

 تقدير التكاليف والتسعنً في تساعد التي الادارية المحاسبة اساليب معرفة -4أ

 التخطيط والرقابة واتخاذ القرار في تساعد التي الادارية المحاسبة اساليب معرفة  -5أ

  تقييم الدشاريع الاستثمارية. في تساعد التي الادارية المحاسبة اساليب معرفة  -  -6أ

 الدهارات الخاصة بالدوضوع  -ب

 بناء قدرات الطالب في لرال التحليل والتفسنً للمعلومات.– 1ب
 اكتساب معلومات متنوعة باختصاصات لستلفة وتكيفها لخدمة الادارة. – 2ب
 الطالب الخبرة في لرال تحليل الدعلومات للتخطيط والرقابة واتخاذ القرارات للشركات اكتسا – 3ب
 

 طرائق التعليم والتعلم -ج

 اسلوب المحاضرة. -0

 المناقشة الجماعية في الجوانب النظرية لمفردات المادة الدراسية. -0

 مناقشة وحل الحالات التطبيقية. -3

 التقارير والاوراق البحثية. -4
 ((power pointالتعليمية منها الالوسائل -5
 

 طرائق التقييم -د
 الاختبارات الشفهية. -1
 الاختبارات الدفاجئة. -2

 الواجبات البيتية. -3

 الاختبارات التحريرية الفصلية. -4

 مهارات التفكنً -ىـ 

 اختيار الدصادر التفكنً الدتمركز حول  -1ىـ
  مهارة الاقتباس الصحيح علميا -2
 مهارة التعبنً -3
 مهارة الكتابة بمنهجية علمية  -4

 الدهارات  العامة والدنقولة )الدهارات الأخرى الدتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(. -ح 

 الربط بين مفاىيم ومعلومات المحاسبة الادارية وحقول المعرفة الاخرى منها محاسبة التكاليف والادارة المالية وحقل الاقتصاد.-0د
 استخدام تقارير المحاسبة الادارية في حل المشاكل واتخاذ القرارات التشغيلية والاستثمارية. -0د
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 بنية الدقرر .12

 الساعات الأسبوع
لسرجات التعلم 

 الدطلوبة
 طريقة التقييم طريقة التعليم اسم الوحدة / الدساق أو الدوضوع

 الأول

1 

 2  المحاضرة  

 

 الثاني

3 

 4 امتحان يومي المحاضرة  

 

 الثالث

5 

 6  المحاضرة  

 

 الرابع

7 

 8 شهري نتحاام المحاضرة  

 

 الخامس

9 

 10  المحاضرة  

 

 السادس

11 

 12  المحاضرة  

 

 

13 

 14  المحاضرة  
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 السابع

15 

 16 امتحان يومي المحاضرة  

 

 الثامن

17 

 18  المحاضرة  

 

 التاسع

19 

 20 امتحان تحريري   

 

 الحادي عشر

21 

 22  المحاضرة  

 

 الثاني عشر

23 
 24 امتحان يومي المحاضرة  

 

 الثالث عشر

25 

 26  المحاضرة  

 

 الرابع عشر

37 

 38 امتحان يومي المحاضرة  

 

 الخامس عشر

29 

 30 امتحان تحريري  الثالثامتحان الشهر  
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 البنية التحتية  .13

 القراءات الدطلوبة:

 النصوص الاساسية.-  ▪

 كتب الدقرر.- ▪

 اخرى.- ▪

 

 الكتب الداعمة:

جبار  كتاب المحاسبة الادارية /تاليف : أ.د.منال .0
سرور ,أ.د.نصيف الجبوري ,م.مشتاق كامل فرج  

,طبعة نموذجية مزودة بالحلول 0205,الطبعة الرابعة 
 النموذجية .

 كتب المحاسبة الادارية الاخرى .2

  متطلبات خاصة 

 حضور لزاضرات وندوات. الخدمات الاجتماعية 

 

 

 القبول  .14

 تكاليف ,ادارة ماليةمبادئ محاسبة الادارية ,محاسبة  الدتطلبات السابقة

 5 أقل عدد من الطلبة 

 25 أكبر عدد من الطلبة 
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