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MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية 
 
 

Module Information 

 معلومات المادة الدراسية

Module Title               محاسبة وحدات غير ربحية Module Delivery   يجب تحديد متطلبات المادة 

Module Type  اساسية  ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code AC2205 

ECTS Credits  5 

SWL (hr/sem) 125 

Module Level UGII Semester of Delivery 4 

Administering Department ACC  College CAB 

Module Leader فاضل طلعت فاضل  د . م   e-mail  

Module Leader’s Acad. Title  مدرس دكتور Module Leader’s Qualification دكتوراه 

Module Tutor فاضل طلعت فاضل  د . م   e-mail alsammarraiefadhil@gmail.com 

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval 
Date 

1/10/2025 Version Number 1.0 

 
 

Relation with other Modules 

 العلاقة مع المواد الدراسية الأخرى 

Prerequisite module  Semester  

Co-requisites module  Semester  
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Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهداف المادة الدراسية ونتائج التعلم والمحتويات الإرشادية

 Module Aims 

 أهداف المادة الدراسية

 

 

 التعرف على مفهوم واهداف المحاسبة في الوحدات غير الهادفة للربح  .1

 . فهم الاطار المفاهيميوالنظري المنظم للعمل المحاسبي في هذه الوحدات  .2

وغير   .3 الربحية  المؤسسات  في  المحاسبة  بين  الجوهرية  الفروقات  استيعاب 

 الربحية  

 

Module Learning 

Outcomes 

 

مخرجات التعلم للمادة 

 الدراسية

   -: بعد أن ينهي الطالب الفصل الدراسي
) المعرفة والفهم (  التعرف على مفهوم واهداف  _ 1 يكون قادرا على 

المحاسبة في الوحدات  غبر الهادفة للربح /  استيعاب الفروقات الجوهرية بين  

الحاسبة في المؤسسات  الربحية والغير ربحية / فهم الاطار المفاهيمي والنظري  

  . المنظم للعمل المحاسبي  في هذه الوحدات 
 المهارات الذهنية : اعداد قيود محاسبية بسيطة تتعلق بالمنح والتبرعات    -           2

 اعداد قائمة المكز المالي وقائمة الانشطة وفق طبيعة الوحدة غير الربحية  
 تطبيق المبادئ المحاسبية ذات الصلة في حالات دراسية مبسطة .   _ 3

 

Indicative Contents 

 المحتويات الإرشادية 

 

 

 

Learning and Teaching Strategies 

 استراتيجيات التعلم والتعليم 

Strategies 

 (باستخدام برنامج العروض الباوربوينت )المحاضرة 

 .النقاش والحوار -

 الأبحاث والواجبات المنزلية وتكليفات الفردية والجماعية -

 
 
 

Student Workload (SWL) 

 ) اسبوع 15الحمل الدراسي للطالب موزع على ( 

Structured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل 
 

Structured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب أسبوعيا
 

Unstructured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب خلال الفصل 
 

Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غير المنتظم للطالب أسبوعيا
 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلي للطالب خلال الفصل 
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Module Evaluation 

 تقييم المادة الدراسية 

 

As 

Time/Nu

mber 
Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 

Formative 

assessment 

Quizzes 2 10 5.10 1-3. 4-7 

Assignments 2 10  1-7 

Projects / Lab.     

Report 1 10 14 1-8 

Summative 

assessment 

Midterm Exam 2 10 8 1-5 

Final Exam 3 50 16 All 

Total assessment    

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي النظري 
Week   Material Covered 

Week 1 وطبيعة انشطتها  مفهوم وخصائص الوحدات الغير هادفة للربح 

Week 2  الاسس المحاسبية للوحدات الغير هادفة للربح   

Week 3   المعايير المحاسبية للوحدات الغبر هادفة للربح 

Week 4  اسس الاثبات والقياس والافصاح المحاسبي لعمليات الوحدات غير الهادفة للربح 

Week 5   هيكل وعناصر النظام المحاسبي في الوحدات غير الهادفة للربح 

Week 6  الحسابات الختامية والقوائم المالية في الوحدات غير الهادفة للربح 

Week 7  كيفية اعداد نماذج للقوائم المالية  

Week 8   الامتحان الشهر الأول 

Week 9   خصائص وطبيعة عمل نشاط النوادي والجمعيات والنوادي 

Week 10  فيها  التنظيم المحاسبي والمعالجات المحاسبية 

Week 11   القوائم المالية في النوادي والجمعيات والنقابات 

Week 12   خصائص وطبيعة عمل النشاطات الفندقية الحكومية 

Week 13  التنظيم المحاسبي والمعالجات المحاسبية فيها 

Week 14  القوائم المالية في النشاط الفندقي الحكومي  

Week 15  الامتحان الشهر الثاني 

 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

 المنهاج الاسبوعي الاضافي 

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and 
debated. 
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Learning and Teaching Resources 

 مصادر التعلم والتدريس 

 Text 
Available in the 

Library? 

Required Texts 

اللجنة العليا لتطوير وتحديث مناهج كليات الادارة والاقتصاد في الجامعات 

محاسبة ، العراقية  واللجان الفرعية الساندة لها / دائرة البحث والتطوير 

 وحدات غير الهادفة للربح  
 نعم

Recommended Texts 

مشروع وتطوير وتحديث مناهج  نسخة / وحدات غير الهادفة للربح محاسبة 

  كليات الادارة والاقتصاد في الجامعات العراقية 

 

 

Websites https://www.ifac.org 

 
 
 
 

                     Grading Scheme 
 مخطط الدرجات 

Group Grade  التقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A – Excellent  100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very Good   89 - 80 جيد جدا Above average with some errors 

C – Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory   69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E – Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail   (49-45) (قيد المعالجة)راسب More work required but credit awarded 

F – Fail   (44-0) راسب Considerable amount of work required 

     
 

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark 
of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to 
condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the automatic 
rounding outlined above. 

 

https://www/

