
 

 8811خريجة الفرع العلمي  

 8881جامعة بغداد   – ادارة عامةبكالوريوس                                   

 1182جامعة بغداد   – ادارة عامةماجستير        

 1111 بغدجامعة  -ادارة عامةدكتوراه       

 1111-استاذ مساعد 

  

 

 :انعبيتدارة لاخبرة أكبديًيت في يجبل إ .8
  سنة 85لأكثر من خبرة في انخدريس عهي يسخوى انجبيعبث. 

  مدقق خارجي من         على لقب  ةوحاصل ادارة الجودةخبرة في

 .BM TRADAمؤسسة 

  َشر أبحبد عهًيت في يجلاث يحكًت ويشبركت في انًؤحًراث

 . الأكبديًيت
  وانعربيت وحقييى رسبئم اندبهوو حقييى يجًوعت يٍ انبحود انًحهيت

 .وانًبجسخير واندكخوراِ
  المشاركة في العديد من المناقشات للدبلوم العالي والماجستير

 والدكتوراه 
 .القاء محاضرات في التعليم المستمر واقامة الدورات 
  اعداد ثلاث دراسات مجتمعية تعالج المشاكل في المنظمات

الخدمية)دائرة البريد، مركز التموين، مركز تأهيل الجرحى، مديرية 
 الجوازات

  تاليف كتاب عن المفاهيم المعاصرة لادارة الموارد البشرية
 والسلوك التنظيمي

  بحذ 11عدد انبحود انًُشورة 
 خبرة في انقيبدة والإدارة الأكبديًيت: .1
 و مسؤول ادارة الموارد البشرية قسم  مدير)إداريت  مناصب جشغه

لجنة  الافراد، رئيسومسؤول  شعبة ضمان الجودة والاداء الجامعي
 .( المفصولين السياسيين

 انًشبركت في نجبٌ وهيئبث إداريت عهي يسخوى انكهيت وانجبيعت 

 .وانوزارة

 مجسون علي حسجن العبجدي

 اللقب العلمي والشوادة 

 :الخبرات 

 :الموارات 

وإتقان  الثقافة العامة:-1

المواضجع الأساسجة في 

ادرة راس المال الفكري 

 وادارة الموارد البشرية

ومتابعة التطورات 

والاتجاهات الحديثة في 

الادارة العامة مجال 

 . وادارة الاعمال

 :موارات التدريس -2

التعلجم استخدام أسالجب 

تعزز  الفاعلة والتي

 والنقاش معالمشاركة 

 طلاب.ال

موارات البحث العلمي -3

والنشر الأكاديمي 

والمشاركة في المؤتمرات 

والدورات والندوات 

 العلمجة.

موارات القجادة والإدارة  -4

والإسوام في خدمة 

المجتمع عبر المشاركة 

في الاستشارات وتقديم 

 الاكاديمجة الخدمات

 المجتمعجة.و

موارات الاتصال -5

والتواصل وإتقان موارات 

التقديم والعرض والمناقشة 

 والحوار البناء.
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     Graduated from the scientific branch in 1988                                               

         Bachelor of Public Administration- University of Baghdad 1992                

Master of Public Administration - University of Baghdad 2014 

Doctorate in Public Administration - University of Baghd 2020 

Assistant Professor-2020 

 

1. Academic experience in the field of public administration: 

• Experience in teaching at the university level for more than 15 

years. 

• Experience in quality management and holds the title of external 

auditor from BM TRADA. 

• Publishing scientific research in peer-reviewed journals and 

participating in academic conferences. 

• Evaluating a group of local and Arab research and evaluating 

diploma, master’s and doctoral theses. 

• Participate in many discussions for higher diploma, master’s and 

doctoral studies  

• Giving lectures on continuing education and holding courses. 

• Preparing three community studies that address problems in 

service organizations (the Postal Department, the Supply Center, the 

Wounded Rehabilitation Center, and the Passports Directorate). 

Writing a book on contemporary concepts of human resources 

management and organizational behavior-• The number of 

published research is( 20) 

2. Experience in academic leadership and management: 

• She held administrative positions (director of the Human 

Resources Management Department official of the Quality 

Assurance and University Performance Division, personnel officer, 

and head of the Politically Dismissed Committee). 

• Participation in committees and administrative bodies at the 

college, university, and ministry levels. 

MAYSOON ALI HUSEEN 
AL-OBAIDY-Email:  

maysoon.ali@aliraqi

a.edu.iq 
Skills: 
1- General culture: 
mastering the basic 
topics in managing 
intellectual capital and 
human resources 
management, and 
following up on modern 
developments and 
trends in the field of 
public administration 
and business 
administration. 
2- Teaching skills: 
Using effective 
teaching methods that 
enhance participation 
and discussion with 
students. 
3- Scientific research 
skills, academic 
publishing, and 
participation in 
conferences, seminars, 
and scientific courses. 
4- Leadership and 
management skills and 
contributing to 
community service by 
participating in 
consultations and 
providing academic 
and community 
services. 
5- Communication 
skills and mastering 
the skills of 
presentation, 
presentation, 
discussion and 
constructive 
dialogue. 
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